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QUINIENTOS MILLONES DE PESOS ($500.000.000), representados en tres (3) asesores y formadores, en dos (2) estímulos 
o apoyos a la investigación en el campo de la economía creativa, (4) Ferias Barai por año, para los años 2022 y 2023.

 1.Sistema de información cultural (Levantamiento permanente de información sobre el sector, sus àreas, los agentes 
directos e indirectos de sus respectivas cadenas de valor y sus impactos)

 2.Banco de iniciativas creativas (Identificación, selección y priorización de proyectos con potencial)
 3.Incubadora de nuevos emprendimientos (acompañamiento, formación y capital semilla)
 4.Aceleradora de emprendimientos en marcha (Inyección de capital / formación especializada /articulación cadena de valor)
 5.Laboratorios de investigación – creación (Articulación y potencialización con otras cadenas de valor)
 6.Hecho en Pereira y Feria Barai – marca de ciudad y estrategia de comercialización (Proyección y promoción territorial)

 7.Articulación con las ADN o corredores turísticos-ambientales-culturales. (Potencializar los proyectos de ciudad y 
mejorar la calidad de vida de los habitantes de la ciudad)

 8.Gestión interinstitucional. (Articulación con: Secretaría de Desarrollo Económico de Pereira, Secretaría de Desarrollo 

MUNICIPIO DE PEREIRA - SECRETARÍA DE CULTURA

LUZ STELLA GIL GIRALDO, secretaria de Cultura de Pereira, secretariacultura@pereira.gov.co Celular: 316 4208612

enero de 2022

SÍ. ENERO A MARZO DEL 2022. Para esta fase de estructuración es necesario crear el Sistema de Información Cultural, 
que implica la realización, consolidación y articulación de mapeos, permanentes y continuados, de los diferentes sectores de la 
economía creativa.

Sí, la comunidad Embera y las comunidades afrodescendientes, que tienen una fuerte presencia en Pereira.  

Los Embera cuentan con tres (3) emprendimientos dentro de la Feria Barai, un espacio que promueve La Trilladora, cuyo objetivo 
es fortalecer sus procesos y convocar a otros emprendedores creativos y culturales de esta comunidad para hacerles 
acompañamiento y a su vez brindarles espacios para la exhibición y comercialización de sus productos culturales y creativos. En 
el marco de los procesos de interlocución con esta comunidad, se ha dado paso al desarrollo de un ejercicio pedagógico, que ha 
permitido asesorarlos y acompañarlos en la formulación de proyectos para las convocatorias de “Concertación” y Estímulos 
municipales y nacionales. Importante resaltar que actualmente se cuenta con representantes de las comunidades indígenas y afro 
al Consejo Municipal de Cultura, elegido en un proceso ampliamente participativo y transparente, a través de quien la Secretaría 
teje un puente más de diálogo, concertación y trabajo mancomunado con todas las poblaciones indígenas y afro de la ciudad. Y, a 
través de la Escuela de Formación Cultural beneficiamos anualmente cerca de 200 indígenas de las comunidades Embera. 

Es también muy importante destacar que la ciudad de Pereira cuenta con un número significativo de habitantes de comunidades 
negras, muchos de ellos provenientes de nuestro departamento vecino Chocó, quienes encuentran en esta ciudad la posibilidad de 
emprender y materializar sus proyectos de vida; es por lo anterior que desde La Trilladora se busca seguir trabajando de la mano 
con esta comunidad, brindándoles espacios para la formación en formulación de proyectos artísticos y culturales como a su vez 

Información adicional (sólo en el caso en el que exista)

CULTURA - ECONOMÍA CREATIVA, INDUSTRIAS CULTURALES

La Trilladora es un programa de formación, transferencia de conocimientos y tecnología, acompañamiento, asesoría, 

apalancamiento para iniciativas y emprendimientos culturales y creativos (desarrollados por artistas o gestores culturales, 
colectivos u organizaciones formales) con potencial de desarrollo y crecimiento, que les permitirá contar con mayor capacidad de 
organización, innovación y gestión.

PREFACTIBILIDAD. 
Entre el 2020 y 2021, se han realizado: dos (2) sondeos al sector cultural, asesorias a proyectos culturales, un (1) taller de 
formulación y gestión de proyectos a colectivos culturales juveniles, y se han apoyado, a través de convocatorias públicas, dos 

(2) investigaciones sobre economía creativa por el Programa de Estímulos y 3 proyectos de investigaciòn en la línea de 
economía creativa por el Programa de Concertación; esta fase del proyecto fue financiada con recursos de la Secretarìa de 

Cultura de Pereira.

PEREIRA, inicialmente. A partir del segundo año, y con una alianza interadministrativa con los municipios del área metropolitana, 

es posible beneficiar también a los municipios de La Virginia, Dosquebradas y Santa Rosa de Cabal.

MIL QUINIENTOS MILLONES DE PESOS ($1.500.000.000), por dos (2) años, entre enero del 2022 y diciembre del 2023. 
Representados en el personal de diseño, investigación, asesoría y formación; en capital semilla y estímulos al emprendimiento; y, 
en el diseño y realización de estrategias de promoción, circulación y comercialización de los emprendimientos apoyados por el 
programa. De este total se solicita la financiación de MIL MILLONES DE PESOS ($ 1.000.000.000), entre el 2022 y 2023.

Este proyecto apunta a generar procesos de innovación, de inclusión social y de respeto por el medio ambiente y, así mismo, 
contribuye a los siguientes objetivos de desarrollo sostenible:

FIN DE LA POBREZA. Erradicar la pobreza en todas sus formas en todo el mundo. 
IGUALDAD DE GÉNERO. Alcanzar la igualdad entre los géneros y empoderar a todas las mujeres y niñas.
TRABAJO DECENTE Y CRECIMIENTO ECONÓMICO. Fomentar el crecimiento económico sostenido, inclusivo y sostenible, 

el empleo pleno y productivo, y el trabajo decente para todos.

INDUSTRIA, INNOVACIÓN E INFRAESTRUCTURA. Desarrollar infraestructuras resilientes, promover la industrialización 
inclusiva y sostenible, y fomentar la innovación. 

REDUCCIÓN DE LAS DESIGUALDADES. Reducir las desigualdades entre países y dentro de ellos. 
CIUDADES Y COMUNIDADES SOSTENIBLES. Conseguir que las ciudades y los asentamientos humanos sean inclusivos, 
seguros, resilientes y sostenibles. 

PRODUCCIÓN Y CONSUMO RESPONSABLES. Garantizar las pautas de consumo y de producción sostenibles. 
ALIANZA PARA LOGRAR LOS OBJETIVOS. Fortalecer los medios de ejecución y reavivar la alianza mundial para el desarrollo 

sostenible.

El Plan Nacional de Desarrollo 2018-2022 “Pacto por Colombia, Pacto por la Equidad” contempla el Pacto X, denominado Pacto 

por la protección y promoción de nuestra cultura y desarrollo de la economía naranja, y en él las líneas: 
“Todos somos cultura: la esencia de un país que se transforma desde los territorios”, con su programa “Promoción y acceso 
efectivo a procesos culturales y artísticos”
"Colombia Naranja: desarrollo del emprendimiento de base artística, creativa y tecnológica para la creación de nuevas industrias", 
con el objetivo de "impulsar las agendas creativas para municipios, ciudades y regiones, y el desarrollo de Áreas de Desarrollo 

Naranja (ADN)”.

El Plan de Desarrollo Departamental “Risaralda social, sentimiento de todos”, en su componente: “Deporte, recreación y cultura“ 
contiene el Programa: Cultura incluyente y productiva, del que se desprenden dos subprogramas: “Fortalecimiento del Sistema 
Departamental de Cultura” y “Protección del patrimonio cultural material e inmaterial”.

El Plan de Desarrollo Municipal 2021-2023 "Gobierno de la ciudad-Capital del Eje”…    
En su línea estratégica ‘Pereira para la gente’, en coherencia con el Plan Nacional de Desarrollo “Pacto por Colombia, Pacto por la 

Equidad”, reconoce dos líneas de trabajo: Línea 1. “Todos somos cultura”, corresponde a la transformación desde los diferentes 
territorios y; Línea 2. “Colombia Naranja”, donde se pueden generar acciones encaminadas al desarrollo del emprendimiento de 
base artística, creativa y tecnológica para la creación de las nuevas industrias. De esta forma, define como objetivo priorizado 

OP1.2 - Fortalecer la cultura en el municipio de Pereira para garantizar condiciones de creación, circulación y acceso a la cultura 
en el territorio, con espacios para el emprendimiento cultural; Programa: Más cultura con fortalecimiento de base artística y 

creativa, que busca rediseñar, implementar, fortalecer y evaluar el programa municipal de concertación y estímulos a la creación, 
producción y circulación de proyectos y expresiones artísticas de la ciudad.
De igual manera, en su línea estratégica ‘Pereira Moderna’, Programa: Pereira con diversidad económica, Producto: Servicio de 

apoyo técnico para la implementación de estrategias para el fortalecimiento de los sectores estratégicos identificados en el Plan 
Regional de Competitividad, incluyendo economía creativa y negocios verdes.

Implementar una estrategia de activación y fortalecimiento de las iniciativas de agentes culturales que contribuya a reactivar la 
economía creativa de la ciudad y la región.

NOMBRE DEL PROYECTO: 

LA TRILLADORA, FÁBRICA DE EMPRENDIMIENTOS CULTURALES Y CREATIVOS 

DE PEREIRA-COLOMBIA

INFORMACIÓN GENERAL

LA TRILLADORA, FÁBRICA DE EMPRENDIMIENTOS CULTURALES Y CREATIVOS DE PEREIRA-COLOMBIA

Porque Pereira cuenta con un gran potencial para el desarrollo de la economía creativa que requiere urgente un apalancamiento 
para su efectiva consolidación y crecimiento. 

Desde hace varios años se ha venido consolidando en la ciudad un sector cultural bastante activo, que ha mostrado gran interés 
en la reflexión y construcción colectiva en torno a temas como: la economía creativa, las ciudades creativas  y los distritos 
culturales, defendiendo la cultura como un eje transversal del desarrollo sostenible. 

Un mapeo del 2013 para indagar por el estado de las industrias culturales y la posibilidad de desarrollar un “clúster naranja” 
concluyó que la ciudad tiene una oferta cultural dinámica y continua, lo que permite configurar una agenda cultural permanente y 
diversa, constituyéndose ésta en un espacio valioso para la circulación y distribución de los productos artísticos y culturales, tanto 
los realizados por los proyectos independientes como los que son fruto del trabajo de las entidades públicas. A partir de este 
mapeo y gracias a otros sondeos realizados o apoyados por la Secretaría de Cultura se ha identificado que los sectores de la 
economía creativa más prominentes en la ciudad son: artes escénicas (teatro, danza y música, en vivo), artes visuales, 
literatura, turismo y patrimonio, diseño y creaciones funcionales, sumandose a estos de forma muy significativa en los ùltimos 
años procesos audiovisuales, cine y medios interactivos.

Por otra parte, el 49,6% de los agentes culturales de Pereira pertenece al campo de las artes escénicas (teatro, música y 
danza), lo que señala un potencial de desarrollo en torno al espectáculo, y éste con el cierre de los escenarios y las restricciones 
de concentración de público, ha sido uno de los campos de la economía local más afectados.

Como a su vez, el 77% de los agentes culturales de la ciudad trabaja desde la informalidad y el 75,5% hace parte de la población 
con más vulnerabilidad socioeconómica.

Durante la pandemia, el 62,7% de las organizaciones culturales (formales e informales) tuvieron una disminución del más del 25% 
en sus ingresos. Sin embargo, el 95,8% de ellas implementaron nuevas estrategias y herramientas para su emprendimiento como 
respuesta al cierre de sus canales habituales de circulación y trabajo. Paralelamente, desde la Secretaría de Cultura de Pereira 
incrementamos, en este periodo, los recursos y los beneficiarios de las convocatorias de Concertación y Estímulos, y creamos 
nuevas convocatorias como ‘Cultura en Casa’, ‘Talentos Pereiranos’ y ‘Artes en Movimiento’, aportando en estos 2 años de 

RISARALDA

0000001

mailto:secretariacultura@pereira.gov.co
mailto:secretariacultura@pereira.gov.co
mailto:secretariacultura@pereira.gov.co
mailto:secretariacultura@pereira.gov.co
mailto:secretariacultura@pereira.gov.co
mailto:secretariacultura@pereira.gov.co
mailto:secretariacultura@pereira.gov.co
mailto:secretariacultura@pereira.gov.co


0000002



0000003


