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No. EJE TEMÁTICO DEFINICION PAE TEMÁTICA DEPENDENCIA PROPONENTE POBLACIÓN OBJETIVO
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1
Gestión del 

Conocimiento

Herramientas de evaluación 

para el fortalecimiento de la 

Gestión

Norma ISO 2700: 2013  Sistemas 

Gestión de la Seguridad de la 

Información.

DAF

FUNCIONARIOS DE CONTROL 

INTERNO, PLANEACION, 

DIRECCION ADMINISTRATIVA 

Y FINANCIERA 

2 Valor Público
Norma ISO 31000:2018 

Gestión del Riesgo. 

Norma ISO 31000:2018 Gestión 

del Riesgo. 
CONTROL INTERNO

TODOS LOS PROCESOS DE 

LA ENTIDAD

3 Valor Público

Herramientas para el 

fortalecimiento en proyectos 

de Cooperación internacional 

Formulación y evaluación de 

proyectos
DIRECCIONES MISIONALES / DAF

TODOS LOS PROCESOS DE 

LA ENTIDAD

4 Valor Público

Herramientas para el 

fortalecimiento en proyectos 

de Cooperación internacional 

Seguimiento, evaluación y 

Monitoreo de proyectos 
DIRECCIONES MISIONALES / DAF

TODOS LOS PROCESOS DE 

LA ENTIDAD

5 Valor Público Herramientas Ofimaticas Actualizaión en Excel DOCI/ DGDCI / DAF
TODOS LOS PROCESOS DE 

LA ENTIDAD

6
Gobernanza para la 

paz

IDIOMAS - INGLES - 

FRANCES - ALEMAN - 

ITALIANO

Fortalecimiento de segunda 

lengua o política de bilingüismo.
DAF

TODOS LOS PROCESOS DE 

LA ENTIDAD

No. EJE TEMÁTICO DEFINICION PAE TEMÁTICA Dependencia POBLACIÓN OBJETIVO
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1
Gestión del 

conocimiento
Excel

Mayor capacidad y 

aprovechamiento de 

herramientas ofimaticas.

DGDCI
TODOS LOS PROCESOS DE 

LA ENTIDAD

2
Gestión del 

conocimiento

Acercamiento a Bases de 

Datos

Aprender herramientas 

ofimaticas que permitan agilizar 

las tareas diarias

DCI
TODOS LOS PROCESOS DE 

LA ENTIDAD

3
Gestión del 

conocimiento
Knowledge exchange

APrendizaje en formulación de 

proyectos
DGDCI

TODOS LOS PROCESOS DE 

LA ENTIDAD

4
Gestión del 

conocimiento

Tips de expertos para la 

Formulación y estructuración 

de proyectos

Conocimiento de los criterios 

básicos de  formulación y 

estructuración de proyectos

DCI
TODOS LOS PROCESOS DE 

LA ENTIDAD

5
Gestión del 

conocimiento
Taller de Marco Lógico

Formulación de Proyectos de 

Cooperación Internacional 
DCI

TODOS LOS PROCESOS DE 

LA ENTIDAD

COMPONENTE SIN  COSTO
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COMPONENTE CON COSTO

VALOR RUBRO CAPACITACIÓN 

Según programación de la Red 

Interinstitucional de Capacitación
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6
Gestión del 

conocimiento
Proceso de contratación

Taller sobre el proceso 

contractual
DAF

TODOS LOS PROCESOS DE 

LA ENTIDAD QUE 

DESARROLLEN PROCESOS 

DE CONTRATACION

7
Gestión del 

conocimiento

Estrucuración de estudios 

previos

Cumplimiento de los procesos 

contractuales establecidos para 

la vigencia 2020, teniendo en 

cuenta el principio de planeación

DAF

TODOS LOS PROCESOS DE 

LA ENTIDAD QUE 

DESARROLLEN PROCESOS 

DE CONTRATACION

8
Gestión del 

conocimiento
Supervisión de Contratos

Taller para fortalecer los 

conocimientos de los 

supervisores

DAF

TODOS LOS PROCESOS DE 

LA ENTIDAD QUE EJECUTEN 

SUPERVISION DE 

CONTRATOS O DESIGNADOS 

DEL ÁREA CONTRACTUAL

9
Gobernanza para la 

paz
Comunicarte es un Arte

Conceptos básicos de redacción 

y la comunicación
COMUNICACIONES

TODOS LOS PROCESOS DE 

LA ENTIDAD

10
Gestión del 

conocimiento

Mecanismos de cooperación 

al día

Estructuración de Convenios, 

Acuerdos, Memorandos de 

Entendimiento.

DGDCI
TODOS LOS PROCESOS DE 

LA ENTIDAD

11
Gestión del 

conocimiento

Conozcamos más la Violencia 

de Género y su atención

Mayor conocimiento sobre la 

prevención de las violencias
DCI

TODOS LOS PROCESOS DE 

LA ENTIDAD

12
Gestión del 

conocimiento

Visión internacional y 

nacional del marketing, el 

turismo y ganadería 

sostenible

Google Analytics, gestión de 

proyectos, diseño, planificación, 

conceptos básicos de SEO / 

SEM, Métricas CRM, 

comunicación

transcultural, Visualización y 

Mercadeo.                                                                                              

Formulación y estructuración de 

proyectos; Turismo, Ganadería y 

Agricultura Sostenible. 

DGDCI
TODOS LOS PROCESOS DE 

LA ENTIDAD
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13
Gestión del 

conocimiento
Mecanismos de financiacion

mecanismos innovadores de 

financiación para la cooperación 

internacional.

DGDCI
TODOS LOS PROCESOS DE 

LA ENTIDAD

14
Gestión del 

conocimiento
Conduccion preventiva

Actualizacion normas de 

conduccion preventiva
CONDUCTORES APC CONDUCTORES APC

15
Gobernanza para la 

paz
Novedad en Pensiones

Información relevante a la espera 

de la reforma pensional
DGDCI

TODOS LOS PROCESOS DE 

LA ENTIDAD

16
Gestión del 

conocimiento
Gestión Documental Eficiente

administración de archivos, 

instrumentos archivísticos 

(inventario documental, PGD, 

PINAR)

DAF
TODOS LOS PROCESOS DE 

LA ENTIDAD

17 PLANEACIÓN
TODO LOS COLABORADORES 

APC

18 DGDCI
TODO LOS COLABORADORES 

APC

19
Gestión del 

conocimiento
Inducción a APC Colombia 

Desarrollar las temáticas 

requeridas para los funcionarios 

que ingresan o cuando los 

cambios organizacionales así lo 

requieran

DAF
TODOS LOS PROCESOS DE 

LA ENTIDAD

Revisó: JULIO CESAR CADAVID GÓMEZ  Coordinador Grupo Gestión del Talento Humano

Elaboró: SILVIA ROCÍO GÓMEZ SANDOVAL

Profesional Especializada Gestión del Talento Humano

ORIGINAL FIRMADO POR:

ANGELA OSPINA DE NICHOLLS

DIRECTORA GENERAL

Según ingresos o cambios organizacionales

Según programación de la Red 

Interinstitucional de Capacitación // sujeto a 

fecha de la reforma pensional

Taller de postres - Frutica picada 

Según programación de la Red 

Interinstitucional de Capacitación

Según programación de la Red 

Interinstitucional de Capacitación

ORIGINAL FIRMADO POR:

CARLOS AUGUSTO CASTAÑO CHARRY

DIRECTOR ADMINISTRATIVO Y FINANCIERO

El Deporte en APC es de todos


