
DIRECTIVA PRESIDENCIAl:. No. O 

PARA: MINISTERIOS, DEPARTAMENTOS ADMINISTRATIVOS Y 

ENTIDADES DEL SECTOR CENTRAL Y DESCENTRALIZADO 

LA RAMA EJECUTIVA ORDEN NACIONAL 

DE: 	 DENTE DE LA PÚBLICA 

ASUNTO: 	 ADOPCIÓN DE LA ACTUALIZACIÓN DEL MANUAL DE 
IDENTIDAD VISUAL Y LINEAMIENTOS PARA LA 
DE NICIÓN DE LA ESTRATEGIA INSTITUCIONAL DE 

COMUNICACIONES, OBJETIVOS Y CONTENIDOS DE LAS 

ENTIDADES LA RAMA ECUTIVA DEL ORDEN 

NACIONAL 

FECHA: 7 OCT 2026 

El República, con el objeto de r cumplimiento a las 
estipulaciones consag en la 2345 2023, No. 0618 de 
2026 y normas lo deroguen, modifiquen o complementen, se 
permite emitir los uientes lineamientos e instrucciones: 

1. Adopción del Manual de Identidad Visual 

Adóptese la actualización Manual Identidad Visual, adju a la 
cual la visual 

y un g perfiles institucionales en plataformas 
dig las de identidad I y uso de i 

obligatorio cumplimiento para entidades I nivel I Y 
d de rama orden nal. 
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2. 	Lineamientos para la definición de la estrategia institucional 
de comunicaciones, objetivos y contenidos de las entidades 
de la rama ejecutiva del orden nacional 

La Secretaría para las Comunicaciones y Prensa de la Presidencia de la 
República, en cumplimiento de las funciones que le fueron encomendadas 
en el artículo 17 del Decreto 2647 de 2022, será la encargada de asesorar 
e impartir lineamientos y directrices a las entidades a las que se dirige esta 
directiva y será la encargada de coordinar el desarrollo de su estrategia de 
comunicaciones, de conformidad con las siguientes pautas: 

2.1. Presentación del plan de comunicaciones de las entidades 

Antes del 29 de febrero de cada vigencia, las entidades destinatarias de la 
presente directiva remitirán por medio de la plataforma SAMI (Sistema de 
Administración de Mensajes Institucionales!) su plan de comunicaciones, 
diligenciando todas y cada una de las variables contenidas en el formato 
que se adjunta en la presente directiva. 

Los planes presentados deben incluir las acciones de comunicación 
que se realizarán ya sea que impliquen presupuesto de producción o 
divulgación institucional asociado o no. 

La Secretaría para las Comunicaciones y Prensa deberá remitir las 
observaciones que considere pertinentes a más tardar el 15 de marzo 
de cada anualidad. 

Las entidades a las que se dirige la presente directiva contarán con 
un plazo de cinco (5) días hábiles para dar respuesta a tales 
observaciones. 

La Secretaría para las Comunicaciones y Prensa, cuando lo encuentre 
procedente, aprobará los planes de comunicaciones presentados a 

1 Disponible en: sami.presidencia.gov.co 
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más tardar el 5 de abril. En caso contrario, realizará los 
requerimientos correspondientes a los ministerios y departamentos 
administrativos los cuales deberán ser atendidos dentro de los tres 
(3) días siguientes a su recepción. 

Para el año 2026, las entidades deberán remitir la actualización de los 
planes antes del 30 de octubre. La Secretaría para las Comunicaciones y 
Prensa podrá formular comentarios hasta ellO de noviembre y las 
entidades tendrán un término de cinco (5) días hábiles para corregirlos. La 
aprobación de los planes debe producirse a más tardar el 20 de noviembre. 

2.2. Estudio y aprobación de las campañas. 

Toda campaña de comunicación, divulgación e información 
institucional, deberá presentarse mediante la plataforma SAMI, 
realizando el diligenciamiento pleno del formato de información 
correspondiente, previo al inicio de cualquier actividad tendiente a su 
ejecución. 

Las campañas deberán obedecer a la estrategia de comunicaciones y 
la narrativa de gobierno desarrollada por la Secretaría para las 
Comunicaciones y Prensa, así como al plan de comunicaciones 
previamente aprobado. 

La respuesta a las campañas radicadas en el SAMI se dará dentro de 
los diez (10) días hábiles siguientes a su recepción. Una vez aprobada 
la solicitud, se enviará un oficio autorizando la difusión de la 
campaña. 

2.3. Estudio y aprobación de las piezas de comunicación 

- Toda pieza de comunicación deberá ser radicada en la plataforma 
SAMI y aprobada por la Secretaría para las Comunicaciones y Prensa. 
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Inicialmente, deberán remitirse los guiones, bocetos, líneas gráficas 
y demás insumos previos a la producción de las piezas de 
comunicación. 

Una vez presentados los insumos, la Secretaría para las 
Comunicaciones y Prensa informará a la entidad sobre la aprobación 
de estos, dentro de los tres (3) días hábiles siguientes a su radicación, 
para que proceda a su producción. 

La pieza de comunicación generada deberá enviarse mediante la 
plataforma SAMI para su aprobación final, la cual se remitirá 
mediante oficio dentro de los cinco (5) días hábiles siguientes. 

2.4. Foros y eventos de gran magnitud 

Toda solicitud relativa a la programación y desarrollo de foros y 
eventos de gran magnitud deberá tramitarse por medio de la 
plataforma SAMI y seguirá las siguientes pautas: 

o 	 Debe privilegiarse el uso de auditorios o espacios 
institucionales o que no impliquen la inversión de recursos para 
su uso. 

o 	 La Secretaría para las Comunicaciones y Prensa brindará 
directrices a las entidades solicitantes, cuando advierta que un 
mismo foro o evento puede ser utilizado por varias 
instituciones para propósitos similares. 

3. 	SEGUIMIENTO 

Los ministerios y departamentos administrativos serán responsables de 
centralizar y remitir a la Secretaría para las Comunicaciones y Prensa, a 
través del correo electrónico comunicaciones@presidencia .gov.co, informes 
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y de sus entidades y vincu en 

nto a la presente directiva. 


informes deben incluir datos proceso 
aprobación y ejecución del n y 
aprobación de solicitudes de cam , foros y 

de gran magnitud, como los resu 
acciones de comunicación. 

Las fechas límite para la presentación d 

• 	 Primer trimestre: 31 marzo. 
• 	 Segundo trimestre: 30 de jun . 
• 	 Tercer trimestre: 30 de 
• 	 Cuarto trimestre: 31 de diciem 

Una vez finalizados los plazos de trimestrales, la 
Secretaría para las Comu rá los requerimientos 
correspondientes a los min administrativos los 
cuales deberán ser idos siguientes a su 
recepción; de lo contrario, se del particular a la oficina de 
control interno de la entidad 

4. 	DIVULGACIÓN MARCA "CO COLOMBIA" (MARCA PAÍS 
COLOMBIA) 

Las 
la marca 
docu 

lo lado en 
PROCOLOM 

va dirigida la presente directiva deberán util r 
(Marca Colombia) en todos los 

publicidad, impresos y acciones de comunicación 
de Colombia en el exterior, conforme 

Identidad Visual de MARCA PAÍS expedido por 

5 



() 

5. DISPOSICIONES fINALES 

em industriales y comerciales del 
econom mixta y las empresas sociales I 

n exceptuadas las 
3 y 4 de esta directiva. 

Presidencial deroga la 

las sociedades de 
la rama ejecutiva del 
mencionadas en los 

1\10. 06 de 2024. 

~ 7 OeT 2026 
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El nuevo ManuaL de Identidad VisuaL deL Gobierno de CoLombia estabLece Los 
Lineamientos gráficos que deberán adoptar Las entidades deL orden nacionaL en 
su comunicación, promoción y divuLgación interna y externa. 

Este documento es La gura para hacer un uso correcto de La imagen institucionaL 
con eL fin de tener una comunicación clara, eficaz y cercana con Las y Los 
coLombianos. A continuación encontrará Los eLementos gráficos deL Gobierno 
Nacional sus usos correctos e incorrectos, coLores, tipografra y aplicaciones. 

La Secretaria para Las Comunicaciones y Prensa de La Presidencia de La 
República, como órgano centraL de las comunicaciones del Gobierno, elabora y 
presenta esta gura gráfica para su debido uso y su implementación obligatoria. 





"OJea 
-

'" 
>""'0-­

0..0 
E E I 
.~ o..o...J 
0 0 
19U 

111 



Gobierno de Colombia: 

Planimetría y porcentaje de gris 

r~:,medida de la bandera se extrae • Negro 100% 
~ancho del escudo de armas. 

• Negro 90% 

.._______ -+~ • Negro 80% (este mismo color se aplica en las versiones en gris) 

• Negro70% - rFuente: Nunito San s - Regular 

~ Fuente: Nunito sans - Bold~Ode ~. 

FO~T'I--___-----,
bia 

~ 
t~-J 

:titiiláia':':':::::r- El tamaño de la fuente equivale a la 
- ____o franja amarilla de nuestra bandera. 
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Escudo de armas: 

Informaci6n con el porcentaje de color 

#421207 1_ _ _ 1 #CF2636 
#342076 • _ _ 1 #696lD3 

#542300 1 _ _ _ 1 #616A36 ,­ - #B05221 .' #EAE6C4 

lo. ~ ~ ~:''''''' 

#7B411C ¡J.j #F4CBAD 

#661106 . lll #F4D2D1 

#316332 • •• #4AB23C 

#74AA43 .[ #E1C318 

"oo"" ;; ,m=" 
#B18C921~ [ I #C8CACD 

#lF3772 • • • #OlBACl 

#741610 • • • #E6968E 

#B02715 • • • #C13619 
'mm ; . _ ' ""'M 

#ElD61A .-....~~ 

#32BOAD ._r-I#ACD3DD 

#lC1C1A • ., 1 #E7EBE9 
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Bandera de Colombia: 

Información con el procentaje de color 
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--
Gobierno de 

~ Colombia 

i ' 	 El futuro Gobl.rno 
es de todos d. Colombia 

Usos incorrectos: 

A modo de guía. aquí se presentan algunas aplicaciones incorrectas que se deben evitar con el fin 
de proteger la integridad de la imagen institucional. 

Gobierno de 
Gobierno deIColombia 

Gob\erf\O qe 	 ColombiaGobierno de 
CO\.ot1\b\a Colombia 	 ­

~f.~ Gobierno de 
., GOBIERNO DE COLOMBIA\!~) Colombia 

,"i
I 	

El futuro PreSidenCIa ~GOBIERNO Ii!:\ PRESIDENCIA @ PTesidencia de la Repúblico 
es de todos de la República ~ DE COLOMBIA ~ DE LA REPÚBLICA 

1 1 
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Planimetría: 

Se usará el Escudo de Armas como referencia de distancia entre la margen y ellogo, dado que en la acción digital, 
la actualización de formatos para redes sociales es continua. 

40 pixeles 40 pixeles 

43 pixeles 43 pixeles 
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Presidencia 

~ 

Departamento 
Administrativo de la 

Presidencia de la República 

HEX 1d 37 63 
RGS 29 5599 
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LAS 23 2 -30 
GrayScalo 80 

Nota: 

@ 
Depa rtamento 


Administrativo de la 

Presidencia de la República 


Presidencia 

Departamento 

Administrativo de la 


Presidencia de la República 


I 

VI'- l ' 

Presidencia 

u y 

Departamento 

Administrativo de la 


Presidencia de la República 


El uso de esta versión positivo y negativo, es para impresión a una sola tinta. 

Para evitar va riaciones de color a la hora de imprimir. se recomienda realizar prueba de color con base en el archivo original. 

El uso de la versiÓn con nombre completo deberá ser bajo la aprobación de la Secretaría para las Comunicaciones y Prensa. 
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Nota: 
Para evitar variaciones de color a la hora de imprimir. se recomienda realizar prueba de coLor con base en el archivo original. 
El uso de la versiÓn con nombre completo deberá ser bajo la aprobación de la Secretaría para las Comunicaciones y Prensa . 
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Ministerio de 
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El uso de esta versión positivo y negativo. es para impresión a una sola tinta. 

Para evitar variaciones de color a la hora de imprimir, se recomienda realizar prueba de color con base en el archivo original. 
El uso de la versión con nombre completo deberá ser bajo la aprobación de la Secretaria para las Comunicaciones y Prensa. 
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AgricuLtura Agricultura 
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Ministerio de Ministerio de 
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Nota: 
Para evitar variaciones de color a la hora de imprimir, se recomienda realizar prueba de color con base en el archivo original. 
El uso de la versión con nombre completo deberá ser bajo la aprobación de la Secretaria para las Comunicaciones y Prensa, 
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Ministerio de 
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El uso de esta versión positivo y negativo, es para impresión a una sola tinta. 

Para evitar variaciones de color a la hora de imprimir, se recomienda realizar prueba de color con base en el archivo original. 

El uso de la versión con nombre completo deberá ser bajo la aprobación de la Secretaria para las Comunicaciones y Prensa. 
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El uso de esta versión positivo y negativo. es para impresión a una sola tinta. 

Para evitar variaciones de color a la hora de imprimir. se recomienda realizar prueba de color con base en el archivo originaL 
El uso de la versión con nombre completo deberá ser bajo la aprobación de la Secretaria para las Comunicaciones y Prensa. 
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P"r" evitar variaciones de color a la hora de imprimir. se recomienda realizar prueba de co lor con base en el archivo originaL 

El uso de la vers ión con nombre completo deberá s er bajo la ap robación de la Secretaria para las Comunicaciones y Prensa. 
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El uso de es t" vers ión positivo y negativo . es para impresión a una sola tinta. 
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Para evitar variaciones de coLor a La hora de imprimir, se recomienda realizar prueba de color con base en el archivo originaL 
El uso de la versión con nombre compLeto deberá ser bajo La aprobación de La Secreta rra para Las Comunicaciones y Prensa. 
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El uso de la versión con nombre completo deberá ser bajo la aprobación de la Secretaría para las Comunicaciones y Prensa. 
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Educación 

\ 
Ministerio de 

Educación Na cional 

HEX b4 37 37 

r~GB 180 55 55 

CMYK 21 88 751 2 

LAB4350 30 

Gr,JyScal~ 64 
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Educación Educación 

,:1:::: 
~I \/

Ministerio de Ministerio de Ministerio de 
Educación Nacional Educación Nacional Educación Nacional 
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El uso de esta versión pos itivo y negativo. es para impresión a una sola tinta. 
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Energía 
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Ministerio de 

Minas y Energía 
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Energía 

tt}) 
Ministerio de 


Minas y Energía 
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Ministerio de 

Minas y Energía 


Energla 

HEX e4 b3 3c 
RG8 2281 79 60 
CMYK 11 30 B4 2 
LAS 76 1063 
GraySc..:lle 29 
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El uso de esta versión pos itivo y negativo. es para impresión a una sola tinta, 


Nota: 
Para evitar va riaciones de color a la ho ra de imprimir. se recomienda realizar prueba de color con base en e l archivo original. 
El uso de la versión con nombre completo deberá ser bajo la aprobaci ón de la Secretada para las Comunicaciones y Prensa, 
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\. 
Hacienda 

\ 
I 

Ministerio de 
HacIenda y Crédito Público 

IIEX b3 8b 40 
RGB 179 139 64 
CMYK 25 4080 15 
LAB 619 44 
GrayS¡;ale 44 

Para evitar variaciones de color a la hora de imprimir. se recomienda reali zar prueba de color con base en el archivo original. 
El uso de la versión con nombre completo deberá ser bajo la aprobación de la Secretarfa para las Comunicaciones y Prensa. 
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Hacienda 
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Ministerio de 


Hacienda y Crédito Público 
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Hacienda 

l 
Ministerio de 


Hacienda y Crédito Público 
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El uso de esta versión positivo y negativo, es para impresión a una sola tinta. 
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Para evitar variacio nes de color a la hora de impri mir, se recomienda realizar prueba de colo r con base en el archivo original. 

El uso de la versión con nomb re completo deberá ser bajo la aprobación de la Secretada para las Comunicaciones y Prensa. 
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Interior 
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MinIsterio del 


Interior 


HEX d 13c 47 
RGB209 60 71 
CMYK 13 8765 3 
lAB495829 
GraySc.,le 58 
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Interior InteriorInterior 
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Ministerio del Ministerio del 


Interior 

Ministerio del 

Interior Interior 

I 
El uso de esta versión positivo y negativo, es para impresión a una sola tinta. 

:l , 


M r' u d " d r ;¡ v IJ 




III 1: 
" 

Q) 

.~ 
u 1­
o '" (f) " 1;' 
III -=- .... 1 ce 
Q) :'Tl 

ro <f 1 • 
"O '" -:;mQ) '" 
c:: ro 

¡,¡:: e 
~ 

1­
Q) 


c.. 
:J 

I~ 



z~ 
Justicia 

t~J 
Ministerio de 

Justicia y del Derecho 

HEX 255086 
RGB 37 8013. 
CMYK 93 68 216 
LAB 33 -1-36 
GraySca le 71 
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Justicia 

Ministerio de 

Justicia y del Derecho 


~ 
Justicia 

Ministerio de 

Justicia y del Derecho 
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Justicia 

~).. 
Ministerio de 

Justicia y del Derecho 

I 
El uso de esta ve rs ión positivo y negativo, e s para impresión a una sola tinta. 

Para evitar variaciones de color a la hora de imprimir, se recomienda realizar prueba de color con base en el archivo original. 

El uso de la versión con nombre completo deberá ser bajo la aprobación de la Secretaria para la s Comunicaciones y Prensa . 
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Salud 

Nota: 
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Ministerio de 

Salud y Protección Social 


HEX32 b4.8 
RGS 50 180 168 
CMYK 71 041 ol j LAS 66 , 38 -5 
Gray$cale 45 
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Salud 

>~~~ 

Ministerio de 

Salud y Protección Social 
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Salud 

fa~ ~ 
Ministerio de 


Salud y Protección Social 


I 
El uso de esta versión positivo y negativo. es para impresión a una sola tinta. 
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Ministerio de 

Salud y Protección Social 


Para evitar variaciones de color a la hora de imprimir. se recomienda realizar prueba de color con base en el archivo originaL 

El uso de la versión con nombre completo deberá ser bajo la aprobación de la Secretarra para las Comunicaciones y Prensa. 
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MInisterio da Te(nol09111 

dula Iniormadon y las 
Comunicadones 

HEXe8.045 
RG8 232 160 69 
CMYK 7 42 79 1 
LAS 72 2156 
GraySc.ale 33 

Nota: 
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TIC 

~~. 
Ministerio de Tecnologías 

de la Información y las 
Comunicaciones 

'?> 

TIC 

Ministerio de Tecnologías 
de la Información y las 

Comunicaciones 

I 
El uso de esta versión positivo y negativo. es para impresión a una sola tinta. 

Para evitar variaciones de color a la hora de imprimir. se recomienda realilar prueba de color con base en el archivo original. 

El uso de la versión con nom bre completo deberá ser bajo la aprobación de la Secretada para las Comunicaciones y Prensa. 


a [; 

" 1 l I el 1 cl \' I , 1 



ti) 
Q) 

'u
ro 

o 
>(l/) o. 

ti) ~ 

Q) 
re 
al 

"C I!> 
Q) '" o:: ro 

;,¡:: 
1­
Q) 


Il. 

I ;: 


I ~ 


=1 

1: 

I ; 

¿ 



t~¡ 
Trabajo 

,~ 

J 
Ministerio del 

Trabajo 

H EX 67 1c34 
RGB 103 2852 
CMYK 36 93 47 53 
LAB 24 354 
GraySalle 79 

t'~. ,~~, 

Trabajo Trabajo 

~i 'Vi 
T 'r 

Ministerio del Ministerio del 
Trabajo Trabajo 

I 
El uso de esta versión positivo y negativo , es para impresión a una sola tinta. 

Ministerio del 
Trabajo 

Para evitar variaciones de color a la hora de imprimir, se recomienda realizar prueba de color con base en el archivo original. 

El uso de la versión con nombre completo deberá ser bajo la aprobación de la Secretar(a para las Comunicaciones y Prensa. 
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Para evitar variaciones de color a la hora de imprimir. se recomienda realizar prueba de color con base en el archivo original. 

El uso de la versión con nombre completo deberá ser bajo la aprobación de la Secretaría para las Comunicaciones y Prensa . 
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Transporte 
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Ministerio de 
Transporte 

HEX da 72 31 
RGB 218 114 63 
CMYK 11 64 79 2 
LAS 60 3846 
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Transporte Transporte Transporte 

fi~h~ -@,9) 

Ministerio de Ministerio de 
Transporte Transporte 

I 
El uso de esta versión positivo y negativo. es para impresión a una sola tinta. 
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Vivienda Vivienda Vivienda 

~::>: 

~t~ "~ ~1. ) ,,; ) \'~:;lI ~ 
Ministerio de Ministerio de Ministerio de 

Vivienda. Ciudad y Territorio Vivienda, Ciudad y Territorio Vivienda. Ciudad y Territorio 

HEX 43 " 2 d7 I 
RGS 67 178215 El uso de esta versión positivo y negativo. es para impresión a una sola tinta~ 
CMYK67 911 O 
LAS 67 -24 -29 
GrayScale 4 2 

Nota: 

Para evitar variaciones de color a la hora de imprimir. se recomienda realizar prueba de color con base en el archivo original. 

El uso de la versión con nombre completo deberá ser bajo la aprobación de la Secretaría para las Comunicaciones y Prensa. 


~t{;4. 

.~../ 
Ministerio de 

Vivienda. Ciudad y Territorio 

:, 


1\1 ,. 1 1 , <1 jJ ¡J VI:; ~ I 




VI 
Q) 

ro 
'0 
o 
ti) >< 

VI .., 
~ 

~ 

Q) ro 
"C >< I!l 

Q) '" o:: 
~ 
1­
Q) 


a.. 



Rama Ejecutiva del Sector Central, Direcciones, Secretarías, Consejerías, Unidades, Oficinas y demás áreas: 

PLanimetrfa texto compLeto 

La medida de la bandera se extrae 
del ancho del escudo de armas. 

Fuente: Nunito Sans - Bold Fuente: Nunito Sans - Bold 
Color en gris al 80% ~ Color asignado a cada Ministerio 

~ 

1 INombre de ta_jl LL.:J _ __ '1 Nombre de l:a=F;:JG fr ~ntidf~dientIJtntidadlL ~ 
I ~ 

I 
' ~N~::::~~~~~~~: J- Cuando sean dos o más renglones. el tamaño de la 

fuente equivale a 2/3 o 66.6% del tamaño de la 
franja amarilla de nuestra bandera. 
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Presidencia 

Departamento 

Administrativo de la 


Presidencia de la República 


Plantilla: 

Aplicación con fuentes tipo título. 

Gobierno de 
Colombia -

Presidencia 

•Departamento 
Administrativo de la 

Presidencia de la República 

El uso de esta versión positivo y negativo, es para impresión a una sola tinta. 
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PlantiLLa: 

Aplicación con fuentes tipo título. 

Gobierno de 
CoLombia 

Vicepresidencia Vicepresidencia 

'1) 
Vicepresidencia Vicepresidenciade la República de la República 

I 
EL uso de esta versión positivo y negativo. es para impresión a una sola tinta . 
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Plantilla: 

Aplicación con fuentes en mayúscula sostenida, 

J' 

Gobierno de 
Colombia 

~~ 

DNPDNP 

-'Th. 

DepartamentoDepartamento 
NacionaL de PLaneaciónNacionaL de PLaneación 

I 

EL uso de esta versión positivo y negativo, es para impresión a una soLa tinta, 




PLantiLLa: 

Aplicación con fuentes tipo títuLo. 

Gobierno de 
CoLombia -


Función Pública 

Departamento 
Administrativo de la 

Función Pública 

•Función Pública 

Departamento 
Administrativo de la 

Función Pública 

I 
El uso de esta versión positivo y negativo. es para impresión a una sola tinta. 
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Plantilla: 

Aplicación con fuentes tipo títuLo. 

Gobierno de 
Colombia 

Prosperidad Social Prosperid ad Social 

Departamento Departamento
Administrativo para la Administrativo para la 

Prosperidad Social Prosperidad Social 

I 
El uso de esta versión positivo y negativo. es para impresión a una sola tinta. 
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Plantilla: 

Aplicación para Secretarías. Consejerías. Unidades. Áreas y todas aquellas a las que aplique. 

Gobierno de 
Colombia 

Secretaría para las Secretaría para las 
Comunicaciones y Prensa •Comunicaciones y Prensa 

I 
El uso de esta versión positivo y negativo. es para impresión a una sola tinta. 
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Plantilla: 

Aplicación para Entidades Adscritas_ 

!¡-~~--, 

\~ 
Ambiente -


\~) 
~ -' 

Entidad Adscrita 

'~r 
Entidad Adscrita 

al Ministerio 

ú¡g 
Entidad Adscrita 

<:--:Jl--'"­
)t; -= ,< 

Entidad Adscrita 
al Ministerio 

Entidad Adscrita 

Entidad Adscrita 
al Ministerio 

I 
EL uso de esta versión positivo y negativo. es para impresión a una soLa tinta. 
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Plantilla: 

Aplicación con fuentes tipo título. 

Embajada de 

Colombia en País 


Nota: Las aplicaciones para Embajadas tendrán la excepción de usar 
el escudo de armas a color y texto en negro al 80%. 

~., 

Embajada de 

Colombia en País 


El uso de esta versió n positivo y negativo. es para impresión a una sola tinta. 

(j ¡ 
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Plantilla: 

Aplicación con fuentes tipo títuLo. 

, 
Consulado de 


Colombia en País 


I 
Nota: Las aplicaciones para Consulados tendrán la excepción de usar 

el escudo de armas a color y texto en negro al80%. 

~~~ 

ConsuLado de 

Colombia en País 


I 
El uso de esta versión positivo y negativo. es para impresión a una sola tinta. 
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Tipografía principal: 

Esta tipografía logra abarcar el concepto de equilibrio en la comunicación del Gobierno de Colombia. Nunito Sans es una 
familia tipográfica bastante completa que permite tener composiciones equilibradas por sus diferentes variantes. 

Nunito Sans 
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Tipografía complementaria: 

Esta tipog rafía se implementará en casos puntuales como mailings y documentos office donde se deban editar en 
cualquier computador, por esta razón la Verdana es considerada una tipografía completa y de fácil acceso. 

Esta tipografía no será implementa en diseño de piezas y/o cualquier diagramación. 

Verdana 
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Verdana Bold Obllque 
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Planimetría: 

Se usará el Escudo de Armas como referencia de distancia entre la margen y el lago, dado que en la acción digital, 
la actualización de formatos para redes sociales es continua. La aplicación se podrá usar en la parte superior 

derecha, centro e izquierda, al igual que en la parte inferior derecha, centro e izquierda. 

Ejemplo aplicción en formato 9:16 Ejemplo aplicción en formato 4:5 

~ 
_Q .. W ~.. .....-..o""',, e""""",. Cotomb&l ~~ cdl··olombi.t ~t3: o{ombi 

Nota: el lago se podrá usar en otra ubicación de la mesa de trabajo 
solo cuando participe dentro de la narrativa y/o composición en 
cobranding, Esta aplicación deberá ser "probada por la secreta ría 
para las Comunicaciones y Prensa de la Presidencia de la República, 
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Digital: 

Post 1400px x 1400px y 1080px x1920px. 

La planimetría empleada en este segmento será la misma para todo el material digital e impreso. tales como: videos, 


publicaciones digitales, pendones, afiches, volantes y demás. 


Q 
ú )biOU\lI t1., 
Colombia 

Lorem iplum dolor sit 
amet, consec adipis n9 elit, 


lorcm ip5um dolor sit amet. 

consectetuer adlp;scing cUt sed 

diam nonummy nibh euismod". 


tl1 
Gob-.. I~CU: 
CoIomhIa 

Lorem ipsum 
dolor sit amet, 

consecadipis 
lorem ipsu m dolor sit 

amet. consectetuer 
adípiscing clit. sed 

diam nonummy nibh 
euismod". 

íJ 
~ 

-~'- ~. 
Lorem ipsum dolor 
dolore magna aliq 
ut aliquip ex 
Lorem ipsum dotOt sit 3mel 

consect:etue-r adipiscing elil 

sed diam nonurrvny 

te feugaít nuUa tOJólisL 


Lorem 59% 
torctn ipwm dolOt si't amet. 

consectetuer adipisc.ing etit. 

sed diam nonurrvny. 


r;i-­..........~..-..-

Lorem ¡psum dolor dolore 
magna aliq ut aliquip ex 

Lorem 59% 
lorem Ip$um dolor sit amet. consectetuer 

adipis.c.ing elit. Súd diam nonummy. 
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Digital: 
Post carrusel de x4 con medidas de 1400px x 1400px 
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Vallas en obras: 

Los textos que están en la valla deben ser claros, al igual que las cifras y datos numéricos, así como los lagos que le acompañen . 

~ 

~ e., 

~ 
,:. '" 

8 
L 
> 

S "IET~t."S 

Nombre de la obra 
Tramo 
XX Km 

8HETROS 

11 :'1M~O~ 

$~~ 
Transporte 

Obras 
Lorern ipsurn dolor sit ame\. consectetuer ddipiscing 
€lit sed diam nonummy nib" eulsmod tincidunt ut 
laoreet dolore rnallna Lort'l'Tl ipsuf11 dol.or s~ arnet 
consectet:uer adiposcing elit sed dlarn nonummy nibh 
euismod tincidunt ut laoreet dol.ore magna 

~II Fecha de entrega 
~ xxxxxxxx 

13. I ~.J 
13écn., L '.og-O I logo 2 I~"' 

L 

1 
._--- -- --- . - - - ---- - -- ---- -- - - __ M I .?OC rí!; 
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Vallas en obras: 

Los textos que están en la valla deben ser claros, al igual que las cifras y datos numéricos, así como los lagos que le acompañen. 

WETTlDS 8 METROS 
~, ~·1lI1 .fl.): 

11 

I~;c.":,, 

t 
T 

~; Transporte;:' 

e, " 

-- -,- - - - - -- - - - - -- ------ - -- -- -- -- - - - - - - - - - - - - -. --­, 1 ' : 2\j Cm:". 

¡Nombre de la obra". 
o :Tramo¡;: I 

~ I ~ I I.'? :XXKm 
.n~i 

i ~ fecha de entreC]E 
I ~ xX.\;'\>~ :.o::xx 

- - - ~- _.• ------ -- - - - - - - - - - - - - _. 

:Obras 
~ :Lomm rpsu rn dolor b\ Cimet. [onse..:{~4ue( 


'arJlpisc:ing Elll 5~d dirJm nonurnmy nibh ~ 

:¡:.:.=ouislnod fl('lCldLlnt, : 1 t. laorf;l~tJolO(e mdgn -< ;Lorcm ip'S'.JrrI do~or sit amet ronsectetuer '" 

:d Jlp:scing eut Sfj diam Ilonl.rmmy nJbh 

~ <; 
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Camisa y camiseta: 

Ejemplo de camisa y camiseta color blanca en su totalidad. Los logos deberán ser tejidos con hijo y usando el coLor 

correspondiente a la Entidad que representan. 


Nota: las únicas prendas de camisas y camisetas que pueden Llevar el nombre, son las de quienes encabecen la entidad. 


0, 1~¡ 
Interior 

01 ---=­
5cm 

I 
0 

0 

0 

0 

0 

0 
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ChaLeco: 

Chaleco con el color correspondiente a la Entidad que representa. Los logos deberán ser tejidos con hilo. 

Esta es una excepción, únicamente el personal de las áreas de 
Prensa, pueden utilizar este tipo de bordado en la parte 
posterior del chaleco. Todas las demás usarán ellogo al 

Ministerio que represente. 
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Gorra: 

Gorra con el color correspondiente a la Entidad que representa. Los lagos deberán ser tejidos con hilo. 

Las Entidades llevarán el color del Ministerio al cual pertenecen. 


4cm I 
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Formato: 

Firma digital. correo electrónico. 

Cargo 
Nombre y Apellido 
usuario@institución.gov.co 
Teléfono: 3822800 Ext. 1234Presidencia Educación - Cra.8 No. 7 - 26 Bogotá, Colombia -www.presidencia.gov.co 

8 o 

Cargo 
Nombre y Apellido 
usuario@institución.gov.co 
Teléfono: 01-800-0910122 
Calle 43 # 57, Bogotá, Colombia 
www.mineducacion.gov.co 

M~nu"l d" ¡den Idad V1SUü 

www.mineducacion.gov.co
www.presidencia.gov.co


• • • 

Backing impreso: 

Impresión de 2mt de alto y 3mt de ancho. impreso a full color. 

I240m I I240m I 1 ----I~3:J 
I I 

* 
 r~ {, ',;; 'O CI ,~, ,~
e: I~ ~ ~ tJ..: t.t;.t
180cm I t:r:,;II:" = 

, 
- - -

y 
- - - - ,~ - """"" 180cm ,11 11 ;; ., ( 0 '0 .o~o 

,~ ~~, ~., ~ ~ ....... ~ 
~ 4 "''''¡::;:.c ~ ~ r:;;: ~ 

,~,lO lO lO• 
 ~ ~.. c';.. ,.g. ~ ,~. I I~ ~ - ,-~
~ ~ ~ ~ ~ " 
• ¡¡; ¡¡ ,~lO lO lOtO ,~ 

,~ ,~~~. ,4.. , ~ ~ ~,~ !:;>t ~ !:;>t ~ , , ,11 ~ u ,~ LO'O 
,~I ~ ~;;¡¡. =:; ~ ~ ~ ~ ~ c4. ~.. ~. I 

, , ¡¡ , 
,~ ,~ ,~ 

~l=¡II: <.:;: =;o< !::;ot ~ ~~.. ~.. c~ .. ~. , ~.. ~ ~ " , , 
~, 

,~~ ~ ~ ~ ~ ~ ~ ,.:;- ,4- 04- ~ I I,~ ","'".­

L Nota: las medidas del backing se modificarán de acuerdo a las 
necesidades y los espacios en los cuales se vaya a emplear. 
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Carné institucional impreso o digital: 

Cada Ministerio modifica su logo y color según lo asignado, las Entidades podrán usar el diseño y ajustarán su color al Ministerio al cual representen. 

Aquellos que usen el carné en versión digital, deben hacer las modificaciones de diseño y actualizar el código QR que se vaya a emplear. 


'jJ \ry 

Presidencia SaludTrabajo 

María Alejandra María AlejandraMaría Alejandra 
Apellido Completo Apellido CompletoApellido Completo 

e.e. 1.234.567.890 e.e. 1.234.567.890e.e. 1.234.567.890 

¡~ 

. Dependencia, Área; Secretaría para las Depend'mcia. Área. 
Comunicaciones y Prensa Unidad LJ Oficina Unidad u Oficina 

Profesional Especializada Profesional ESpCcldllzada Profesional Especializada . . 

e , 
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Carné institucional impreso o digital: 

Cada Ministerio modifica su lago y color según lo asignado, las Entidades podrán usar el diseño y ajustarán su color al Ministerio al cual representen. 

Aquellos que usen el carné en versión digital, deben hacer las modificaciones de diseño y actualizar el código QR que se vaya a emplear. 


Presidencia 

Lorem ipsum dolor sit amet. 

consectetuer adipiscing elit. sed 
diam nonummy nibh euismod 
tincidunt ut laoreet dolore magna 
aliquam erat. commodo consequat. 

Duis autem vel eum iriure dolor in 
hendrerit in vulputate velit esse 
molestie consequat. vel illum dolore 
eu feugiat nulla facilisis at yero eros 
et accumsan et iusto odio. 

Lorem ipsum dolor sit amet. cons 
ectetuer adipiscing elit. sed diam 
nonummy nibh euismod tincidunt ut. 

Rh: 0+ PLA 1234 

Trabajo 

Lorem ipsum dolor sit amet. 

consectetuer adipiscing elit. sed 
diam nonummy nibh euismod 
tincidunt ut laoreet dolore magna 
aliquam erat. commodo consequat. 

Duis autem vel eum iriure dolor in 
hendrerit in vulputate velit esse 
molestie consequat, vel illum dolore 
eu feugiat nulla facilisis at yero eros 
et accumsan et iusto odio. 

Lorem ipsum dolor sit amet. cons 
ectetuer adipiscing elit. sed diam 
nonummy nibh euismod tincidunt ut. 

Rh:O+ PLA 1234 
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\li 
Salud 

Lorem ipsum dolor sit amet. 

consectetuer adipiscing elit. sed 
diam nonummy nibh euismod 
tincidunt ut laoreet dolore magna 
aliquam erat. commodo consequat. 

Duis autem vel eum iriure dolor in 
hendrerit in vulputate ve lit esse 
molestie consequat. vel illum dolore 
eu feugiat nulla facilisis at yero eros 
et accumsan et iusto odio. 

~ ~ Rh: 0+ 

~· I "U ~ I : 1 den da rJ V I5U 



Cinta para carné: 

Será de 1.5 cm de ancho. Cada Ministerio utilizará su color asignado o negro al 80%, lagos a color. blanco o negro en caso de ser 
a una tinta. Las Entidades podrán hacer uso del mismo color del Ministerio al cual pertenezcan. 

r,larunL ue 



Aplicación horizontal: 

Esta aplicación es excepcional y su uso deberá ser bajo la aprobación de la Secretaría para las Comunicaciones y Prensa. 

Presidencia \i Interior 

Culturas 

Vicepresidencia Justicia 

f~tX Defensa 

Gobierno de • Cancillería 9 ' Salud 

Colombia 'i! Deporte 

.J AgricuLtura \1) TIC 

¡~I Educación 

\:/ Ambiente WI Trabajo 

~'/ Energla 

~~} Ciencias ¡fj' Transporte 

\:)" Hacienda 

t@) ~~r::~~y Turismo {lJ' Vivienda 
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Gobierno de Colombia 

En la participación de tres o más Ministerios, se deberá reemplazar ellogo de los Ministerios por ellogo de Gobierno de CoLombia. 

GOb!ode GObl!O d 
olombia Colombia Co~bi¡¡ 
~~b!~de 

-

1) 
~~biemode Goblemode Gobierno d 

olombia Colombia Colombi. de ~d. ...~ 
bIa Colombia CoIDmbb 

8 7 
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ApLicación con un Ministerio y otras entidades o privados: 

1\;1 
alud 

Logo

Salud: ~JI ' 


Nota: para la correcta ubicación de los logos, tome 
como referencia la planimetrla de la página 48. 

8 8 
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Aplicación con tres Entidades 'o más de un solo sector: 

En la participación de tres o más Entidades adscritas a un mismo Ministerio, se deberán 
reemplazar los logos de las Entidades por ellogo del Ministerio que representan. 

~ \J 
ulturas Culturas 

~ ~ 
Culturas Culturas 

tl 
Cultura 

~ 
Culturas 

eu! ras cu! ras c~ 

~. \l!' 'm' 
~llu". Culturas CuLturaJ 

Fu~ cu~~s cu~r.s 

~ $ ~ 
ulturn Culturws Culturoll 
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Aplicación con dos Ministerios: 

'Ili 
Salud 

'\ll' ~ I Salud 

e 
Deporte- Salud 

Nota: para la correcta ubicación de los logos. tome 
como referencia la planimetría de la página 48. 

~ I !~ 
! Dep~lud 

~ 
Deporte " I ~}t0 8potU SaludJ I I 

9 O 
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Aplicación con dos Entidades: 

Logo 

~~ 


Logo 
T 

Nota: para La correcta ubicación de Los Logos. tome 
como referencia La pLanimetría de La página 48. 

9 1 
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Aplicación internacional con otras entidades o privados: 

e Lago
Cancillería -
Nota: para la correcta ubicación de los logos. tome 
como referencia la planimetr(a de la página 48. 

~ 
Candllerla ~~IRL'" 

9 2 
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Digital: 

Post 1400px x 1400px y 10BOpx x1920px. 

La planimetría empleada en este segmento será la misma para todo el materiaL digital e impreso, 


tales como: videos, publicaciones digitales, pendones, afiches, volantes y demás. 


I ' ) I .. 
Deporte Edl,,:~¡ón 

Lorem ipsum dolor sit amet, 
consectetuer adipiscing etit, sed diam nonummy 
nibh euismod tincidunt ut taoreet dolore magna 
atiquam erat votutpat Ut wisi enim ad minim: 

~ 

í;( I ; 
Dl!p~¡I> Cti1t":,: U:'fl 

Lorem ipsum dolor sit amet, 
consecbotuer odlpi>dng eti~ sed di"", nonummy 
nlbh eullmod tim;tdunt ut laoreel dolore magf'Q 
allQ\Jam .,.tvolutp,~ Ut wh;i .",Im od mi"lm: 

9 3 
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Usos incorrectos: 

Respetar las líneas gura de cada ubicación de los logos en su parte superior e inferior. Esta ubicación 
se implementará para todo el material impreso y digital. 

Gobierno de 
Colombia 

X 

\tJ~ I {~j I ~' 
Edu.:::i6n Viv~da S~~d 

Trabajo 

X 

Gobierno de 
Colombia 

Trabajo 

tJ 
';2.0Dlemo ge
Colombia 

f;4l 
Trabajo 

[ 	 Not" ,n l, p,rudp"lón d' te" o m" Mlnl,t"l"." d,b", 
reemplazar ellogo de los Ministerios y usar ellogo de Gobierno de Colombia. 
·Página 65 

9 
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Chaqueta: 

Chaqueta con el color correspondiente a la Entidad que representa. Los lagos deberán ser tejidos con hilo. 

En la parte posterior deberá ir ubicado el lago del Ministerio al cual represente. 


Las Entidades llevarán el color del Ministerio al cual pertenecen. 


Nota: 

La versión con ellogo en la espalda es opcional. 


9 5 
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Chaleco: 

Chaleco con el color correspondiente a la Entidad que representa. Los logos deberán ser tejidos con hilo. 

En la parte posterior deberá ir ubicado ellogo del Ministerio al cual represente. 


Las Entidades llevarán el color del Ministerio al cual pertenecen. 


Esta es una excepción, únicamente el personal de las áreas de 
Prensa pueden utilizar este tipo de bordado en la parte 

poste rior del chaleco. Todas las demás usarán ellogo al 
Ministerio que represente. 

9 6 
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Overol: 

El overol tendrá el color principal acorde a las obligaciones y responsabilidades ya estipuladas dentro de cada contrato. En la 
parte frontal deberán ir los logos acorde al co-branding, en el sector posterior se ubicará la información pertinente al 

contrato, convenio, interventoría o contratista. En la parte inferior a lo mencionado, deberá ir ubicados los logos pertinentes. 

La segunda prenda, pantalón, no deberá llevar ninguna información. Todo el overol deberá cumplir con la debida señalización 
como reflectivos y demás implementos requeridos. 

Las Entidades llevarán el color del Ministerio al cual pertenecen. 

@I I \ I t CONTRATO 

~ENTIDAD / \ 1 1\ ...._ 
I 

@ 

@ 

'" 

'" 

'" I I l------1 
\~t11

~L-J 
I .0 
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Gorra Entidades Adscritas: 

Gorra con el color correspondiente a la Entidad que representa. Los logos deberán se r tejidos con hilo. 

Nota: el lago del Ministerio se podrá aplicar en la parte izquierda o derecha. 


~~, 
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Márgenes: 
Superior: 2,5 cm 
Inferior: 2,5 cm 
Izquierdo: 3 cm 
Derecho: 3 cm 

Verdana 
Encabezado: 1,25 cm Regular y Bold 
Pie de página: 1,25 cm 11 puntos 

Formato: 

Documento circuLar corporativo impreso y digital. 

Gobierno de 
Colombia.'


6o<)otlI. D.C.. 2l (1" mll~o 11 ' 2024 

PARA: DESClU81R DESTlNATARIOS ~ l.EfA,A!. MAYUSCUl.AS 

0(: DESOUeJA. QUIEN EMITE LA ClRCVI.AA EN l..f'lltAS MAYÚSQJlAS 


ASUNTO. INDICAR EL CONT~IOO De LA C1A.C\llAR EN l.ETPAS HATÚSCVlAS 

lo~~m Ipsum dolor sit Imet, <OI\.S~ ;,dlpl~n9 etll, INI IIllIm nonummr 
nlton (OJIMlod t1nddunl ut ).Ol"ltflt doloro! m'gn;¡ allquom 111'111 .. olut,p.lL Ut ..,I~ 
Ullm !Id mlnlm venllllm, qul$ nOoSotrud Vl~ Lltlon ullamcorper susepil lotoorti. 
"i$l lit 01111<11.111' t':>. el cornmodo all\Wquot. Du¡' alltem ,,<!I eum irlure dolor In 
n...drerlt In "ulpU'tllto:t "ellt t:.ut mol~"Ú1! CI:IftWQ•.at. vl'4 IIlum dQIDI"(' eu flt,.'llllt 
nulI, lulII$I" 3t "I!n;¡ ~O!l et "ocum~~n e\ Justo odio dlgnl!t:<lm qul bI~nClll 

pl"leS4H'lt luptAtum unl d4llt:rlit lugue 111.115 doIcInr tt' teug3' t nvlll 'kili... 

Lor~ lpowm dCIIOf sí\' Imft,. COrl$ Ktt'tller 1Id'pI5(ln9 ~lt. .5ed d~ I'IQr1ummy 
nlbll lrulsmod tlnddunl ut l~rltOl't c:'ok:Ir. magno illlqu.Jm er..l .. .,tuflN!. lit wlst 
et'Ilm .d m...,tm "tnlam. quls nostrud bet'(1 tatlot'l ull.m(OflIC!'r suMipll 10bortls 
11151 "'l .tlq.. lj) ro¡ ... rommodo C:~IIt. 

lerem Ips",m dolor ... t lime(. conS«\etuer IIdlp/W"" ehl. led dl'm oonum"Tl'[' 
"tOh C!I.Iifol'TlOd lI"ddünt ut l.aorecrt dOlO'" 1rW19~ ,tiqu.lm .1"11 ..oIut,p.a1. Ut "'¡si 
t'ftlm ,d mI~m "."lam. quts n~f\.I<I uerú lIItIon uU;¡¡mcorper !iiusdplt lobortis 
nlsl "" lllioutp lIJl ... commode (oI'IMquIII. Ouls autem .. '" tum IrSur. doler In 
n.t1"":I~l ,n .. ulpUUle ...1It ase moltstle C'OOlltq~l. "" lllum dolQnr if'J feugqt 
IIUU, t)eil,s.i!l .t ..e~ erns et .teum. 

Ilu:nUomenlt'. 

Hombr. y .pellldo 

C.r;o 

OU¡¡lIcho· J..-I",I",,., • S~euriol • COonlot)m~ • 0I1t.l1ltl 


Dirr<:("t6n : Carrer.a 8.~· 26. 8og0t~ D.C.. Colombl. It'g;r>/I 1I1 
Conmutlldor: (+57) 601 5629100·6013822800 
Un>"!., <nto.m~: (.. 57) 0 1 11000 913666 COdI!i:Io; """'6n-, tmi 

1 O O 

,~ 
Agrlcüllur.!t 

BosIOf~. lD.C.• 23 dt mano <lit 2024 

PAIlA: DESCfU8¡R DESTlAATAAJOS ~ lETr-AS MAYVscUlAS 
Dt!: DESCRIBIR. QUIEN fMITE lA CIROJtAA Ef"I t.ETIlAS fo\Al'USCUlAS 

ASUKJD: INDICAR fL CONTENIDO DE lA CIRCULAR E.N l.ETRAS MAYÚSCULAS 

lc>n>m Ip~vm dolot sI! Irrn!t, (on~etuer .dlplsdn9 1eI1t. ud dillm neonummy 
nibl"l t'\ItsmCld tincJdunl lit tlOrl!"fl OOI~ mllgnill ilIHqu~m .r~l ..oIul~L Ul ",tg 
ItI"llm Id mini m .. ...,llIm, quls ~ eXH1:J ullon ullllmcerper sU$CIplt loborus 
II~ ut 4IIlquip VI ell (emmodo Cl)nSl'QulIl. Ou~ 'ultm .. .,1 eum IrlUr1! dolor In 
heno~ 111 ..ulpuUltll v .. 1It (Of$,," moIl'stle ("onfoOqUJt. .. ellllum 00101'"1' eu '~u91<'t1 
lIulla (vlllsts ;[tt ~o eros I!\ lICC"\Im~n ('! lu..q:o odio di9"'sslm qul Ol.alldtt 
P,..~llupt4llum ur.1 dotm,! augu. o1.liJ doI<l.-. te r~ll lIull4 'adIW. 

lorem Ipsum oolor Jlt amf't. cons ecteW'>f IIdlplsdllg IIIIIt,. st'd di.m nooummy 
l'1!loh IINlsmod tlncJdullt ut l.oree!: dclare ml\iln.a .:.lIqullm erll V(Il¡qNt. UI ... if,I 
eot:m ¡¡O mlnlm ..tn...m, qUIs IIMtnJd ~.,rcl !Aban ull l rn<:Orpc!T ~\ lobof1,Js 
"iSJ ut oIIliqulp U 1'0 tQn"ImGdo ~q..al. 

l.O~m IpSum dolor Slt .,mel. ("onSedl/tUlllf adiplKing elll. sed diam nonummy 
n,tlh lNismoc:l tiraclclu"t ut laor~ o~on:' mllO'\' ¡nqu,)m erilt n1lut~t . lit wlsl 
e.nIn:a ;)d ,",lIim vt;nl;¡¡m. qul$ nouruo ¡uC'rti tbUOII ull.mcorp@r 5u5(:lplt lobortis 
nbol ut ~:qulp el.,. cornmodo to~n. Oul" ¡Ult'm v el eum Uiul"t delor In 
henont!rft In ..olpulllte .. dt ene mol'l'Stll: ("or15cquJt. wef Ilfum dclore eIJ fl'Jl.rglllt 
nuNa fotelJlslsat .. ..,o ('fOS ti a«"um. 

AH.' nDmente. 

"0l'I'l" Y .ptllldo
CMooo 
O-t1op;,cho • Je1';,lUI1l - ~cretlrí;, • Consejeri. OtIon.a 

O~lóII: Carrc.'I-' 8.7·26. 6og(){'¡ O.e.. COlombo... Pbg,n.-.1 J1 
COt\mutldor : ( ... S7) 601562 9loo · 601 l822800 
Une.. GruluiUl : (+57) 01 6000 9U666 CÓdigo: \lI"t""SIOn'~J 
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Márgenes: 
Superior: 2,5 cm 
Inferior: 2.5 cm 
Izquierdo: 3 cm 
Derecho: 3 cm 

Verdana 
Encabezado: 1.25 cm Regular y Bold 

11 puntosPie de página: 1.25 cm 

Altura linea inferior: 0,5 cm 
Esta línea deberá ir al color 
asignado a cada Entidad. 

Formato: 

Documento comunicado de prensa impreso y digital. 

Gobierno de •
Colombfa 

Comunicado de prensa 

8090"'\, Colombia D.C. Ol de ;)bnl de 107,4 

lorl:m IpSIJm dolor si! am'!'t. conSP.Cl(!(u~ Itdlpisdng elll. s~ diam nonurnmy 
nibl"l eulsmod Uncidunf ut laoree! dolare ma!iln~ ahqu,¡m Il'r.lt yolutpilt. UI ",~i 

en,m /Id mlnim venlom, ql.lis nostrud eAtf"ci tlltlon ulll1m(~' s.usciplt lobortis 
nlsl ut IIliqulp ~ c>J commOdo (OrlS(!quolt. Du;'S au(com ... t l t um IrlUf"!' dolor In 
h llndrl!r1t In vulPllLOtt vellt ~ mQl~e corJMqunf...ti IlIum 110101". cv teuQil'lt 
nulla fadllsls 111 "e.o ~5 K Ic(\¡mSlln el iusto odIO di';ln l 5..'>im qul blandi, 
p"04~'!nt lupr..tum unl dtl~nl t IIU!;IU(' !Iu¡,. dolore le feugolit n:.JU. radllJ! . 

Loren Ipsum dolor sil lI~t, (OOS «tet\of:r Idip!sc:ing elll. sed !111m 
m:mummy nlbh f'\J1!>rnOCl hntlduflt ut I.oro« doIore magna .1 l1quam eral 
volutplll . lit ""Sl "'-nlm ,d n.lnlm veol,m, quls IlO!iUVd eJ.~r(1 tnion 
ull;tmCoJller '-U5\:,plt loborto:l nl$.l vI aUquip elO, ea ,ammodO (Onst'qu.lL 
lllrem lpo,um dolor stl IImel, cOI'1$f:ctetver IIdrpl$clnlJ ehl, st.d dLolm 
nOt1l,,1mmy nlbh t\r lsmod Untidullt Ut I"orol!'!'t dolora mogn!! illllquam Iffitl 
volu!peL Ul ..... lsl enlm ad mil'llm venlam, quls nllstn.rd exerci !AUllO 
ullilmCO"I:lI:~r ~lI sci pot 10bMI, nlsl ..,t allqulp tlt C'4 C'ornmodo con:<l"'qu':' t. 
(NIS .utem vel tum lriure dolor In nend,(>rit In vulpul3te v(>lit eS$C! 
:o!~:~~c.n~qU"t. ve l illum dOlore ~ feug1a! nulI. t.ól~s al yero C!ros 

lor(>m Ipwm dolor siC amelo (o/U ectetuer IIdiplsc;lng eal, s~ dllm 
nooummy nlbr'l I!'UISITlOd Um:.idunt ut l;rore<!t dlllore me'iln.l . 11q..,,1m er-",t 
voIutpet. Uf ..... I¡;J enlm Id mlINm vcnlam, quls n~nJd ¡>.Jtijrd t'1100 
I"IlI lImCOJll tf' 5Usclpd loOorti s n¡sI..,t ahqu lp e... e. (ommodll conwqual . 
Lo~m IP'lIum dolor ~It amelo C~ II:'[Ic::lul:f .0lplscln9 I:'II!, sed dl ...m 
nO'llIn'm}' nlbll f'\J1~mlld !Incldun! U! lborC'('lt dolare magna '''quam er... t 
volu tp.Jl. Ul .. i~i enim Gd ml",m venl3m . Cl;ulS nOUfUd nffd t.:Iuon 

PI~d4rncl .l de le Republi(l) de CoIomtll;) 

DIJta:lltn: C.1lrfl>(J 1j.7 · .25, BogO!' O.C ., Colombia 
Conm..,tador. (.57) 6015529300·601 '¡82: 2:800 
Lln.a Gr'tulta: (+57) 01 8000 913666 

Códl\lO: verilon ·~he 
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Comunicado de prensa 
Be90ti, ColombIa O.C. 03 de tll)r1l dC' 202:4 

t.orem III",-,m dolor ,It "met. COnsec1'1'lU'" a:I:Íplsclng ~ j l, sed dillm nonl"lmmy 
nltJn eUIsmod uodd... nt ... 1 130~ dolore m"9lN1 allq\lam er.t vol ...tp;¡t. Ut ... Isl 
enlm lid mlnlm ven"'m, q... Ls nost(l,¡d eUJcJ laioo ullamcnrpoer $\IMlpit ro tlOr'lls 
nlsl ... 1 IIUq... lp .11; .a commOCo (on'eq....I. Duls ao.rte:m yl!'l eum I,.;....e 0010' In 
n_ndr..nt In v ... lp ...,,,tt yo!lil I'S~ rnole:stlf (()I1$fQ.... t. vel mum dolOl"e:' I'U tf!U91i1! 
n ... lI, 'edlLsis 81 "«,ro eros 01 oo:...mSolln el IU'!olo odIO di9niulm q...¡ 1l111nOit 
~sent I...pt.lt ... m uril dl!lenlt :.uguoe duLs 1I00orl! 1(' IQUII.il n...Ua ra ci l~l. 

Lorl!m icr.s... m dolor s it .met, con s MeIU!!: bdlpbcin9 elft. sed di.,m 
T1On...mmy nlbh e... l~mocl UnCld... nt ...1 I~orefl dolo..e malln:.. .1'Ql.I.m en:o! 
vOI ... t¡)lIt. Ut ..¡si enlm <td mlnlm ,,('1118'1'1, qul'l nos.tnJd e...~ leuon 
...U"meOlpCf lump;! lobottls ,.,lsI "'1 .liq",lp ex ce commodo con~...al. 

2. 	 lor.m Ipsum do(Of Si! amel:. con.s«1rt~. ild'pIsc, n\l f'1It. seo dlam 
notl ...mmy nlbh e"ismod flOOdunl lit 140"'''''' dolore 1'I119na aUquQm ere, 
....,. ...tpat. UI ..IS' ~,.,Im ad mlnim ~niam, qvis nllStl'l.ld uerd latlon 
ullamcorper , ... ~Ip it lobortis "'~ ,,' ,loq.lI'p VI ea tQmmodo COflSl'qull t . 
Oui's auU!m 1'el (! lIm hi ...re dl:llor In h\!,.,drerit In yulputate velll \aSe 
~oa~~~~on~",.t. vt!llU ...m dlllore t'U fe ... .,lal 1'1"'''1 t,dlisU'l "ero 'l'I"OS 

J. 	 lorem Ips... m dolor sil amet, con s tnetuer edlpi$.cing C! li t. seó lIiom 
non...mmy nl lln etli.~ód lol'lC,d",nt ut IIICrC!I!t dOlOr' m'91"1011 IHQV,m er",1 
"cl ...tp;¡:t. Ut ..lsI enim ed mlnim venl.m, q... ls nostn.rd ('lI;oY("I UUOIl 
...11.mtO/'llCr , ...sciplt Iobcrt¡~ntsl ...t aliqulp elI, ea Comn"IO(lC ccnl'Il'Q ... It. 
LorYon IP!'um dolcr 51! 3met. COi'lS ectrtu('f IIdip.n·OII elll, ~d dlOlm 
'10numm)' IIIDh e:..JISmod IlIlrld.lf1t ut IlIcr1!'C't dolor" ma9na IIUq... am NI! 
volutpat . UI ...!si c:: ,,¡m .Id mlnlm v«, ni6m, Cl;ui~ no".l,ud ('..:~rcJ l.tlcn 

M,nislerio dI! fron'Spcrt'oi! 

Dlr~dltn: c"rrera 9 _7 · ;l!6, 6cgot.!J D.C., COlomelil 
Conmuuodor. ( +S 7) 501 562 9:;00·5(113822800 
Lín•• 6r-atultl: (+57] 01 8000 913666 

.::.ltdi9o:""..rslón·F~~ 
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Formato para Entidades: 

Documento resolución, documento carta, comunicado de prensa , impreso y digital. 
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PAlItA: 0Es.clU9J~ OESnNA-rARJOS E.H lETRAS t1/I.yUSCU.AS 
Of , O~SCItl511t QultH f:MITf LA CIRCULAR EN L.F.TRAS MAnJS.CULAS 

ASUNTO: /N01CI\A ~l COlITENIDO DE LA ClRC\ltAR EN LEmA...<; N.-\nJ!'CtJlA5 

Lor~I>;p"lIm .,....'"~.~tdl;iIft(.[nll..a, ..... <I..... ~y 
n'bI'!~ lIl'1dllWC vllotof"ft'l ~ol:;r<tm~~ __ ..~lut;>llt. lIt ..h;¡ 
<lnlm I'd "**" ..,rUIn. .,n. nosll"liO curcl t!lUIj'" u ll."",orp;¡::: WKIpft lc;!;>ortlS 
1'11'11 úl a/IQUIp e.o. .. (I11I:I'II'I:1I><I0 ct)r'MIp~. o.a.. " litan ..el l!Vm 1f1"'c 11..... W\ 
.-.ndrCM In ~Ic ~dIt n.'I<Il ....;oIt::§tI.«II'IoCq\:;ot. "el "'"' doI~1!U 1C'UQ!et 
tI&IlI.,ld!osn.': "_l'fv.o vt~nctluQooóood-9....>illnc¡u, bI.no,t 
~Iluptewl!!l U:fli ~('Icroft q ue """' ~ IC' 1t'<:9"" ""4.0 ,.dl$¡ 

lor'm ;p,wm OOIor "'1 .me\. tOM t'rtrtul':• • ;:¡~ .01. SecI d'om nonur.YJY)' 
~eulSl'l'lOd a flO""nl ul looorHe "olore mliln,,~ .... t"~p.at. UI ..I~I 
_ ad IT'U'Itm 'l't1"l!om. c¡w. ~N(I e..ct:n:1 tellOll \,III.meorp"," ~~ 1oOOr1'­
r.-o.II " lIquIlle:o: U'ommodoconM'qll.l. 

Lorem 'pwm dQ6Qr 51! __ COflJf't'\1!'tUCr >td tpho;on9 1I1l!, Me:! ~; OIfTl 100"""'"'1 
" .blI~~ utloto<1lt.1 (loIon:m.;n' ~lm 1UI\"QkltINt. lIt ..~ 
tri." ~~ ~ ...,w.", ... f'lm.INCI e..c1!:fCl Ulion IIIJ.iIfN OI"pt1 w:,;ap« tobon!<¡: 
tWlWII"oQwop .'"" <OtftII"!Id o~.Dun; ~"' .....ml' kU ,(le>lo· ,n 
hffIOI~ Ir' "ui¡."'".ItOIIl ..... fSIIiII mg.IfttJ, tOI>:w:QOJ-' vM "'m doIlII'I! ... ''''''~ 'tl 
1'I\III 'atJJI~ III'1' ..""O.ro.~ lf«\.\ m. 

Al lUTUl mf'ntt, 

"Clmbr.,.p.Ulclo 
C.". 
DoSCoId';n • lcf'Nro . S<KrIl'~lh . Con$C¡<l-i1 - Ofrdnll 

OI,~~ c.."er'''''·Z6.6oiJoIJ.O.c..Co4ambWI I'jljlln llll 
COovnlltAOQ<": ( ... ~116(l1 562 9J'Y.l ·60 1 l8.l2ROO 
I..ine: Gt"'ulte: ("~1J 018000 91 J&66 COd.'.)O: \·tnI6n-f'tCl~ 
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Comunicado de prensa 

6og01~, et;.Il:ombl:¡¡,O.C. 03d~ab.,ld..,20N 

lOI"~ I.. wm dclar ~ «I'IIIt. ~'I"" OlId lo>oKln¡ ó'I. M'O dJ~m. J'lr.U l.l mmy 
ni::"~!C.:I ~ u'l1.~ <:I OoI.::re IM!I~ '~"''''m I'r.Il ..~luI"~ ~ " 1$> 
0f"IIm 1"' IT.rI ,,"vchÜlm, QfIf"IIint No;lCJ<,rd llCW"'ull'~J.li1iClprrk:lbcw'!.l ~ 
nh! <K ellQ'Il9 oC:'<. C. (1'!C1fTIII:>d ~ (,tI;l...ec¡UIII. DYft. IIUI","-'ntI OUO'Tl ¡n.,,~ Colo!" ~ 
Mndror<i~ In .....lpuU:o'f ...o:f.s -.,~"C toI\MqUlIl vwl l hlln edol,.. .... flN91 ft 
mlh rldlt- .1 ~'" ...... e'I &«"""'6."1 el "'""O odio ~'hl{l l q<J' blll'llllt 
Prllfl'MI'IIt ktptGl'.1fTl alh d41GM ~IHI Club ddo-I lt 1....9lilllllll.. f., 

lo~m ',",um dOolar 1'<1 lime:. <0<'1$ eactu« .dICM"'~ e:,l ,td d...t'I'\ 
nonvmmy "'ti/! ~Od tinO(t,aM 1.11 ~_ detor, ~"••1;~f'I'I ftt .\ 
..ckApM. Vt "'~' tn".... ed lT1I!lIm v«IIlm, q\Ji' n<I$U'I.ICI .)ttfCl I lIion 
..nlmc:orpf'f WK,pt lal>Oft:$ na! \R ""11" e;o;. U comm)ClO '!atlU<tu"I. 
I.OI1I'm '"Juro CI~ ~,t .rr~ ton~<rtuN ,d'~a w.. ...CI d...m 
nooumm, r>1bh. ("Udmod t ,tlCi03nt ul ~_ CIt:Io"Jor'f .....,.lIoqI.otn tnlt 

..lIILJt:INl. ln flltSl e!1!rn.d mlllll'!3~'m. qV;S~'QI'Q"tI()ro 
uI~~'5lO..op¡a lobcIn& IilII vt,¡¡&qvlo I!''' '''' oanm::.dO ~u..3t. 
~ 1'IIt-"' vt:I ¡euffi I~ cJolor In '-'CI","l Ir! vvlpV"..,t. ..~1 _ 

~C""~t. """ "'mcotlln!""r<N9YI ..... f<l\ct!I"b'l "troolll'V$ 

otI6CCIPI . 

Lorotm ;pS.um 00IM ,;i': a~ tClnl eaott.- Icllph.dng ~'- .~ úl:am 

......mm1nlt!lf ...iowr.oCI~ uIIllQAoftdCloc.. " us-"1••lt~.r.\ 


..olIltptol. U'I. ..hl qItm .01 ~ v,,"'.m. quls nO$ol,,"," C'AOO' d ~ 


Ioi lJomc;oopC'f ~!c(,oor b.l r-...u u'\ .hqu."IIU. ..um",odo (""$oCQ\I~t. 

L"' .... r¡l7loll'" ~ U OtI'IIH. (en¡ ~Iuoto' .d!ptIdrtg ~\. U Cl lllam 
nctM.ommy .,.;c¡,. ñ<.....od IlnoaaIC lit ~Kt~ onao;.na .I~~ ....lIl 
...GtlJl. ptot LIt ",.! ~ K """'IPI ~II'\, Q"u t\OlOt...." u ....(, UI\}on 

M,rl,S{N"IP (loe Tr~n.s.co.-Ip. 

Olr.cclbn: Q,tTp.~ S .7 • 26, Sooj;(lt~ O.c., C~ao:. 
Canmut,Clor. (-t~7)601562C¡J.O(l·UIl3S2 llO!l 
Llnoa Gr.tul\;!!; (~S7) 01 seco 913666 

Cetd'!lO:Vo",,"" ·~:lo 

LNota : el color de la franaja inferior para el comunicado de 
prensa, se ajusta al color del Ministerio al cual represente. 
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Presentación digital e impresa: 

Esta presentación está en panorámica 16:9, se recomienda el uso de la tipograf(a Nunito Sans, en caso de no tener esta fuente, usar la tipograf(a secundaria 

para documentación Verdana. 


Ellogo y la paleta de color se modifica según el color asigando a cada Ministerio, las Entidades podrán usar la misma planimetr(a que usan los Ministerios . 
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Cierre animación 2d Gobierno de Colombia: 

Para todo el material audiovisual se deberá garantizar el acceso al contenido para la población con discapacidad 
auditiva, es decir, closed captioning, subtitulación o lengua de señas colombiana. 

Para todos los temas de luto que se requiera emplear la animación de los lagos, se modifican los colores en su 
totalidad a color gris, el branding auditivo se mantiene. 

Esta versión no llevará marca auditiva, lo cual permite que se logre adaptar acorde al producto audiovisual, la 
duración de la animación es de 3 segundos, se puede reducir a 2 segundos bajo la necesidad. 

1 " 9 
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Cierre animación 2d Ministerios: 

Para todo eL materiaL audiovisuaL se deberá garantizar eL acceso aL contenido para la pobLación con discapacidad 
auditiva, es decir, closed captioning, subtituLación o lengua de señas coLombiana. 

Para todos Los temas de luto que se requiera empLear La animación de los Lagos, se modifican Los colores en su 
totalidad a coLor gris, el branding auditivo se mantiene. 

Esta versión no Llevará marca auditiva, Lo cuaL permite que se Logre adaptar por cada Entidad acorde aL producto 
audiovisuaL, La duración de La animación es de 3 segundos, se puede reducir a 2 segundos bajo La necesidad. 

V 
CulturaCult. -~ , ~. 

Cultura s Culturas-. " 
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Opción 1: cierre con participación de 1 logo 

Logo Entidad 
o co-branding 

Opción 2: cierre con participación de varios logos 

BIBIBIB 


Cierre para Entidades o co-branding: 

Esta animación deberá ir después dellogo del Ministerio, lo único que se modifica es el nombre a la Entidad que represente. 

Para todo el material audiovisual se deberá garantizar el acceso al contenido para la población con discapacidad auditiva, es 
decir, closed captioning, subtitulación o lengua de señas colombiana. 

Para todos los temas de luto que se requiera emplear la animación de los logos, se modifican los colores en su totalidad a 
color gris, el branding auditivo de Gobierno se mantiene. 

1 1 1 
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Uso del Manual de Identidad Visual: 

Todo el material que se encuentra en este manual debe 
emplearse responsablemente, respetando los lineamientos 
anteriormente mencionados y evitando los usos incorrectos 
o modificaciones. 

Para acceder a los archivos, consulte a la Secretaría para las 
Comunicaciones y Prensa de la Presidencia de la República.-
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Presidencia 

Entidad: 

Cabeza del sector: 
Fecha difigenclamiento: 

PLAN DE COMUNICACIONES 

Descripcion de la estrategia general de comunicaciones de la entidad: 

Objetivo general de la estrategia de 
comunicaciones: 

Objetivos 
específiCOS: 

Metas esperadas 
(comunicaciones) 

2 

33 

Nombre de la 
campa"a 

Objetivo 

Objetivo de 

comunicación de lo 
Nombre de la 

campaña de 
compaña de 

comunicaciones 
comunicación, 

relacionada con fas 
que realizaró 

metas y objetivos 

especificas de la entidad 

Fecha de Fecha 
inicio cierre 

Escribo lo 
Escriba la 

fecho en lo 
fecho en la 

que debe 

dar inicio 
que debe 

terminar lo 
esto 

difusión 
actividad 

(fechas
(fechas 

globales de 
globales de 

campaña)
campaña) 

Piezas / actividades Especificaciones Público objetivo Canal 

Enumere y describa las 
Describo los Escribo el conal de 
duraciones, tamaño, Describa el público comunicación por 

piezas de comunicación de 
número de tintas, objetivo a quien donde se vo o hacer 

la campaña offline, on/ine, 

Itoros~ eventos, etc. Incluyo 
materiales, terminados quiere llegar con esto fa difusión . Ej. 

lydem6s acción de Radio, Televisión, 
cuantas filos considere 

lespecificaciones comunicación Redes Sociales, 
necesorlos. 

técnicos relevantes impreso, etc 

Ej: Piezas informativos, 

,N,""" , I"""'"~",'"Ej: Post en redes sociales fotofrases con Ifderes de opinión y 

entrecomillados de los beneficiarios de los I Ej: Redes socio les 

/¡deresas proyectos ejecutados (Meta y X) 

Ej: Video en lenguaje 

publicitario y emotiva 

Ej: Spat promociono! donde se hoble de lo IEj: Mujeres jóvenes y 

importancia del cabeza de hogar de 
. . . los principales I Ej: TV público y 

proyecta que ImCla 
ciudades del país comerciol 

Presupuesto de 
Presupuesto Número de. 

Cantidad 
producción 

difusión invitados Valor total 
institucional /asistentes 

Relacione los 
volores de Relacione el Relacione el vofor 

Cantidad de 
Valor de producción 

inversión poro número de de reo/izoción del 
de codo uno de los 

unidades a cado pieza en personas que evento,foro, 

producir 
piezas con IVA 

coda medio de congreso, feria, 
incluido 

esperan 

comunicación impactar etc. 

(fVA incluido) 

IEj: 50 poro coda 
red social I Ej: $J 0,000,000 I Ej: $45,000,000 I N/ A I El" $55,000,000 

Ej: J N/A (/nhause) I Ej: $200,000,000 I N/A I Ej: $200,000,000 



INFORME TRIMESTRAL DE DIFUSIÓN INSTITUCIONAL ~ 
Presidencia 

-
NOM BRE DE 

LA ENTIDAD: 

T RIM ESTRE y 

AÑO: I 

Presupuesto 

FecIuI Ra,Uaodo Unidad de Detene de: la eva presupuesto toUiI asignado 
Re'erench. F.cha lnldo Facha derre e.nal Nombre.del medio Pieza y formato R.5uJtados Inversi6n total p." el plan de Link Evldend..radicado SAMI m edido Inversion ejecut4ldo 

dlf...16n de le 
entlcled 

Para medios 
tradidonales poner 

Página / 
resultado en 

Numero términos de alcance 
asignado por la 

Si es una Mediapágina, 
para digital poner 

Cartas y 

plataforma 
pieza de publireportaje, 

cumplimiento de la Total cobrado por 
indicar cuanto se Indicar evidencias de 

Fecha de 
SAM[- Si no 

difusi6n paga 
Ej: tv, radio, 

Ej: RCN, EL comercial # # Impresiones, 
meta sobre la 

Indicar el valor el medio en la 
ha ejecutado del 

presupuesto piezas impresas y 
radicada la 

tuvo difusión 
poner la Fecha de Inicio Fecha de cierre de 

revistas, redes, 
ITEMPO, YOUTUBE, segundos cívico ## clies, vistas, 

unidad de medida pagado por cada realización de la 
presupeusto total 

asignado anual de digitiJles en pdf. 
solicitud en 

piJga / fue 
misma de liJ difusión la difusión 

digital, periódicos 
WRAO/O, segundos, cuña ;;:# reproducciones, pJaneada( Ej: medio de disfusión pauta, de lo a la fecha de este 

la entidad para el Piezas de radio en 
SAMI 

¡organico y no 
referencia FACEBOOK, GON.. segundos, video ii" etc 

Impresiones 
(ej. Tv Nal: $) contrario coloque 

informe 
plan de mp3 y video mp4 

pasó por SAM 1 
diligenciada segundos, Carrusel, 

planeadas, N/A comunicaciones del menor peso 

poner: N/A 
en elSAMI Historia, Post, Reel, 

impresiones 
posible 

Banner 300X2S0 
logradas y 
porcentaje de 
cumplimiento. ) 
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INICIO Atención y Servicios a la .. .. 
Ciudadanía" 

At~ncioo Ciudadanía 

.. 
U 11 el n anual de I e visual uali 

La Presidencia de la en de la 2345 del 2023, se presentar ante la 

la actualízacíól1 del Manual de identidad, que busca fortalecer la coherencia y unificar la linea 

ins;:ítucionales en o!ataformas La Secretaria para las Comunicaciones y Prensa como área 

técnica 

correo: 

rectbirá entre el 15 y 18 de de 2026, las 


