.  AGENCIA PRESIDENCIAL DE
COCOPERACION INTERNACIONAL
DE COLOMBIA APC-COLOMBIA-

Codigo A FO-102 - Versién: 09 -Fecha: Septiembre 06 de 2022

LA DIRECTORA ADMINISTRATIVA'Y FINANCIERA DE LA AGENCIA PRESIDENCIAL
DE COOPERACION INTERNACIONAL DE COLOMBIA, APC-COLOMBIA,

En aplicacién del principio de publicidad instituido en el numeral 9 del articulo
3 de la Ley 1437 de 2011 en consonancia con el articulo 2 de la Ley 909 de
2004,

HACE SABER:

Que el Profesional Especializado con funciones de Coordinaciéon de Grupo
Interno de Trabajo de Gestidn del Talento Humano de la Agencia Presidencial
de Cooperacion Internacional de Colombia, APC-Colombia, radicd solicitud
de cancelacién en el Registro Publico de Carrera Administrativa de los
servidores relacionados a continuacién:

NOMBRES Y | NUMERO DE | DENOMINACION | ACTO ADMINISTRATIVO

APELLIDOS CEDULA DEL EMPLEQ POR EL CUAL SE

DECLARA LA VACANCIA
DEFINITIVA

HELDIS 32.775.668 Profesional Resolucién No. 377 del
LIZARAZO Universitario 09 de octubre de 2019
HERNANDEZ Codigo 2044 | por la cual se acepta
Grado 08 renuncia a partir del 16

* de octubre de 2019
MARTHA 51.673.973 Protesional Resoluciéon No. 433 del
LUCIA Especializado 27 de noviembre de
CONTRERAS Codigo 2028 | 2019, por la cual se retira
SERNA Grado 18 del servicio por

obtencién de pensidn

de vejez, a partir del 31
' _ de diciembre de 2019

AURA 52.263.270 Profesional Resolucidn No. 108 del

JANETH Especializado 03 de junio de 2020 por
MALAGON Codigo 2028 |la cuadl se acepta
ORJUELA Grado 21 renuncia a partir del 08
de junio de 2020
XIOMARA 52.335.039 Técnico Resolucion No. 93 del 08
RAMIREZ Administrativo | de abril de 2021, por al
LEON Coédigo 3124 | cual se acepta una
: Grado 180
Carrera 10 No. 97A-13, Piso 6, Torre A é\
PBX 6012424 :
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renunciad, a partir del dia
‘ 12 de obril de 2021
ANGELICA | 52.886.601 Profesional Resoluciéh No. 003 del
MARIA Especializado 08 de enero de 2019, por
ACOSTA Codigo 2028 | la  cual se aceptd
RINCON Grado 20 renuncia a partir del 01
' de febrero de 2019

DIANA 53.074.128 Profesional Resolucidn No. 128 del
PINZON Especializado 12 de junio de 2020 por
GOMEZ Codigo 2028 |la cual se acepta
Grado 18 renuncia a partir del 01

_ , de julio de 2020
JULIETH 1.026.263.083 | Profesional Resolucidn No. 21 del 03
MILENA ' Universitario de febrero de 2021, por
ARIAS Cédigo 2044 | la cual se aceptd
TORRES Grado 08 renuncia & partir del 01

, , _ de marzo de 2021

ANDREA DEL | 52.520.964 Profesional Resolucién No. 146 del
| PILAR Especializado 07 de abril de 2022, por
BERNAL Cédigo 2028 |la cual se aceptd
LUGO Grado 20 renuncia a partir del 09

de abril de 2022
YOLMAN 74.245.356 Profesional Resolucién No. 263 del
JULIAN Especializado 14 de julio de 2022, por
SAENZ Cédigo 2028 | la  cual se aceptd
SANTAMARIA Grado 20 renuncia a partir del 15
de julic de 2022 y se
declara vacancia

definitiva

En mérito de los razonamientos que proceden,

dando cumplimiento a o

establecido en el inciso primero del articulo 37 de la Ley 1437 de 2011, que
indica “La comunicacién se remitird a la direccidn o coreo electrénico que
se conozca si no hay ofro medio mads eficaz. De no ser posible dicha
comunicacion, ¢ fratdndose de terceros indeterminados, la informacidn se
divulgard o través de un medio masivo de comunicacion naciondl 6 locdl,
seqgun el caso, o a través de cualquier ofro mecanismo eficaz, habida cuenta
de las condiciones de los posibles interesados. De tales actuaciones se dejord
constancia escrita en el expediente”, se publicard la presente, en la sede
electrénica hitps://www.apccolombic.gov.co/ de la Agencia Presidencical de

Carrera 10 No. 97A-13, Piso 6, Torre A

PBX 6012424

Lihea gratuita nacional: 018000413795
www.apccolombia.gov.co
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- AGENCIA PRES!QENQIAL DE
COOPERACION INTERNACIONAL
DE COLOMBIA APC-COLOMBIA

Codlgo A- FO 102 VerSIon 09 -Fecha: Septiembre 06 de 2022

Cooperacion Internacional de Colombia, APC-Colombia, para gue dentro de
los cinco (05} dias siguientes puedan constifuirse como parte y hacer valer sus
derechos, la infervencion pyede ser radicada en los canales de atencidn, los
cyaies podrd consultar en el enlace
hitps.//www.apccolombig.gov.co/atencion-y-servicios-la-

civdadania/canales-de-aten i

Se fija la presente, en | , : Ko
de la Agencia Presidgncial de Cooperacion Interndgional de Colombia, APC-
Colombia,, hoy veinfiocho {28) de noviemibre del ailo dos mil veintidds (2022)
a las ocho (8:00 a.

i

VoBo:
Revisod: Julio Cesar Cadavid Gémez [
Proyectd: Yvette Araujo Herndndezc&%‘
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Por la gual se acepta larenuncia de una servidora publica”

£L DIRECTOR ADMINISTRATIVO Y FINANCIERC DE LA AGENCI|A PRESIDENCIAL DE COOPERACION
INTERNACIONAL DE COLOMBIA, APC-COLOMBIA,

En uso de sus facunades legales, en especial las gue le confiere el articylo 12, numeral 20'y 25 det
DacreloNo. 4152 da 2011, v,

CONSIDERANDO:

Que la ssrvidors pifilica HELDIS LIZARAZO HERNANDEZ, (dentificada con Céculade Ciudadania N°
32.775 668 de Barranguilla, fue nombrada mediante Resolucion N°005 del cinco [05) de enero de dos mil
quince (2015}, en.el cargo de PROFESIONAL UNIVERSITARIO Cédigo 2044 Grado 08: pértanscints
&l Pranta Global de |a Agendia Presidencidl de Cooperacian Internacional de Colombia APC - Colombia.
cargo en ef cual se posesiond mediante Acta Nu.232 del dos {02) de febrero de dos mil quince {2075),

Que la servidora publica HELDIS LIZARAZO HERNANDEZ, identificada con Cédula de Ciudadania N°
32775568 de-Barranguilla, medianie oficio radicado bajo el No. 20192000018512, calendado veintirss
{23) de septiembre del afio dos mil diecinugve {2019), presentd renuncia al cargo de PROFESIONAL
UNIVERSITARIO Cédigo 2044 Grado 08, de fa Plania Global de la Agencia Presidencial de Cooperacion

internacional de Colombia APC- Colombia, a partir dei dia dieciséis { 18} de octubre dg dos mil discinueve
£2078), inclusive.

Gue ¢f Decreto 643 de 2017, sobre Iz renuncia sstablece: "Articulo 2.2.11.1.3. Renuncia. Toda persona
que sirve un emplgo de veluntaria aceptacion. pusde renunciarto lhremente. en cuslguier liempe. La
renutncia se prochice cuando ef empleado marnifiesta por gsarito, de fema esponidnea e inequivesa, su
decision de separarse del servics: Si la auloridad competente creyere que hay molivos nolorios de
convenigntia publica para no acepler la renuncia: deberd seliciiar el retiro de-ella, pero si ef renuicianie
insiste deberd aceptaria. Larenuncla regularmiénte atepiada la-hace inevocable. Presentada fa renuncia,
St aceplacidn por fa auloridad competenle se producird por escilo. y en el atlo adminisirativo
cairgspondionte deberd deferminarse I fechaen que se hiara efectiva, que.nd podrd serposteriora tiginta
{30} dias de su presenlacién. Vencidoel rmine-sefialado en ¢l presente articulo sin que se haya decidido
sehre da renuncia. el servidor dimiterle podra separarse del cargd sin incurtir en abandono del emples. o
conlinuar en el desempelio- del mismo. case en el cual la renunciz no producird efecio alguno. L2
compelencia para aceptar renuncias corresponde al jefe del crganismo o af empleado en quien esle haya
delegada iz funcion nominadora. Quadan terminantements: prohibidas y careceran en absoiulo de valor
las renuncias en hianco. o $in fecha delerminada. o que medianite cuslquier ira circunstancia pongan
con amicipacion en manos de Ia autoridad nominadora fa suere del empleado. La prasentacion o la
aeeplacion de una renuncia ne constiluyen obstdculo para ejercer lz acsicn dissiplinaria en razon de
hechas qus no hubleran sido revelados & fa Adiministracion. sing con pasrer:om ad & tales circunstancias.
Tampaco inferrumpen-la accion gisciplinania ni la fjacion de la sancion”

Que, de acuerda-con lo anterior, resulla procedente juridicamente aceptar & renuncia presentada por fa
servidora publica HELDIS LIZARAZO HERNANDEZ, idenlificada con Cédula de. Ciudadania N°
32.775.688 de Baranquilla, al cargo de PROFESIONAL UNIVERSITARIO Cadigo 2044 Grado 08, de fa
Planta Global de 'a Agencia Presidencial de Caoperacion inlemaciona! de Colembia APC- Colombia.

Que en mérito de lo axpussio,

Carrera 10 N°S7A-13, Pise B, Torre A Bogotd - Colombla. Copmutador (57 1160124 24,
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Por fa cugl so asepla Ja renuricia de e Séividora publica”

RESUELVE:

ARTICULO 1~ ACEPTACION RENUNGIA: Aceptar ia renuncia presentada por la servidora plblica
HELDIS: LIZARAZO HERNANDEZ, identificads con Cédula de Ciudadania N° 32775668 de
Sarranquilla, &l cargo.de PROFESIONAL UNIVERSITARIO Cédigo 2044 Grado 08, de la Planta Global
de la Agencia Presicencial de Cooperacion intemacionat de Colorhbia APC- Colombia, 5 partir del dia
disciseis.(16) de octubre de dos mil diecinueve (2019).

ARTICULO 2° VIGENCIA! La presente reselucion rige a partr de la fecha de su expedicidn v la
sfectividad de [a-renuncia del cargo empieza & regir a partir de! dia dieciséis (16] de octubre de dos mil
diecinueve [2019).

DadaenBogia D.C.alos G ACT 2019

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

tM.os AYGUSTO CASTA&HARRY

Fiputts Catettaws 2 PO ,,-

Carrera 16 K497A-15, Pis 6, Tarte A Bogald -~ Calombia, Conmutatoer {57 4801 2424, o

Qitithat 3 £y
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"Por fa cual se retira del servicio a una servidara publica por obtencion de pension de vefez’

EL DIRECTOR ADMINISTRATIVO Y FINANCIERO DE LA AGENGIA PRESIDENCIAL DE COOPERACION
INFERMAGIONAL DE COLOMBIA, APC-COLOMBIA,

En uso dz sus facultades legaies, en espedial las que e confiere sl anticulo primero, fterat b) numers! 6 de iz
Resolucion Mo. 417 de 2018, ¢f arieulo 16 nursral 28 del Degreln No.-4 152 de 2041 1Y

CONSIDERANDO:

Que la sesvidora publica MARTHA LUCIA CONTRERAS SERNA, identifcaca con Cédula de Giudadania M°
51.673.973 de Bogota D.C. fue nembrada mediante Resolucion N°194 del trace {13} de mayo de dos mil diecisais
{<018). enelcargo de PROFESIONAL ESPECIALIZADO Codigo 2028 Grado 18, cargo de carrera adminisirativa,
perieneciente 4 la Planla Glebal de la Agencid Presidenclal de Cooparacion Internacional de Colombia ARC -
Golombia, y en &l cuai se posesiond mediante Acta No.333 del vaintidos {22)de agoste de dos mil discisais (2016},

Que la servidora MARTHA LUCIA CONTRERAS SERNA, identificada conr Certula de Ciadadania N°® 51.673.473
de Bogold. .., mediante oficio ratlicada bajo &! No. 20182000020182, calendadc ol dieciocho {18) denaviermbre
dal afio dos mil discinueve {2019), al cual le dio elcance mediapte oficio radicado bajo el No. 261520000201%2
calendado. el dieciocho {18) de noviembre 98! afio dos mil diecinusys {2019}, presentd renuncia al cargo de
PROFESIONAL ESPECIALIZADO Codlgo 2028 Giado 18, cargo-de camerar adminisirativa, perteneciente a (2
Planta Global de 1a Agencia Presidencial de Cooperacibn infernacional de Colombia APC: Colombia, & partir del
thia lrelnta y uno (31) de diciembre de dos mil discinueve {2018, inclusive, en consideracian a que fa Adninisiradora
Colombiana de Pansiones — COLPENSIONES reconacid en sy favor, una pension mensual de vejez. de
conformicad con o dispuesto er a Resolucidn MNo. SUB 283066 del 23 de aclubre de 2012, de |a referida entidad.

Que ¢ literal e del articulo 41 del titulo Vil de 12 Ley 509 de 2004. esiablece coma causal e retiro det servicio de
quieties desempelien empleos de libre nombramignle y remocitin y de carrera administativa, ef haber obtenida la
pension de jubitacién o vejez.

Que el articulo 2.2.11.1.12 del Dacrelo No. 648 de 2017 dispone: "Relio def servicia da los ampleados.de
carnera. £f relive det servicio de los empieadios de carrara se produce nor cuslguicra defas causales
dsterminadas en fa Ley 900 de 2004 v conllava el ratiro de ia carrera v 12 pélida de los dereclios inherentes a ta
misaia, salvo los casos sefaladas en el arficulo 42 de la citada ey, evaitos en los cuales deberd efecluarse Ia
anolacion respectiva gn el Regisird Pilifico de Carrera.”

Que et arliculo 3 de I Ley 797 de 2002, modificatorio del articulo. 33 de la:Ley 160 de 1993, dispone en su
Pardgrafo 3°: "Se congiders fusia causa paradar por tefminatio el canhiato de trabgjo o Ja relacion legal o
reglaméntaniy, due ef tiabajador del secior privade o Senvidor publice cumpla tof fog requisitos estableciios en
este anficule pave lerier derecho. @ fa pension, Elempleatlor padrd:dar por ferminado e! coritrate de frabajo.o la
relacion legat o reglamaentaria. cuando sea reeonocitia o notifinada 13 pension por parte de les administradoras dei
sistema ganers! de peiisiones, '

Franscuntidos Ireinta {30) dias después de guie &f lrabajador o serviddor pabilice conipla.con fos requisitos
eslablecitios en esle articido peava tener dergtho afa pensian, §f sste po ta soligits, of empleador podra solicitar ef
recanociimiante de fa misma en nombre de aquel.

Lo dispuesio en este arficulo rige para todos fos trabajadores o servidores niblicos afifiados & sislema general ve
pansiones.”

Que dicha nerma fue declaiada sondicianalmente axequible por fa Corte-Constitucional a través de la Sentencia C
-1837 del & de noviembre de 2003 en &l siguiente sentido, *f...) siempre v coando ademds de Ia notificacion dei
reconccimianlo de ia pension o se pusda dar por lenminada 12 relacicn lahoral sin que 38 le notifigue debidaments
stinciusion en fe noming ofe pensionados corfespondiente”,

Carrera 10 N'S7A-13, Pise 6, Tarre & Bogotd - Colombia. Conmutador {57 1) 501 24 24, Ea
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"Por 1a cual-se relira del servicio a una servidora publica por oblencion dé pension de vejez:
Que medisnte Decreto No. 2245 del 31 de aclubre de 2012, el Gablérna Nacional regiamentd 1a apicacion del
inciso primero del pardgralo 3° def articulo 33 dela Ley 100 de 1003, motlificade por el adiculo 3° ¢4 fa Ley No.
797 de 2003, con ¢ propasito de garantizar fa ad solucion de continuidad entre ia facha de erminacion del vinculo
legal y-reglamentarlo de los servidores pdblicos con reconocimisnts de pensiones e vejez vla Inchision efectiva
en fdmina general de pensionados. :

Que con ta finalidad de dar cumplimiente a lo astablecido en el-articuln 128 de [ Constlucidn Politica de Colombia,
25t corng 2l literal &} del srticule 3° de! Decreta Na. 2245 del 31 de octubte da 2012, se procederd a ratirar del
servicio a paitir del 31 de diciembre de 2018, aja sefiora MARTHA LUCA CONTRERAS SERNA, identificada con
Ceduta de Ciudadania N* 51,673,973 de Bogata D.C, con furidamento en & recenaciniento de la pension mensuai
vitalicia gispuesta ervia Resolucitn No. SUB 293068 del 23 de octiibre de 2019, de ta Administradora Calombiana
da Pensiones — COLPENSIONES, desvinculasion que, en lodo caso, quedard condicionada a su incluslon en I
respectiva nomina de pensionados.

Qe en mérito-de lo expuests,

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO-'RETIRO DEL SERVICIO: Relirar de! servicio a partir dal 31 de diciembre de 2019, por
ghteéncion de pensién de vejez, a la seficra MARTHA LUCIA CONTRERAS SERNA, identilicada con Gédula de
Ciudadania N* 51.573.473 de Bogota D.C., titwlar del emplan de PROFESIONAL ESPECIALIZADO Codigo 2828
Grado 1B, cargo de carrera adminislraliva, perenecienté a la Planta Globat de la- Agencia Presidencial de
Couperacion ntemacional de Colombia APC- Colombia, de acuerdo con la parte-considerativa de la presents
Resolucion, .

PARAGRAFO UGNICO: El raliro del servicio de la sefiara MARTHA LUCTA CONTRERAS SERNA. identificada ean
Cédulade Ciudadania N* 51.673.973 de Bogota £.C., quedara dondicicnado, en todo case, a su nclision en la
respestiva néming de pensionados de'Ia--Adminis!radora-Cg!ombiana dg Pensiones - COLPENSIONES,

ARTICULQ SEGUNDO: Comunicar -l contenido de fa presente Restlution a la Administradora Colombiana de
Pensiones — COLPENSIONES, para efectos de dar cumplimiento-al procedindsnlo dispuesto en elarticulo tercero
del Decreto No. 2245 dis 2012, .

ARTICULO TERCERQ: La prasente rasohicion rige de conformidad-can lafecha contempiata en o articulo primera
y su paragrafo Unico, del-presente acts administrativo,

Dadaen Bogotd D.C., alos 27 NDV ?mg

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Hove Sisolmiand 5é

'mesty Ol

Carrera 10 N"97A.13, Piso 6, Toreg A Bogold ~ Colombia. Conmutador 157 1) 84124 24, wew anceplomiu. ooy v




~For Ia cual se acopta fa renungla de una servidora publica”

EL DIRECTOR ADMINISTRATIVO Y FINANCIERD DE LA AGENCIA PRESIDENCIAL DE
COOPERACION INTERNACIONAL DE COLOMBIA, APC - COLOMBIA

£n uso de sus fasultades tegales, en especial las que te confiere et ef numerat 8, literat by del articul
: primero de |3 Resolueion No. 417 de oclubre 24 de 2018, ¥

CONSIDERANDO:

Que Ia servidora piblica AURA JANETH MALAGON ORJUELS, identificedo con Cadula de Ciucadania
N° 52.253.270 de Bogeta 0.C., fug nombrada mediane Resolugidn N°011 dei cingo {05) de enero de dos
mid guince {2015}, en e cargo de PROFESIONAL. ESPECIALIZADC Codigo 2028 Grado 21,
perenecienie @ 1z Pianta Global de la Agencia Presidencizl de Cacperacién internagional de Calombia
ARG - Colombia, Sargo en ¢ cusl 5¢ posesiond madiante Acte No.235 del dos {02} dé febrero de dos mit
guince {20155,

uz la servidora publica AURA JANETH MALAGON ORJUELA, identificads con Cédula de Cudadania
MY §2.263.27C de Bogota 0.C., mediante cficio radicade baio of No. 20202000004422, calendade dos
{02) de junio del affe dos mil veinte (2020}, presentd su renuncia  parlic del ocho (08) de junio det mismo
aig. al cargo dz PROFESIONAL ESPECIALIZADO Codige 2028 Grado 21, perlerecients 2 fa Plante

Global de fa Agencia Presidencial de Cooperacidn Internzcional de Solombia APT - Colombia.

fue el Decreto 548 de 2017, sobre la renuncia eslablecs: “Articulo 2.2.11.7.3. Renuneia, Tada persena
que sirva ur empleo de voluntaria aceptasion pusde renunciarie fbrements en cualquier llempe. L
renuncia se groduce cusndo of empleato manifiesta por escriio, e lorma esponidnea e mequivose, su
decision de separarse del servicio. Si fa auloridad compelents creyere que hay molivos notoriss de
conveniencia piblica para no aceptar te renuncia, deberd sclicitar of refiro de ella, perc si of renungianis
nsiste debord aceplaria. La renuncis regulannente sceptada fa hace imevacable. Preseniada la renungia,
su aceplaciin por la auloridad competents Se producicd por esorilc, v en of acle adminisirotiva
correspondiente deberd determinarse la fechs en que 52 hard efectiva, que no podrd ser posterior 3 ireinta
(301 dfas de su presentacion. Vencids ef igrming seiialzda en ef presents articulo sin que e hayg decidido
sobre la renuncia, el servidor dimitente podrd sépararse del cargo sin ivcurrir en abandony del empies, o
continuar en ¢l desempelic del misme, caso en el cual la fenuncia no producird efecto slgune. La
competencia pard aceplar renuncias coresponde af jefe del orgenismo o 3l smpleado en quitn esle bays
delegada 13 funcion nominadorg. Quedan lerminantements prohibidas v carecerdn en absalulo de valer
fag renuncias en blanco, ¢ sin fecha determinada, o que mediante cualquier ora circunsiancia nongan
£on andicipacion en manos de s aulorivad nominadora la susrte del empleads. La presentacion o la
acepiacion de una renuncia no constituyen obstaculn para ejercer la accitn disciplingria en razon de
hechos qua no bubieren sido revelados o is Administracion, sino con postericridad 2 tales circunstancias,
Tampoca intescumpen la accitn drsciphnaria m la fijecitn de la sancion.”

Cue. de acuzrde con lo antetior, resulta procedante juridicamente aceptar la renuncia presentsda sor @
servidara poblica AURA JANETH MALAGON QRJUELA, dentificada con Cédule de Ciudadanmia 3°
52.263.270 de Bogoté O.C., at carge de PROFESIONAL ESPECIALIZADO Cédigo 2023 Grado 21,
serensciente 3 fa Planta Global de fs Agencia Presidenclal de Cougeracion Internacional de Colombia
ARC - Colombia,

Qe en mérite de lo expuesto,

Carrura 19 N*D7ALY, Ploe G, Yorre A Bogotd - Colombla. Conmedador (57 1] 601 24 24, VO ARG LG, GO0 \‘
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RESOLUCION No. 108 DEL 03 JUN 2020
“ For iz cual $¢ asepla la renuncis de und servidors pablics”
RESUELVE:

ARTICULO 1°- ACEPTACION RENUNCIA: Aceplar 14 renuncia presentada por ia serviderz piblice
AURA JANETH MALAGON ORJUELA, identificada con Cédula de CiudadaniaN® 52.263.270 de Bogotd
D.C.. ol cargd de PROFESIONAL ESPECIALIZADO Cadigo 2028 Grade 24, perlengcipnte ala Plania
Global ¢e la Agencia Presidencial de Coogeracitn Inlernacional de Colombia APC - Colombia, 2 nartr det
dia achs {0B} de junio de-dos mil veinie {2020}, inclugive,

ARTICULO. 2° VIGENCIA: La presente resclucion rige a partir de la fecha de su exoedicién y ia
sigctivided de |2 renuncia del cargo empieza a regir 2 partiy del dia ocho {08} de junio de dos mil veunie
{20200, inclusive.

Dada en Bogotd 0.C., & los

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

'ﬁ’mu.f r "/ / /
CARLOS AUGH STO CASI@\N CHARRY

Paved vl T
Pty Lateho i

Lacrarg $GN'BTASY, Pisg §, Torme A Bogold - Soluimbin, Conmutader (47 9684 24 24 sovecapesicombia Ans on
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RESOLUCIION No.93 DEL 08 DE ABRIL DEL 2021

* Por la cual se acepta (a renuncia de una servidora piblica”

EL DIRECTOR ADMINISTRATIVO Y FINANCIERO DE LA AGENCIA PRESIDENCIAL
' ' DE COOPERACION INTERNACIONAL DE COLOMBIA, APC -COLOMBIA

En uso de sus facultades legales, en especial las que le confiers e articulo prirngro,
literal b) nurneral 6. de la ReSolucién No. 417 de octubre 24 de 2018, y

CONSIDERANDO

Que la servidora piibtica XIOMARA RAMIREZ LEON identificada con Cédula de Ciidadania
N* 52,335.039 de Bogota D.C,, fue nombrada en periodo de prueba dentro de la carrera
administrativa, medlante Resolucién N°291 del treinta (30) de junio de dos mil quince
{2015), en el cargo de TECNICO ADMINISTRATIVO Codigo 3124 Grado 180, cargo de
carrera administrativa de la Planta Globalde la Agencia Presidencial de Cooperacion
Internacional de Colombia APC - Colombia, cargo en el cual se posesiond mediante Acta
No.276 del veintiuno {21) de juﬁo de dos mil quince (2015).

Que la servidora publaca XIOMARA RAMIREZ LEON identificada con Cédula de
Ciudadania N° 52,335.039 de Bogotad D.C., solicitd declarar la vacancia temporal del
cargo de TECNICO ADMINISTRATIVO Cddige 3124 Grado 180, carge de carrera
admintstrativa de la Planta Global de la Agencia Presidencial de Cooperatién
Internacional de Colombia APC - Colomb1a, para tomar posesidn del cargo de Auxiliar
Administrativo cddigo 407 grado 0B de la planta de personal de la Contraloria

Departamental del Amazonas, carge en el cual tomd posesién eldia 13 de junio de
2016,

Que la servidora pliblica XIOMARA RAMIREZ LEON identificada con Cédula de Ciudadania
N® 52.335.039 de Bogotd D.C., renuncié al cargo de Auxiliar Administrativo codigo 407
grado 08 de ta planta de personal de la Contralorfa Departamental del Amazonas antes
de cumplirse el periodo de prueba, reintegrdndose a la Agencia Presidencial de
Cooperacion internacional de’ Colomb1a APC - Colombia, a partir del 7 de noviembre de
2016.

Que la servidora piblica XIOMARA RAMIREZ LEON {dentificada con Cédula de
Ciudadania N° 52.335.039 de Bogotd D.C., mediante oficio radicado bajo el No.
20212000002182, calendado siete (7) de abril del afic dos mil veintivne (2021), presentd
su renuncia a partir del doce (12} de abril del mismo afo, al cargo de TECNICO
ADMINISTRATIVO Cédigo 3124 Grado 180, cargo de carrera administrativa de la Planta

Global de la Agencia Presidencial de Cooperacién Intermacional de Colombia APC -
. Colombia.

Que el Decreto 648 de 2017, sobre la renuncia establece: “Articulo 2.2.11.1.3.
Renuncia. Toda persona que sirve un empleo de veluntaric aceptacién puede
renunciarlo libremente en cualquier tiempo. La remuncic se produce cuondo el
empleado manifiesta por escrito, de forma espontdnea e inequivoca, su decisién de
separarse del servicio. §i la autoridad competente crevere que hay motivos notorios de
conveniencia ptiblica para no aceptar (g renuncla, deberd solicitar el retiro de ella, pero
st el renunciante insiste deberd aceptorla. La renuncia regularmente aceptada la hace
- irrevocable. Presentada la renuncia, su aceptacidn por la autoridad competente se

producird por escrito,y en el acto administrativo correspondiente deberd determinarse é’\

Carrera 10 N'97A-13, Plsc 6, Torre A Bogetd — Colombla, Gonmutadar (57 1) 601 24 24, www.apccolombla.gov.eo
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RESOLUCION Na.93 DEL 08 DE ABRIL DEL 2021

" Por la cual se acepta ta renuncia de una servidora publica®

la fecha en quese hard efectiva, que no podrd ser posterior a treinta (30) dias de
su presentactén. Vencido el término sefialado en el presente articulo sin que se haya
decidido sobre la renuncia, el servidor dimitente podrd separarse del cargo sin incurrir
- en abundono del empleo, o continuar en el desempefio det mismo, caso en el cual {a
‘renuncia no producird efecto alguno. La competencia para aceptar renuncias
correspende al jefe del organismo o al empleado en quieneste haya delegado la
funcién hominadora. Quedan terminantemente prohibidas'y carecerdn eh absoluto de
valor los renuncias en blanco, o sin fecha determinada, o que mediante
cualquier otra circunstancia pongan con antitipacién en manos de. la autoridad
nominadora la suerte del empleado. La presentacion o la aceptacidn de una renuncia no
constituyen ‘obstdculo para ejercer la accién disciplinaria en razoén de hechos que no
hubieren sido revelados o la Administracién, sino con posterioridad a tales
circunstancias, Tampocointerrumpen {a accibn disciplinaria ni la fijatidn de la sancion.

Que, de acuerdo con lo anterior, resulta procedente juridicamente aceptar la renuncia
presentada por la servidéra piblica XIOMARA RAMIREZ LEON identificada con Cédula dé
Ciudadania M° 52.335.039 de Bogotd D.C., al cargode TECNICO ADMINISTRATIVO
Cédigo 3124 Grado 180, cargo de carrera administrativa de la Planta Global de la
Agencia Presidencial de Cooperacién Internacional de Colombia APC - Colombsia.

Que en mérito de lo expuesto,

RESUELVE
ARTICULO 1°- ACEPTACION RENUNCIA; Aceptaf la renuncia presentada porla
sarvidora pliblica XIOMARA RAMIREZ LEGN identificada con Cédula de Ciudadania N
52.335.039 de Bogota D.C., al cargo de TECNICO ADMINISTRATIVO Cédige 3124
Grado 180, cargo de carrera administrativa de la Planta Global de la Agencia

Presidenicial de Cooperacién Internacional de C'olqmbia APC - Colombia, a partir del dia
doce (12) de abril de dos mil veintiuno (2021), inclusive. '

ARTICULO 2°- VIGENCIA: Ea presente resolubién rigé a partir de la fecha de su
expedicién y ta efectividad de la renuncia del cargo empieza a regir a partir del dia doce
{12) de abril de dos mil veintiuno (2021); inclusive. .

Dada en Bogot4 D.C., Jueves, 08 de abril de 2021

COMUNIQUESE Y CUMPLASE,

CARLOS

. Director Adrhinistrativa y Financiere de la Agencia Presidencial de Cooperacidn

internacional de Coltombia, APC-Colombia
YoBo: . P '
Revist: )
Proyettd: JULIO CESAR CADAVID GOMEZ

Catrars 10 N°57A-13, Plsa §, Toire A Bogota ~ Colambia; grmmu!adnr {674} 6012424, wlyw.agceolomblagov.ca
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APC-COLOMBIA

Agenicle Presideralal do Cooperaején Imarmacianal

RESOLUCION No.g g 3 DE - D8 ENE 219
* Pormedio de fa cual se 'ace;qta una.fénuncfa de una servidora”,
EL DIRECTOR ADMINISTRATIVO Y FINANCIERO DE LA AGENCIA PRESIDENCIAL DE

. COO_P_ERAG!(')N INTERNACIONAL DE COLOMBIA, APC-COLOMBIA,

En uso de sus facultades legales, en especial las que e canfiere el articulo 16, numeral 2, 28 del
Decreto No. 4152 de 2011, y ¢l numeral 6 del articuio 1, literal b} de'la Resolucion No. 417 de 2018
. : ' ¥ '

CONSIDERANDO:

Que por Resolucion No. 614 del 11 de diciembre de 2015, la séfvidora ANGELICA MARIA ACOSTA
RINCON, identificada con Cédulade Cludadania:52'886.601 deé-Bagota D.C., fue nombrada en el
empleo de Profesional Especializado Codigo 2028 Grado 20, pertenecients a la Pianta Global de la
Agencia Presidencial de Cooperacion Intemacional de Colombia- APC-Colombla ubicado en la
Direccidn de Demanda de Cooperacidn Intemacional, o '

Que mediante oficio calendado veintiuno (21) de diciembre del afio dos mit dieclocho (201 8}, vy
radicado bajo el No, 20182000022392, -la servidora ANGELICA MARIA ACOSTA RINCON,

identificada con Cédula de. Ciudadania 52'886'601 de Bogot4 D.C., presents renuncia irevocable al

cargo que venfa desémpsfiando en el empleo de Profesional Especlalizado Codigo 2028 Grado 20,
perieneciente a la Planta Global de la Agencia Presidencial de Cooperacion Internacional de Colombia
APC-Colombia ublcade en-la Direccién de Dernianda de Coopsracion Infermacional.

Que el Decreto 648 de 2017, sobre la renuricla establage: ‘Articulo 2.2.11.1.3. Renuncla, Toda
persona que sirva un empleo de voluntaria aceptacion puede renunciatio: librermente en-cualquier
tiempo. La renuncia se produce cuando el-emplegdo manifiesta por escrito, de forma espontanea e
inequivaca, su decision de separarse del servicio. Sila attoridad compoterite creyere que hay motivos
notorios de conveniencia publica para no aceptar la renuncia, debers solicitar el refira de efla, pero si
el renunciante insiste debers aceptarla. - La renuncia regularments -aceptada fa hace irrevocable,
Pressntada la renuncia, su aceplacion por la autoridad competerife se producira por escrito; y en ef
acto administrativo corespondiente debera determinarse fa fecha en que se hard efectiva, que no
podré ser posterior a treinta (30) dias de su presentacion. Vencido-of término sefialaco en el presente
articulo sin quie se haya decidido sobre Ia renuncia; &l servidor dimitents podra separarse def cargo
sin-incurrir en abandono-del émpleo; o confinuar en el desempenio def misimo, -caso en el cual fa
renuncia no produciré efecto alguno. .La competencia para aceplar remmeias corresponde al jefe def
organismo o al empleado’ eri quien este’ haya. delegado la . funcion ‘nominadora, Quedan
terminanternente prohibidas v careceran-en absoluto de valorlas renuncias en blanco, o sin facha
determinada, o.que mediante. cualquier ofra clrcunstancia pongan con. anticipacion en manos de la
autoridad nominadora. la suerte del empleado. La presentacion 0 la aceptacion. de una renunitia no

- constituyen obstaculo para-ejercer la accidn disciplinaria en razén da hechos que no hubieren sido
revelados a fa Administracion, sino con posterioridad a tafes circunstancias, Tampoca interrumpen fa
acci6n disciplinaria ni la fijacion de la sancion.”

Que, de acuerdo con lo anterior, resulta procedente juridicamenta aceptar 1a remuncia: presentada por
ta servidora ANGELICA MARIA ACOSTA RINCON, idenfificada con Cédula de Ciudadania
52'886.601 de Bogofa D.C al empleo de Profesional Especializado Codigo 2028 Grado 20,

Carrera 10 N"97A-13, Piso 6, Torre A Bogotd ~ Colombia, Conmistador (5T 1}601 24 24, www apcoolombiz.qov.co
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 APC-COLOMBIA

'. Aguncia Prasidential o Coopatacion fatemagional
RESOLUCION No.g 0-3? pe 08 ENE 2019

“ Por medio de fa cual se acepte una renuncia de una servidors”.

perteneciente ala Planta Global de la Agencia Presidencial de Cooperacion Interaclonal de Colombia
APC-Colombla ubicado en la Direccin de Demanda de Cooperacion Intemacional |, a partir del
primero (1°) de febrero de dos mil diecinueve (2019), inclusive,

Que, en mérito de lo expuesto,

RESUELVE:

ARTICULO 1° ACEPTACION RENUNGIA: Aceplar la renuncia presentada por la servidora
ANGELICA MARIA ACOSTA RINCON, idenfificada con Cédulade Cludadania 52886.601 de Bagota
D.C., al emplea de al empleo de Profesional Especializado Codigo 2028 Grado 20, pertensciente a la
Planta Global de la Agencia Presidencial de Cooperacion intemacional de Colombia APC-Colombia
ubicado en la Direccién de Demanda de Cooperacién.

ARTICULO 2° Comunicar la servidora ANGELICA MARIA ACOSTA RINCON, identificada con
Cédula de Ciudadania 52'886.601 de Bogotad D.C,, el contenido de la prasente Resolucién,

ARTICULO 3° VIGENCIA: La presente resolucion rige a partir de la fecha de su expedicion y Ia

efectividad de 1a renuncia del cargo empieza a regir a partir-del Intermacional, a partir det pritnero (1)
de febrero de dos mil discinueve (2019), inclusive, .

COMUNIQUESE ¥ CUMPLASE,

Dadaen BogotaD.C. alos [ 8 ENE 2013

] 0%
N é\ CARLOS AUGUSTO CASTANO CHARRY

Director Administrative y Financiero.
Revisé: Julio Cadavlg
Elabor. Sandra Villatmizar
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resoLucion ne. 1 2 8oz 12 JUN 2020
* Por Ia.cual se acepta la renuncia de una sevidora ptiblica”

EL DIRECTOR ADMINISTRATIVO Y FINANCIERO DE LA AGENCIA PRESIDENCIAL DE
COOPERACION INTERNACIONAL DE COLOMBIA, APC - COLOMBIA

En uso de sus facultades legales, en especial |as que le confiere el el numeral 8, fiteral b} del articulo
primero de (a Resolucion MNo. 417 de octubre 24 de 2018, y

CONSIDERANDO:

Que la servidora plblica DIANA PINZON GOMEZ, identificada con Cédula de Ciudadania N° 53.074.128
de Bogota D.C., fue nombrada provisionalmente mediante Resolucion N°016 del quince (15) de enero de
dos mil catorce (2014), en el cargo de PROFESIONAL UNIVERSITARIO Cadigo 2044 Grado 08,
pertenaciente a la Planta Global de la Agencla Presidencial de Cooperacion Intemacional de Calombia
APC - Colombia; cargo enel cual se'posesiond mediante Acla No.171 del veinte (20) de enero de dos mil
catorce (2014).

Que la servidora pliblica DIANA PINZON GOMEZ, identificada con Cédula de Cludadania N° 53.074.128
de Bogota D.C., fue nombrada en periode de prueba medianie Resoiucion N>142 del treinta (30) dé marzo
de dos mil quince (2015), eh el cargo de PROFESIONAL ESPECIALIZADO Codigo 2028 Grado 17,
perteneciente a la Pfanta Global dela Agencia Presidencial de Cooperacion Internacional de Colombia
APC - Colombia, cargo en et cual se posesiond mediante Acta No.258 del cuatro (04) de mayo de dos mil
quince (2015). .

Que la servidora plblica DIANA PINZON GOMEZ, identificada con Cédula de Ciudadania N° 53.074.128
da Bogeta D.C., mediante comunicagion dirigida a la Directora General adjunia a correo electronico el dia
ence (11) de junio del afio dos mil veinte {2020), present6 su renuncia irrevocable a partir del primero (01)
de julio del misme afio, al cargo de PROFESIONAL ESPECIALIZADO Cédigo 2028 Grado 17,
pertenaciente a la Planta Global de la Agencia Presidencial de Cooperacion Intefnacional de Colombia
APC - Colombia.

Que &f Decreto 648 de 2017, sobre la-tenuncia establece: “Articule 2.2.11.1.3, Renuncla, Toda persona
que sirva Un empleo de voluntaria aceptacién puede renunciarlo fibremente en cuslquier flempo. La
renuncia se produce cuando ef empleatc menifiesta por escrifo, de forma espontanea e inequivocs, su
decision de separarse del servicio. S la auforidad competenie creyers que hay motivos notorios de
conveniencia publica para no aceplar fa renuncia, debera soliclfar ef retiro de elfa, pero si el renunciante
insiste debera aceptaria. La renuncia regularmente aceptadala hace irrevocable. Prasentada la renuncia,
su aceplacion por fa auloridad competenie se producird por escrite, y en el acto administrativo
correspondients debera determinarse fa fecha en que se hard efectiva, qua no podra ser posterior a freinta
(30) das de su presentacion, Vencido ef término sefialado en el presente articulo sin que se haya decidido
sobre la renuncia, el servidor dimitente podréa separarse del cargo sin'Incurrir en abandono del empleo. o
continuar en sl desempefio del mismo, caso en ef cual la renuncia no producira efecto alguno. La
competencia para aceplar renuncias corrasponde al jefe del organismo o al empléado en quien esfe haya
delegado la funcion nominadora. Quedan terminantemente prohibidas y careceran en absolulo de valor
fas renuncias en hianco, o sin fecha determinada, o que mediante cualyuier ofra circunstancia pongan
con anticipacién en manos de la autoridad nomitadora la suerte def emplsadlo. La presentacidn o la
aceplacion de una renuncia na constituyen obstaculo para ejercer fa accitn disciplinaria en razon de
hechos que no hubleren sido revelados a la Adminisiracion, sino con posterioridad a tales circunstancias.
Tampoco interrumpen la accion disciplinaria ni fa-fijacien de la sancion.”

Que, de acuerdo con |o anterior, resulta pracedente juridicamente aceptar |a renuncia presentada por la
servidora piblica DIANA PINZON GOMEZ, identificada-con Cédula de Ciudadania N° 53.074,128 de
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RESOLUCION No.T 2 8DE 12 JUN 2070
“Por la cual se acepla ia renuncia de una-servidora piiblica”

Bogota D.C., al cargo de PROFESIONAL ESPECIALIZADO Cadigo 2028 Grado 17, pertencciente a la
Planta Global de la Agencia Presidencial de Cooperacion intemacional de Calombia APC — Colambia.

Que en mérito de io expuesto,
RESUELVE:

ARTICULO 1°- AQEPTACION RENUNCIA: Aceptar la renuncia presentada por la servidora piiblica
DIANA PINZON GOMEZ, identificada con Cédula de Ciudadania N° 53.474.128 de Bogota D.C., al cargo
de PROFESIONAL ESPECIALIZADO Codige 2028 Grado 17, perieneciente a la Planta Global de la
Agencia Presidencial de Cooperacion Internacional de Colombia APC - Colombia, a partir def dia primero
{01) de julin de-dos mil veinte (2020), inclusive,

ARTICULO 2°- VIGENCIA: La presenle resolucion rige a partir de [a facha de su expedicion y la
efeciividad de la reriuncia del cargo empieza a regir & parti def dia primero (01) de julio de dos mil veinle
(2020), inclusive.

DadaenBogota D.C.alos {92 JUN 7070

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

CASTANO CHARRY

Revisd; WilidCadayid
Proyectd; Cladialsuna
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RESOLUCION No.2I DEL 03 DE FEBRERO DEL 2021

" Por la cual se acepta la renuncia de una ssrvidora publica™

EL DIRECTOR ADMINISTRATIVO Y F!NANCIERO DE LA AGENCIA
PRESIDENCIAL DE COOPERACION lNTERNACIONAL DE COLOMBIA APC-
COLOMBIA

En uso de sus facultades legales, en espacial ias que [2 conﬁere el numeral 6,
Iltefal b) del articulo primero de la Resolucidn No. 417 de octubre 24 de 2018, y

CCNSIDERANDG

Que Ia servidora publica JULIETH VHLENA ARIAS TORRES |dentlﬁcada cen Cédula
de Cludadania N° 1.026. 263, 083 de Bogotd D.C., fue nombrada en: ‘periodo de
prugba mediante Resolucidn N® 528 del velntisiete (27} de-diciembre de dos mil
dieciocha (2018), en e} cargo'dé Profesional Universitario Codigo 2044 Grads 08,
pertenemente a la Planta Gfobal dé ia Agencia Presidencal de Coopéeracidn
internacnonal de Colembia APC - ‘Colombia, ubicade en Ta Direceién Administrativa
v Fingnciera, carge en el cual se posesiond mediante Acta No 375-del guince: (15)
de enero de dos mif dieclocho {2018)

Que |a servidora pdblica JULIETH MILENA ARIAS TORRES |dentiﬁcada con Cédula
de Ciudadania N° 1.026.263.083 de Bogotd D.C, fue nombrada en encargo
mediante Resolucidn N°418 del guince {15) dé noviembre de dos.mil dieginueve
{2019), en el cargo de- Profesional Especializado Cédigo 2028 Grado: 17,
perteneciente a la Planta Global de |a Agencla Presidenclal de Cooperacién
internacional de Colombia ARPC - Colombia, ubicado enla Direccidn de Coordinacian
tntermstatucuonal cargo en.él.cual se posesiond mediante Acta No.458 del dos (02)
de drmembre de dos mil dlecmueve (2019).

Que [z servidora publica JULIETH MILENA ARIAS TORRES, identificada con Cédula
de Ciudadania N*1.026,263.083 de Bogotd D.C., mediante oficlo radicado bajo el
Nao. 20212000000132 calendado el guinee {15) de enerc del afo dos mil
veintiuno (2021), presentd renuncia al cargo de Profesional Universitario
Codigo 2044 Grado 08, del cual es titular, perteneciente 2 1a Planta Global de 13
Agencia Presidencial de Cooperacién Internacional de Colombia APC- Colombiz,
ubicado en la Direcciér Administrativa y:Financiera, y. al Encargo. del, cargo
Profeslonal Especializado Cédige 2028 Grado 17, perteneciente 3 fa Planta
Global de Ia Agencia Presidencial de Cooperacion Internacional de Colombia
APC - Colombia, ubicado en Ia Direccidn de Coordinacidn Interinstitucional, a
partir del dia primero {12) de marzo de dos mil veintiuno (2021); inclusive.

1/ 3 Carrers 10 No. 97A-13 Tarre A, Pise 6 - Bogoté, Colombia Conmutador (57 1)
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: RESOLUCION No.21 DEL 03 DE FEBRERO DEL. 2021
*Por la cual se acepta la renuncia de una servidorg pablice”

Que el Decreto No. 648 de 2017, sobre fa reaunciea establece: “Articulo 2.2.11.1.3.
Renuncia. Toda pererna gue sirva un emp.’eo de voluntaria aceptac{dn puede
renunc;ario Hbremente en cualquier tiempo. La renuntio se produce cuande el empleade
manifiesta por escrito, de forma espontdnen e inéquivoca, su decisidn de separarse def
servicic., 5{ g outoridad competente crevere que hay motivos notorios de conveniencit
publica para:no aceptar la renuncia, deberd solicitar-el retiro de ello, pero 51 el renunciante
insiste debérd aceptarla. La renuncia regularmente aceptadn la hace irrevocable.
Presentada Jo renuncio, su aceptacion porla _autoﬂ'dad competente se producird por escrito,
v en el dcto odministrativo correspondiente deberd determinarse la fecha en que se hard
efectiva, que no podrd ser posterior atreinta {30) dias de su presentacién, Vencido
el término: sefialado en el presente articulo sin que se hoya decidido sobre la renuncia, el
servidor df‘m)‘tenre podrd separorse del ¢argo sin incurrir en dbandono del empleo, ¢

cantinuar en ef desempeno del mismo,. caso en el cual la renuncla ne producird efecto
alguno.. La competencm para.aceptar renuncias corresponde al jefe del nrganismo 0 of
empleado en quien este haya delegado la funcidn n_pmmcrdqra. Quedan terminantemente
prohibidas y carecerdn en gbsoluto de valor los repuncias en blanco, o sin feche
determinada, 0-que mediante cuolquier otra circunstancia pongan.con anticipacion
en monos -de -lo autaridad nominadora. la suérte del empléado. La presentacidn o lo

“aceptacidn de uno renuntla na constituyen obstdculo para ejercer la accidn disciplinaria

en razén de heches que no hubleren sido revelados o la. Administracion, sinb con
posterioridad & tales c;rcunstancias Tampoco mterrumpen la-accidn disciplinaria ni lo
fijacidn de !a sancién.”

Que, de ac:uerd-o-co-n lo anterior, resulta procedente jurifdicamente aceptar la
renuneid presentada por la servidora cpubiica JULIETH MILENA ARIAS TORRES,
identificada con Cédula de Ciudadania N° 1.026.253.083 de Bogotd D.C., al cargo
de Profesic}n-al Universitario Cédigo 2044 Grado 08, perteneclente a la Planta
Global de la Agencla Presidencial de Cooperacian International de Colombia APC
- Colombia, ubicado en la Direccion Administrativa y Financlera,

Que en mérito de lo expuesto,

RESUELVE

ARTICULD1°- ACEPTACION RENUNCIA: Aceptar la renuncia presentada por fa servidora
publica JUL:!E-TH MILENA ARIAS TGRRES; identificads coh Cédula de Ciudadania N°
1.026.263.083 de Bogotd D.C., al cargo de Profesional Universitarie Cédigo
2044 Grado 08, ubicado en la Direccidn Administrativa y Financiera, v al encarge
del cargo de Profesional Especializade Cédigo 2028 Grado 17, pertenecietite a la
Planta Globial de la Agencia Presidencial de Coeperacidn Internacional de Cotombia
ApC - Colorhbla ubicado en la Direccidn de Coordinacidn Interinstitucional, a partir
del dia pnmero (19) de marzo de dos mil veintiune (2021), inclusive. ﬁ:\

2/ 3 Carrera 10 No. 974-13 Torre A, Piso 6 - Bogotd, Colombla Conmutador (57 1}
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RESOLUCION No.2| DEL 03 DE FEBRERO DEL 2021
" Por la cual se acepta g renuncic de una servidora piblica”

ART!-CULO 2°%- VIGENCIA: La presente resolucion rige a partir de la fecha de sy
expedicidn y la efectividad de la renuncia del carge empieza aragir a partir del dfa
primero (12) de marzo de dos mil veintiune {2021), inclusive.

Dada en Bogotd D.C,, Miércoles, 03 de febrero de 2021

COMUNIQUESE Y CUMPLASE,

CARLOS ANO CHARRY

Birector Administrativo y Financiero de la Agencia Presidencial de Cooperacién
internacionai de Colombia, APC-Colombia

Vogo: %\\
Reviss: IULIO CADAVID 3

Proyectd: CLAUDIA QSUNA PADILLA

3/ 3 Carrera 10 No, 97A-13 Torre A, Plso 6 - Bogotd, Colombia Conmutador (57 1)
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RESOLUCION No, 146 DEL 07 DE ABRIEDEL 2022

" Bor tn cual s¢ aeepta fa renuncia.de uneservidoror pillice™

LA DIRECTORA ADMINISTRATIVAY FINANCIERA DE LA AGENCIHA PRESIDENCIAL DE
COOPERACION INTERNACIONAL DE COLOMBIA, ARC.COLOMBIA,

En uso de sus facultades legales, en espéclallas que le-confiera ¢l numeral 8, fiteral b}
del articulo: primero de-la Resolucidn No 417 de octubre 24 de 2018 ¥

CONSEBERANDO

Que la servidotd pOblica ANDREA DEL PILAR BERNAL LUGO, Identificada con Cédula. de
Cludadanfa. N°-'52;520.964. de.-Bogotd. D.C.- fue "nombrada en: provisienalldad medianie
Resolucton N°43 del veintinueve: (28):de marzo de dos: il doce {2012),.en el cargo de
Profesional Especsahzado Cédlgo 2028 Grado:. A8, pertenaclente a la planta global de'ta
Agencla Presidencial de Coopéracién Irternacional de Cnlombla,APC ‘Colotmbla, cargo.en el
cual se posesiond medlante Acta No.35 dat dos (DZ) de abrl! de dos mil doce (2012)

Que la servidora pdblica ANDREA DEL PILAR. BERNAL LUGO identiﬂcada con Cédula de
Civdadanla N* 52,520.964 de Bogotd D.C., fue nombrada sin sohicién de tontinuidad en
provisionalidad, mediante Resohicion N°L5 dél cuatro [04) de febrero de dos mil trece (2013),
en el cargo de Profesional Especializada Codigo 2028 Grado 20, perteneclente a la planta
global de 1a Agencia Presldenclal de Cooperacidn Intarnacional de Colombla, APC - Colombia,
carge en ¢l cual se posesiond mediante Acta No.115 del onge (11) defebrero de dos mit trece
(2013).

Que la servidora publica ANDREA DEL PILAR. . BERNAL_ LUGO, idantificads con Cédula de
Ciudadania N° 52.520.564 de Bogotd D.C., fus nombrada sin soluicidn de continutdad en
provisionalidad, en perfodo de prueba med|ante Resolucidn N'1Z. def einco (05) de enero de
dos mil guince (2015), en el carpo-de Profesional Especlalizado C6digo 2028 Grado 20,
perteneciente a la planta global de¢ 13 Agencia Presidencial de (Goperalidn intérnacional de
Colombiia, APC - Colombia; cirgo gh'el cual se poseswné fwediinte ActaNo.228.dal véintidss
(22) de'enero de dos mil quince (2015}

Que |a servidora publica ANDREA DEL PILAR BERNAL LUGO, Edentlﬁcada con Cédula de
Ciludadania N* 52520964 de Bogdtd  D.C;, medisnte ofcio radicado baje. el No,
20225000003372, calendade ‘sels (06} de abril del gfio dos il veintidds (2022), presenté
renuncia al cargo de Profastonal ﬁspeciali‘zado C6dizn 2028 Grado- 20, perteneciente a Iz
planta global de o Agencia Presidencial de Cooperacién Intemacional de Colombia, APC -
Colombia, 2 partlr del dia ocho {08) de abril de dos mil velntidos (2022}, inclusive,

Que en la Resolucion citada por la servidora pOblica ANDREA DEL PILAR BERNAL LUGQ,
identificada con Cédula de Cludadania N* 52,520,964 de Bogotd 0.C, [a fecha de terminacion
de la licencia no remunerada es hasta el.ocho (08] de abril de 2022, inclusive, razén por la cual
se entionde que la renuncla serd efectiva a partir dé nueve (09) de abril de 2022,

Gue el Decreto No. 648 de 2017, sobre fa renuncia establece: “Artfculo 2.2.11.1.3. Renuncia,
Tody persona gue sirvg ur empleo de voluntarlo acéptocion puedle renunciarie libremente en
cunlquier tiempo, La renuncia se produce cuando el empleads manifiesta por escrito, de forma
espontdnes eInéquivoca, sudecisidn deseparorse del serviclo. Siloautoridad competente creyere
gque hay motives notorios de canven!enc.'a publica para no: aceptar la.renuncia, deberd solicitor ef
retiro de ella; pero si el renuriclante Insiste deberd aceptatla; La-reminglo regu!armente aceptada
lo hece irrevocable, Présentady la renuncla, su gceptacicn por lerautoridad competente se
producirg por escrito, v en el acto gdministrative carresponderte deberd determinarse fa
fecha en que se hard efeéctiva, gue ho podra ser posterlyr otreinta (30) dius de su
presentocion, Vencido el término sefialudo en el presente articulo sin que se haya
decidido sobre ia renuncia, el servidor dimitente podrd separorse del corgo sin incurrir en
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RESOLUCION No. 146 DEL 07 DE ABRIL DEL 2022

» portcual se ocepto larenunglo de ungservidora pobfice”

abandono del emples, 0 continuar en el desempedio del mismo, coso en el cuol fa repuncio
no producird efecto tiguno. La-competencia pora ogeptar renuncias corresponde af fefe del
organismo o of empleado en quien este haya delegado la funcidn nominadore. Quedan
terminantemente prohibidas y careteran en-absolito de volor Jas renuncios en blanco, o sin
fecha. determinada, o que mediante cuslquier otra circunstanclia pengan con anlictpacion
en manos de la autoridad neminadora la suerte del empleodo. La presentacidh o la
aceptocion de-ung renundla:ngconstituyen obstdeulo. paro efercer ia accidn discipltinaria.en
rurdn de hechos que-ne hubieren sido revelades a la Administracién, sino con posterioridad
o tales circunstoncios, Tampoce intarrimpen la accfén disciplingrio nilo frjaadn de la
safcidn.”

Que, de atuerdo ton o anterior; resulta procedente juridicamente aceptar la renuncia
presentada por la servidora piblica ANDREA DEL PILAR-BERNAL LUGO, identificada con Cédula
de Giutiadania N* 82,520,964 de Bogotd D.C, al cargo.de Profesional Especializado Cadigo
3028 Grado 20, pertenecients a la'planta global de la Agengia Presidenclsl de Cooperaclon
internacidnal dé Colombia, APC < Colomtia: '

Que en méritode lo expuesto,

RESUELVE

ARTICULO 1°- ACEPTACION RENUNCIA: Aceptar la tentncla de la servidora pliblica ANDREA
DELPILAR BERNAL LUGD, Identificada con Gédula de Ciudadania N*52.520,864 de Bogota D.C., al
cargo de Profesional Especiallzado Cédlgo 2028 Grado 20, perteneciente ala planta global de
la Agencia Presidenclal de Cooperacién laternacional de Colombia, APC « Colombia, a partic del
dia.nueve (09).de abril de dos mil veintidds (2022}, inclusive.

.ARTIC;;LO z“-VlGENCiAsta presente resolucidn rige a partir de:la fecha de su expedicién y la
efectividad de [a renuncia del carga empieza a regir a.partir-del dia nueve [09) de abril de dos
il velritidds (2022}, incluslve.

Dada en Bogota D.C., jueves, 07 de'a

COMUNIQUESE Y ed MPLASE,

MARA DEL-RILAR SERRAND B ENDIA
AR
Directora Administrativa y Financiera d'"é“la*Agencia*Pres:denclat de Cooperacién
lnternaclonai ‘de Colombla, APC-Calanmbia

Revitb: JULIQ CESAR CADAVID GOMER 4
proyocté; CLALIGA OSUNA PADILLA Lg..s.
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RESOLUCION No. 263 DEL 14 DE JULIO DE 2022
“Por Ia cusl se acepla la renuncia de un servidor piblico, se de_c!ara tina vacancia definitiva
v se adoptan otras determinaciones”

LA DIRECTORA ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA DE LA AGENCIA PRESIDENCIAL DE
COOPERACION INTERNACIONAL DE COLOMBIA, APC-COLOMBIA,

En uso de sus facultades legales, en especial ias que le confiers el articulo 2.2.11.1.3 del Decreto No.
848 de 2017 y el numeral 6 del lteral b} de! articulo primero de fa Resolucion No. 417 de octubre 24 de
2018,y

CONSIDERANDO

Que el articulo 209 de la Constitucion. Politica de Colombia, dispone: “La funcidn administrativa estd af
servicio de fos intereses generales y se desarrofla con fundamento en ios principios de igualdad, morafidad,
eficacia, economia, celeridad, imparcialided y publicidad, mediante la descentralizacion, ls delegacion y la
desconcentracion de funciones, {...)".

Que el articulo tercero de la Ley 1437 de 2011 sefiala que las actuaciones administralivas se desarrollaran,
especialmente, con arreglo a los principios del debido proceso, igualdad, imparcialidad, buena fe, moralidad,
participacion, responsabilidad, transparencia, publicidad, coordmaclén eficacia, sconomia y celeridad.

Que el principio de eficacia viene definido en sf numeral 11 del articule tercero de la Ley 1437 de 2011, asl:
“11. En virtud del principio de eficacia, las autoridades buscarén que los procodimientos logren su finalided
v, para ef efecto, removerén de oficio fos obstéculos puramente formales, evitardn decisionas inhibiforias,
dilaciones o refardos y sanearén, de acuerdo con este COdigo las imegularidades procedimentales que so
presenten, en procura de fa efectividad del derecho material objeto de la acluacion administrativa,”.

Que el articule 2.2.5.2.1 del Decreto 1083 de 2015, modificado por el articulo primero del Decreto 648 de
2017, eslablece los casos en los gue un émpleo queda vacante definitivamente, sefialando eI numeral
primero fa renuncia regularmente aceptada.,

Que el articulo 2.2.11.1.3 del Decreto No. 1083 de 2015, mcdf icado por el articulo segundo 2 del Decreto
770 de 2021, establecs: "Toda persona que sm/a un empleo de volunfaria aceptacion puede renunclarlo
fibremente en cualguier tempo.

La renuncia se produce cuando ef empleado manifiesta por escrito, de forma esponténea e inequivoca, su
decisién de separarse del servicio.

Si la autoridad competente crayere que hay motivos notorios de conveniencia piblica para no aceptar la
renuncia, debera solicitar ef retiro de ella, pero si el renunciante insiste dehera aceplaria.

La renuncia regularmente aceptada la hace iravocable.

Presentada la renuncia, su aceptacion por fa auloridad competsnte se produciré por escrifo, y en el acto
administrativo correspondiente deberéd delerminarse la fecha en que se hard efectiva, que no podré ser

posterior & freinta (30} dfas de su presentacion. ?
d
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RESOLUCION No. 263 DEL 14 DE JULIO DE 2022
“Por la cual se acepta la renuncia de un servidor piblico, se declara una vacancia definitiva
¥ se adoptan otras detarminaciones”

Vencido ef término sefalatlo en ef presente artfculo sin gue se haya decidide sobre ia renuncie, el servidor
dimttente podréa separarse del cargo sin Incurrlr en abandono del empleo, 0 continuar e ef desempefio del
mismo, caso en el cual la renuncia no producira efscto alguno.

" Lacompelencia para aceplar renunclas corresponde al jefe del organismo o al empleado en quisn éste haya
delegado fa funcién nominadora. {...)"

Que el articulo 2.2.5.3.1 del Cecreto 1083 de 2015, modificado por el artlcuto primero del Decreto 648 de
2017, dispone: "Provision de las vacancias definitivas. {...)

Las vacantes definitivas en ampleos de carrera sa proveetén en periodo de prueba 0 8n ascenso, con las
personas que hayan sido sefeccionadas mediante ol sisterna de mérito, de conformidad con Jo establecidlo
en la Ley 909 de 2004 o en las disposiciones que regulen los sisfermas especificos de cearrers, segin
tomesponda.

Misniras se surie ef proceso de seleccidn, ef empleo de carera vacante de manera definitiva podra
proveerse transiforiamente a través de las figuras def encargo o del nombramiento provisional, en ios
términos sefialados en fa Ley 909 de 2004 y en ef Decreto Lay 760 de 2005 o en las disposicionss que
regulen los sistemas especificos de carrera. (...},

Que de manera concordante el artleulo 2.2.56.34, ibidem, consagrd: “Terminacin de encargo y
nombramiento provisional, Antes de cumplirse ef thrmino de duracidn del encargo, de fa prorroga ¢ del
rombramiento provisional, el nominador, por resolucion mofivada, podré darlos por terminados.”.

Que |a necesidad en el servicio es n criterio para que la autoridad nominadora o empleadora adople as
detisiones a que haya lugar, en orden a concretar las circunstancias gue conourren en un caso concreto,
tenlenda en cuenta para la adopcién de dicha decisidn que la funcion administrativa debe enmarcarsa dentro
de los intereses generales para la buena y corracta prestacion del serviclo pablico. '

Que el servidor publico YOLMAN JULIAN SAENZ SANTAMARIA, identificado con cédula de cludadania
No. 74.245.356 de Moniquira, fue nombrado en periodo de prieba mediante Resolucion No. 817 del 11 de
diclembre de 2015, en el cargo de Profesional Especializado Codigo 2028 Grado 20, perteneciente a la
Planta Global d2 Personal de la Agencia Presidenclal de Cooperacitn Internaclong] de Colombla, APC-
Colombia, ubicado en la Direccion General - Grupo Inteme de Trabajo de Planeacion; cargo én ef cual se
posesiond mediante Acta No.295 del cuatro (04) de enero de dos mil dieciséls (2016),

Que en cumplitiente del articule segunde de la Resolucién No. 617 del 11 de diclembre de 2015, per oficio
Radicado No. 20162000024231 de! 22 de diclembre de 2016, la Agencla Presidencial de Cooperacion
Internacional de Caiombia, APC-Colombia, solicitd & la Comision Nacional del Servicio Civil la Inscripeion
del servidor plblico YOLMAN JULIAN SAENZ SANTAMARIA, identificado con cédula de ciudadania No.
74245356 de Moniguira, en el Registro Pdblico de Carrera Administrativa, de acuerlo a evaluacién
satisfactoria del periode de prueba.

Que por Resolucion No. 60 dei 31 de enero de 2022, se oforgd una comision desde el 31 do enero de 2022
hasta el 30 de enero de 2024, al servidor piblico YOLMAN JULIAN SAENZ SANTAMARIA, idertificads
son cadula de ciydadania No. 74.245.356 de Moniquira, para desempafiar 8l cargo de Asesor Cadigo 1020
Grado 14 ¢n la Agencla Nacional de Seguridad Vial, empleo de libre nombramiento y remocién en el cual
fue nombratio mediante Decreta No, 107 del 25 de enero de 2022,

[T

2/ & Farrera 10 No. 97A-13 Torra A, Piso 6 « Bagotd, Colambia Conmutador {57 1]5012424 E

www.apceolombla.gov.co




& El futuro

8 de todo

RESOLUCION No. 263 DEL 14 DE JULIO DE 2022
‘For Ia cual se acepta la renuncia de un servidor ptblico, se declara una vacancia definitiva
v se adoptan ofras determinaciones”

Que 3 través de Resolucidan No. 81 del 07 de febrerc de 2022, por necesidad del servicio, se encargd en el
emplec de Profesional Especializade Cédiga 2028 Grado 20, perignesiante a |a Planta Global de Personal
de la Agencia Presidencial de Cooperacién Internacional de Colombia, APC-Colombia, ublcado en la
Direccién General ~ Grupo Interno de Trabajo de Planeacién, al servidor plblico JULID IGNACIO
GUTIERREZ VARGAS, identificado con cédula de ciudadania nliimero 79.271.278 de Bogata D.C., mientras
€l cargo se encuenite en vacancia temporal, esto es mientras ol titular del cargo YOLMAN JULIAN SAENZ
SANTAMARIA se encuentre en comision para desempefar el cargo de Asesor Codigo 1020 Grado 14 en
la Agencla Nacional de Seguridad Vial.

Que el servidor publico YOLMAN JULIAN SAENZ SANTAMARIA, identificado con cédula de ciudadania
No. 74,245,358 de Moniquira, mediante oficio radicado bajo el No. 20225000007242 del once (11) de julio
del afio dos mil veintidds (2022), presentd renuncia voluntarla y esponidnea al carge de Profesional
Especlaiizado Cédigo 2028 Grado 20, perteneclente a la Planta Global de Personal de la Agencia
Presidencial de Cooperacion Intemnacional de Colombia, APC-Colombia, ubicade en la Direccidn General —
Grupo Inferno de Trabajo de Planeacidn, a partir del dia once (11) de julio de dos mil veintidés {2022),
Inclusive,

Que la salicitud presentada da cusnta de la manifestacitn espontanea e inequivoca de |a voluntad def
servidor pdbfico - YOLMAN JULIAN SAENZ SANTAMARIA, identificado con cédula de ciudadania No.
74,245,356 de Monlquira, de separarse del servicig, por |0 que este Despacho encuenira procedente aceptar
la renuncia del servidor plblico y en consecuencia, declarar la vacancia definitiva del cargo de Profesional
Especiglizado Codigo 2028 Grado 20, perfeneciente a 2 Planta Global de Personal de la Agencia
Presidencial de Cooperacion Internacional de Colombia, ARC-Colombia, ubicado en fa Direccién General -
+ Grupo [nfemo de Trabajo de Planeacion.

Que el servidor piblieo JULIC CESAR CADAVID GOMEZ, Profesional Especializado con funclones de
CoordInaclén del Grupe Interno de Trabajo de Gestion del Talento Humano, medianta ceriificado del 12 de
julic del afio en curso, que hace parte integral de este acto adminisirative, manifestd; "Que revisada la
conformacion de la planta globalizada de personal sstablecida para la Agencia Presidencial de Cooperacién
Internacional de Colombia, APC-Colombia, consultado el perfil definido en el Manus! Especifico de
Funciones, Requistfos y Competencias Laborales ds los empleos de la Planta de Personal ds la Agencla
Presidsncial de Cooperacidn Intemnacional de Colombia, APC-Colombia, y demés normas y disposiciones
concordantes para el ejercicio del empleo Profesional Especializado Cidigo 2028 Grado 20, perteneciente
& la Plania Global de fa Agencia Presidencial de Cooperacion infernacional de Colombia, APC-Colombia,
ubicado en la Direccién General — Grupo Intemo de Trabajo de Fianeacion, of Unico servidor piblico que es
fitular del cargo de Profesional Especializado Cédigo 2028 Grado 18, que cumple con fos requisifos exlgidos
es el sefior JULIQ IGNACIO GUTIERREZ VARGAS, .ideniificado con cédula de ciudadania ndmero
76.271.278 de Bogota D.C.". ‘

Que en virtud de los principios de la funcién administrativa, especialmente el principio de eficacia, con la
finalicad de evitar el desgaste administrativo, teniendo en cuenta la certificacién del servidor piblico JULIO
CESAR CADAVID GOMEZ, Profesional Especializado con funciones de Coerdinacion del Grupo Interno de
Trabajo de Gestion del Talento Humane, y ante la necesidad del serviclo que implicaria que una vez
aceptada la renuncia del servidor pabllco YOLMAN JULIAN SAENZ SANTAMARIA, identificado con cédula
de ciudadania No. 74.245,356 de Moniguira, hubiere la necesidad de proveer dichp empleo medlante
encargo; se consultd con el servidor pliblico JULIO IGNACIO GUTIERREZ VARGAS, ientificado con
cédula de ciudadania nimera 79.271.278 de Bogota D.C., a través de Memorando No, 20225000008093
.dei 13 de Jullo de 2022, si fenia interés en continuar encargado en el empleo de Profesional Especializado
Codigo 2028 Grado 20, pereneciente a fa Planta Global de Personal de la Agencla Presidencial de
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RESOLUCION No. 263 DEL 14 DE JULIO DE 2022
“Por fa cual se acepla la renuncia de un servidor publice, se declara una vacancia definitiva
¥ se adoptan ofras determinaciones”

Cooperacién Internacional de Colombia, APC-Colombla, ubicado en la Direccidn Genaral ~ Grupo Intemo
de Trabaje de Planeacion.

Que el servidor piblico JULIO IGNACIO GUTIERREZ VARGAS, identificada con cédula de ciudadania
namero 78.271.278 de Bogoté B.C., por nedio de Memorando No. 20225000008133 del 13 de julio da 2022,
manifestd su interés en continuar encargado del empleo de Profesional Especializado Cédigo 2028 Grado
20, pertengciente a la Planta Global de Personal de la Agencia Presidencial de Cooperatidn Internacional
de Colombia, APC-Colombia, ubicado en la Cireccitn General - Grupo Intemo de Trabaje de Planeacién.

Que para para atender las necesidades de la Entidad, se hace necesario que el servidor pliblico JULIO
IGNACIO GUTIERREZ VARGAS, Identificado con cédula de ciudadania nimero 78.271.278 de Bogota
D.C., quien acredita las aplitudes, las habilidades v los requisitos exigidos para el desempesiio del empleo
que por medic de este acto administrativo pasara de una vacancia temporal a una definitiva, continlie
encargado en el emploo de Profesional Especializade Cadige 2028 Grado-20, pertenecients & la Planta
Global de Personal de la Agencia Presidencial de Cooperacion Internacional de Colombia, ARC-Colombia,
ubicado en la Direccion General — Grupe Interno de Trabajo de Planeagion.

Que en virlud de lo anteriormente expuesto;
RESUELVE

ARTIGULO PRIMERO. Aceptar la renuncia del servidor pablico YOLMAN JULIAN SAENZ SANTAMARIA,
Identificado con cédula de ciudadania No. 74.245.358 de Moniquira, al cargo de Profesional Especializado
Codigo 2028 Grade 20, perleneciente a la Planta Global de Personal de Iz Agencla Presidencial de
Coaperacidn Intemacional de Colombia, APC-Colombia, ublcado en la Direcclén Gereral - Grupa Intemo
de Trabajo de Plansacion, a partir del dfa quince (15) de julio de dos mil veintidds (2022}, inclusive,

ARTICULO SEGUNDO. Declarar la vacancia definitiva del cargo Profesiohal Especializado Codigo 2028
Grado 20, perteneclente a la Fianta Global de Personal de la Agencla Presidencial de Cooperacion
Intemacional de Colembia, APC-Colombla, ubicado en la Direccion General - Grupo Intemo de Trabajo de
Planeacidn, del cual es titular en carrera administrativa, el servidor servidor publito YOLMAN JULIAN
SAENZ SANTAMARIA, identificads con cédula de cludadania No. 74.245.356 de Moniquira, de conformidad
con o expuesto en |a parte motiva de esta resolucion.

ARTICULO TERCERO. En virtud del principio de eficacia, con la finalidad de evitar el desgaste
administrativo, teniendo en cuenta la certificacion del servidor piblico JULIO CESAR CADAVID GOMEZ,
Profesional Especializado con funciones de Coordinacion del Grupo Interna de Trahzjo de Gestion del
Talento Humano, fechado 12 de julio de 2022, v ante la necssidad det servicio, dese continuidad al Encargo
an el empleo Prafesional Especializado Codigo 2028 Grado 20, perteneciente ala Planta Global de Personal
de la Agencia Presidencial de Cooperacién Internacional de GColombia, APC-Colombia, ubicado en ia
Direccidh Genaral — Grupo Interno de Trabajo de Planeacidn, con la asignacién basica mensual vigente, al
servidor piblico JULIO IGNACIO GUTIERREZ VARGAS, identificado con céduia de ciudadania hiimero
79.271.278 de Bogoté D.C., mientras se sute el proceso de seleccidh para proveer empleos de carrera, o
por resoluciéh motivada del nominador, de acuerda con lo establecida en &l arlicule 2.25.3.4 del Decteto
1083 de 2015, modificado por el articulo priero del Decreto No. 648 de 2017.
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RESOLUCION No. 263 DEL 14 DE JULIO DE 2022
“Por la cual se acepla la renuncia de un servidor ptiblico, se declara una vacancia definitiva
_ ' V¥ se adoptan olras determinaciones” ‘
ARTICULO CUARTO. Comuniquese este acto administrative a los servideres piblicos YOLMAN JULIAN
SAENZ SANTAMARIA, identificado con cédula de ciudadania No. 74.245.356 de Moniquira, y JULIO

IGNACIO GUTIERREZ VARGAS, identificado con cédula de ciudadania nimero 79.271.278 de Bogota
D.C.; indic&ndoles que contra el mismo no procede recurso algung,

ARTICULO QUINTO. La presente resolucién rige a partir de ia fecha de su expedicion y la efectividad de la
renuncia del cargo de Profesional Especializado Codigo 2028 Grado 20, perteneciente a la Planta Global de
Personal de fa Agencia Presidenclal de Cooperacidn Internacional de Colombia, ARC-Colombia, ubicado en
la Direcclén General — Grupo Interno de Trabajo de Planeacién, empisza a regir a partir del dia quince (15}
de Julio de dos mil veintidés (2022), inclusive.

- Dada en Bogoté, D.C., Jueves, 14 de julio de 2022

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

o

™~
MARIA DEL PILAR SERR BUENDIA

Directora Administrativa y Financiera de | ia Presidencial de Cooperacién
Internacional de Colorfibia, APC-Colombia

Revist: JULIO CESAR CADAVID GOMEZ
Proyacté: YVETTE ARAUJQ HERNANDEZ
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DIRECCION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA

EL PROFESIONAL ESPECIALIZADO CON FUNCIONES DE COORDINADOR DEL

GRUPO DE GESTION DEL TALENTO HUMANO DE LA AGENCIA PRESIDENCIAL
DE COOPERACION INTERNACIONAL DE COLOMBIA, ARC COLOMBIA

" CERTIFICA:

Que revisada la conformacion de la planta globalizada de persanal establecida para 1a
Agencia Presidencial de Cooperacion Internacional de Colombia, APC-Colombia,
consultado el perfil definido en el Manual Especifico de Funciones, Requisitos y
Competencias Laborales de los empleos de ia Flanta de Personal de la Agencia
Presidencial de Cooperacion Internacional de Colombia, APC-Colombia, y demds normas
y disposiciones concordantes para el ejercicio del empleo Profesional Especializado Cadigo
2028 Grado 20, perteneciente a la Planta Global de la Agencia Presidencial de Cooperacidn
Internacional de Colombia, APC-Colombia, ubicado en la Diraceién General ~ Grupo Interng
de Trabajo de Planeacién, el Unico servidor plblico que es titular del cargo de Profesional
Especializado ¢odigo 2028 grado 18, que cumple con los requisitos exigldos ez e!
sefior JULIO IGNACIO GUTIERREZ VARGAS, identificado con cédula de ciudadania
nimero 79.271.278 de Bogota D.C.

Esta constancia se expide a los doce {12) dias del mes de julio de 2022




