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Coordinacion Proyecto Salud

Red Nacional de Agencias de Desarrollo Local de Colombia - Red Adelco
2020/SPE/0000400021

Fortalecimiento de la atencion de salud de la poblacidon migrante y poblacion
colombiana de acogida

Gastos de Coordinacion y Gestiéon

A.13 Honorarios personal local

Coordinar y gestionar las acciones de las Empresas Sociales del Estado
focalizadas (ESE Hospital San José de Maicao, la ESE IMSALUD de Cucuta, la
ESE Municipal de Soachay el Hospital San Andrés de Tumaco ESE) en el marco
del proyecto “Fortalecimiento de la atencién de salud de la poblacién
migrante y poblacién colombiana de acogida”, con el fin de garantizar el
cumplimiento de los objetivos y resultados del proyecto.

69.600.000 pesos

12 meses

Titulo profesional en areas de la salud, con posgrado en salud publica, gestién
sanitaria, gestién de proyectos sociales o afines.

Minimo 4 afios de experiencia profesional en el campo de la salud publica y
en la formulacién y ejecucion de proyectos de salud y desarrollo.

Deseable experiencia en proyectos de salud para poblacién migrante y en
proporcionar asistencia técnica a entidades territoriales/regionales.

Deseable experiencia de trabajo en hospitales publicos.
Soporte de titulos universitarios, especializados, diplomados y demas
formacién de postgrado.

Soportes laborales las cuales incluyan tiempo, tipo de vinculaciéon con
responsabilidades asignadas

Formacion, experiencia y entrevista

2 semanas desde su publicacion
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1 CALENDARIO INDICATIVO

ACTIVIDAD FECHA
Fecha de invitaciéon Martes 19 de enero de 2021
Fecha (Hora) limite para recepcién de | Lunes 1 de febrero de 2021 hasta la 23:59 hora
propuestas colombiana
Evaluacién Viernes 12 de febrero de 2021
Adjudicacién de contrato Febrero de 2021

2 NOMBRE DEL PROYECTO
Fortalecimiento de la atencién de salud de la poblacién migrante y poblaciéon colombiana de acogida

3 NO.DEEXPEDIENTE
2020/SPE/0000400021

4 RESULTADO Y ACTIVIDAD EN LA QUE SE ENMARCA LA SOLICITUD DE CONTRATACION

ACTIVIDAD: Gastos de coordinacién y gestion del proyecto
RUBRO: A.13 Honorarios personal local

5 JUSTIFICACION DE LA CONTRATACION Y ANTECEDENTES

Con el agravamiento de la situacion politica, econdmica y social de Venezuela desde hace 5 anos, se
ha generado una migraciéon masiva de colombianas y colombianos que residian en dicho pais y de
miles de venezolanas y venezolanos victimas de la crisis econdmica y social, buscando mejores
condiciones de vida. Esta llegada masiva ha generado un impacto principalmente en los
departamentos fronterizos como Norte de Santander y La Guajira, donde se ubican los principales
puntos de entrada hacia Colombia, pero también en Bogota, que alberga el mayor nimero de
poblacién migrante del pais, sequido por el municipio de Soacha en el mismo departamento de
Cundinamarca, asi como en Narifio, un corredor fronterizo de constante paso migratorio por ser la
salida del pais para quienes se dirigen hacia América del Sur.

Uno de los impactos mas notorios por el aumento de la poblacién migrante en estos municipios ha
sido en el sector salud, por la creciente demanda de servicios de salud en los hospitales publicos,
sobre todo para la atencion de urgencias y de eventos asociados a la salud sexual y reproductiva, que
han superado la capacidad de respuesta frente a la oferta de servicios de salud, en su capacidad
instalada en talento humano, infraestructura y dotacion de equipos biomédicos. Los hospitales han
tenido que asumir estas atenciones no previstas con recursos propios (o con transferencias del
gobierno nacional) que no han sido suficientes.

En este contexto, el Ministerio de Salud y Proteccién Social, junto con la ESE Hospital San José de
Maicao, la ESE IMSALUD, la ESE Municipal de Soacha y el Hospital San Andrés de Tumaco formularon

el proyecto “Fortalecimiento de la atencion de salud de la poblacion migrante y poblacion
colombiana de acogida”, financiado por la Agencia Espafiola de Cooperacion Internacional para el
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Desarrollo (en adelante AECID), con el objetivo de fortalecer la atencién de salud de la poblacion
migrante y poblacién de acogida mediante dotacidon de equipos biomédicos y la realizacion de
brigadas de salud en el marco de la demanda de servicios de salud materna en los municipios de
Maicao, Cicutay Soachay mediante la adquisicion de equipos biomédicos requeridos para el manejo
adecuado de casos de COVID-19 u otros casos que requieren cuidado intensivo en el municipio de
Tumaco.

En el marco de dicho proyecto, se hace necesario la contratacién de la coordinacién del proyecto que
coordine, gestione y acompafie la ejecucion de las actividades que deben desarrollar los hospitales y
garantizar la adecuada ejecucién del proyecto.

6 OBJETO DEL CONTRATO

Coordinar y gestionar las acciones de las Empresas Sociales del Estado focalizadas (ESE Hospital San
José de Maicao, la ESE IMSALUD de Clcuta, la ESE Municipal de Soacha y el Hospital San Andrés de
Tumaco ESE) en el marco del proyecto “Fortalecimiento de la atencion de salud de la poblacién
migrante y poblaciéon colombiana de acogida”, con el fin de garantizar el cumplimiento de los
objetivos y resultados del proyecto.

7 DESCRIPCION DE LAS ACTIVIDADES / PRODUCTOS

Cumplir con cada una de las actividades y productos que se relacionan a continuacion:

ACTIVIDADES GENERALES:

e Coordinar las acciones del proyecto teniendo en cuenta las directrices y procedimientos del
Ministerio de Salud y Proteccidn Social.

e Cumplir con puntualidad las tareas a su cargo, asi como las condiciones y criterios para la entrega
de resultados por las actividades encomendadas.

e Proteger y mantener la confidencialidad efectiva de archivos, programas y demas informacién
obtenida y producida en virtud de la ejecucién de su contrato.

e Realizar desplazamientos a los municipios focalizados con el fin de acompanar las actividades en
terreno, realizar seguimiento y/o participacion en espacios interinstitucionales.

e Informar oportunamente cualquier dificultad o riesgo para la realizacion del proyecto.

e Cumplir con los requisitos administrativos, logisticos y financieros establecidos para el proyecto.

e Trabajar coordinada y articuladamente con el equipo profesional del proyecto.

e  Cumplir con la entrega de los productos definidos contractualmente.

e Apoyar el proceso precontractual y contractual para la compra de los equipos biomédicos en
coordinacién con la Red ADELCO y los hospitales beneficiarios.

e Apoyar e impulsar la planificacion, forma de contratacion y realizacién de las brigadas de salud
en Cucutay Soacha.

e Realizar registros fotograficos /o videos, que den cuenta de los avances del proyecto.

e Realizar seguimiento a los hospitales para el cumplimiento de los indicadores y el envio de los
informes necesarios.
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e Participar en las reuniones del Comité Gestor de proyecto, asi como diligenciar los informes que
sea requeridos tanto por el Ministerio de Salud y Proteccion Social como por el financiador.

e Liderar el seguimiento del Plan Operativo Anual, desarrollo de informes y seguimiento a
indicadores.

e Las demas actividades necesarias por el cumplimiento de los productos estipulados en el
contrato.

PRODUCTOS
Producto 1: MES 1, Plan de trabajo detallado (con entregables y actividades) por toda la
duracion del proyecto.
Producto 2: MENSUAL (12) Doce Informes de gestién/analiticos sobre los avances de
resultados, actividades e indicadores en el marco del proyecto.
Producto 3: Informe semestral y anual sobre el apoyo al proceso precontractual y contractual
para la compra de equipos, en coordinacién con la Red ADELCO y los hospitales priorizados,
y sobre el proceso de entrega de los equipos. Adjuntar las actas de entrega.
Producto 4: Informe sobre el desarrollo de las brigadas de salud en Cucuta y Soacha,
incluyendo logros y dificultades.

Producto 5: Informes trimestrales, semestrales y anuales, de acuerdo con los requisitos y
modelos establecidos en la subvencién.

8 PERFIL DEL/A PROFESIONAL SOLICITADO:

e Titulo profesional en dreas de la salud, con posgrado o maestria en salud publica, gestion
sanitaria, gestion de proyectos sociales o afines.

e Minimo 4 afos de experiencia profesional en el campo de la salud publica y/o en la
formulacion y ejecucion de proyectos de salud y desarrollo.

e Deseable experiencia en proyectos de salud para poblacién migrante y en proporcionar
asistencia técnica a entidades territoriales/regionales.

e Deseable experiencia de trabajo en hospitales publicos.

e Deseable formacion y experiencia en proyectos de género.

Competencias clave:

e Buen conocimiento de la situacién de la poblacion migrante en Colombia y la respuesta del
sector salud.

e Disponibilidad para movilizarse entre los municipios donde estan ubicados los hospitales
beneficiarios del proyecto.

e Habilidad para el analisis y consolidacion de informacién.

e Proactividad.

Nota: Se fomentard la contratacién de profesionales con mayor dificultad de insercién laboral como

mujeres, jovenes, poblacion étnica, victimas del conflicto, personas con necesidades especiales,
poblacion reincorporada, entre otros.

Financiado por 6

= * EMBAJADA . Cooperacion P
e, €~ € ol asald | rineatua
e es de todos




Contratado por: SOMOS
RED %§ CONSTRUCTORES

ADELC DESARROLLO

NIT: 900.266.134-1

9 PERIODO DE CONTRATACION, INDICANDO FECHA DE INICIO Y FECHA DE CULMINACION.

El periodo de contratacién sera de 12 meses, los que comienzan con el acta de inicio, con fecha de
inicio prevista enero de 2021.

CLAUSULA CONDICIONAL: Los contratos o convenios financiados con recursos provenientes de
organismos de cooperacion, asistencia o ayuda internacionales, podran someterse a los reglamentos
de tales entidades en todo lo relacionado con procedimientos de formacion, adjudicacion y clausulas
especiales de ejecucién, cumplimiento, pago y ajustes. Por lo anterior si se presenta fuerza mayor o
caso fortuito y la entidad financiadora decide suspender el proyecto, se podran suspender los
contratos o convenios derivados de éste.

10 COSTOY FORMA DE PAGO Y PLAZO MAXIMO DE ENTREGA

El presupuesto total estimado para la realizacién de todas las actividades/productos es de SESENTA
Y NUEVE MILLONES SEISCIENTOS MIL PESOS MC/TE ($69.600.000) menos los descuentos de ley. Estos
recursos se encuentran exentos de impuestos, tasas y contribuciones, del orden nacional (Decreto
540 de 2004).

Los productos deberan ser entregados a la Red ADELCO de acuerdo con las fechas indicadas. La
forma de pago del contrato de prestacion de prestacion de servicios se realizard mensualmente, de
la siguiente manera:

PRODUCTOS ENTREGA Y PAGO
Producto 1: MES 1, Plan de trabajo detallado (con entregables y MES 1
actividades) por toda la duracion del proyecto.
Producto 2;: MENSUAL (12) Doce Informes de gestién/analiticos sobre los CADA MES

avances de resultados, actividades e indicadores en el marco del proyecto.

Producto 3: Informe semestral y anual sobre el apoyo al proceso ENELMES6Y EN EL
precontractual y contractual para la compra de equipos, en coordinacién MES 12

con la Red ADELCO y los hospitales priorizados, y sobre el proceso de
entrega de los equipos. Adjuntar las actas de entrega y registro fotografico

EN EL MES 3, EN EL MES
6, EN EL MES 9 Y EN EL
MES 12

Producto 4: Informe sobre el desarrollo de las brigadas de salud en Cucuta
y Soacha, incluyendo logros y dificultades.

EN EL MES 3, EN EL MES
6, EN EL MES 9 Y EN EL
MES 12

Producto 5: Informes trimestrales, semestrales y anuales, de acuerdo a los
requisitos y modelos establecidos en la subvencién.

Para que se dé inici6 al tramite de revisién y aprobacion por parte de la supervision del presente
contrato es necesario que los productos cuenten con el visto bueno por parte del Ministerio de Salud
y Proteccién Social, gestion que adelantara el contratista.
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El pago que efectuara la RED ADELCO se tramitara durante los 10 dias habiles siguientes a la fecha de
pago acordada de acuerdo con el flujo de caja del proyecto. Los pagos se realizardn mediante
transferencia electronica. No se realizara ningln pago hasta que se presente los documentos
solicitados por la Red Adelco de acuerdo con los términos del contrato.

Todos los pagos contra aprobacién por parte del Supervisor del Contrato. Con cargo al presupuesto
del proyecto "Fortalecimiento de la atencidon de salud de la poblacion migrante y poblacion
colombiana de acogida” con expediente 2020/SPE/0000400021 segun el siguiente detalle:

Cédigo de la Actividad Codigo Presupuestario Importe

Gastos de Coordinacion y Gestién | A.13 Honorarios Personal Local $69.600.00

La RED ADELCO pagard al/a contratista el valor establecido previa entrega de los siguientes
documentos:

e Factura o cuenta de cobro original de conformidad con la normatividad aplicable, junto el o los
productos correspondientes a cada pago.

o Certificacion de cumplimiento firmado por la persona designada para la Supervision del contrato
y/o visto bueno de recibido a satisfaccion de los productos sefialados para cada pago

o Certificacion del cumplimiento de los pagos al Sistemas de Seguridad Social en Salud y Pensién,
Sistema General de Riesgos Laborales, y si es persona juridica incluir parafiscales -Servicio
Nacional de Aprendizaje SENA, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar ICBF y Cajas de
Compensacién Familiar-, de conformidad con lo establecido articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y
demas normas que la modifiquen, adicionen o complementen.

e Certificacion para célculo de retencion (Para régimen simplificado - Ley 1819/2016)).

11 PERSONA DESIGNADA PARA LA SUPERVISION DEL CONTRATO

La supervisién sera ejercida por una parte por la RED ADELCO, y por la otra, por el comité gestor del
proyecto.

12 LUGAR DE EJECUCION

La ejecucion del contrato se realizara en la ciudad de Bogota, D.C, no obstante, el/la contratista se
desplazara a los municipios focalizados dentro del proyecto de acuerdo con las necesidades, y se
cubrirdn los gastos de desplazamiento, manutencién y alojamiento, mediante las facturas de gasto.
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13 ACLARACIONES

Cualquier posible candidata/o puede solicitar aclaraciones sobre los presentes términos de
referencia, mediante comunicacién dirigida al correo electrénico gestionhumana@redadelco.org
previa presentacién de la hoja de vida.

Sialgun/a candidata/o encuentra unainconsistencia, error u omisién en los documentos del presente
proceso de seleccién o requiere una aclaracién de cualquier estipulacién contenida en los mismos,
debera formularla a la RED ADELCO, al correo electrénico gestionhumana@redadelco.org. Dichas
observaciones deberdn ser presentadas a mas tardar cinco (5) dias habiles antes del cierre del
presente proceso.

En caso de que, la o el candidato sea elegible, pero carezca de informacién complementaria, la RED
ADELCO se comunicara para que suministre la informacién adicional pertinente.

14 COMUNICACIONES

La RED ADELCO dirigird la correspondencia pertinente a los/las candidatos/tas a través de
comunicacion escrita o correo electrénico, conforme a la informacién suministrada y lo que garanticé
agilidad al proceso.

15 INFORMACION PARA RADICACION DE LA PROPUESTA

La o el candidato/ta debera enviar la hoja de vida con los documentos indicados a través de correo
electrénico . A continuacién, se detalla la informacion.

ASUNTO DEL CORREO | Coordinacion Proyecto Salud

CORREO .,

ELECTRONICO gestionhumana@redadelco.org

FECHA MAXIMA: Lunes 1 de febrero de 2021 hasta la 23:59 hora colombiana

Nota aclaratoria: la RED ADELCO tendra por no recibida los correos enviados en forma incorrecta, que
no sean recibidos dentro de plazo correspondiente o sean remitidos a una direccion diferente a la
autorizada en los presentes términos de referencia.

16 REQUISITOS MINIMOS HABILITANTES

Solo completaran el proceso de evaluacion las propuestas que hayan superado la verificaciéon de
requisitos minimos habilitantes. Los requisitos habilitantes son subsanables siempre y cuando se
cumplan los tiempos y condiciones establecidas para las mismas.

16.1 Calidad de los/las participantes

Podran participar todas las personas naturales que cuenten con experiencia técnica e idoneidad,
establecido en el perfil requerido/solicitado
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16.2 Capacidad juridica

El comité de evaluacién verificard la capacidad juridica de la persona natural revisando los siguientes
aspectos:

e Laedad del proponente.

e La ausencia de limitaciones a la capacidad juridica de las personas naturales. Este requisito lo
verificard el comité evaluador con la presentacion de una declaracién de la persona natural
donde se certifique que tiene plena capacidad y que no estd incursa en inhabilidades,
incompatibilidades y prohibiciones.

16.3 Documentos justificativos

Los documentos necesarios para acreditar los requisitos habilitantes para las personas naturales son
los que se detallan a continuacion:

e Fotocopia de la cédula de ciudadania, para los nacionales colombianos, y con la cédula de
extranjeria o el pasaporte y visa de trabajo para los extranjeros.

e Certificado de antecedentes judiciales, de la Procuraduria General de la Nacién y de la Contraloria
General de la Republica (este sera consultado por la Entidad).

e Certificado de afiliacién a salud y a pensién

e Registro Unico Tributario RUT actualizado.

e Declaracion de la persona natural en la cual certifique que tiene plena capacidad y que no esta
incursa en inhabilidades, incompatibilidades y prohibiciones.

17 DOCUMENTACION A ENTREGAR

Los documentos a entregar se detallan a continuacion:

Hoja de vida

Soportes que acrediten la formacién académica y la experiencia reportada
Fotocopia del documento de identificacion

Certificado de Antecedentes Judiciales

Certificado de Antecedentes de la Procuraduria General de la Nacién
Certificado de Antecedentes de la Contraloria General de la Republica
Declaracion de la persona natural en la cual certifique que tiene plena
capacidad y que no estd incursa en inhabilidades, incompatibilidades y
prohibiciones

e Registro Unico Tributario RUT (actualizado 2019)

o C(Certificaciones de afiliacién a pensién y salud

Documentacion
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18 CRITERIOS PARA LA EVALUACION Y PONDERACION DE PROPUESTAS Y ADJUDICACION
DEL CONTRATO

Se recomendard la adjudicacion del contrato, a la hoja de vida que obtenga el mayor, sumados los
puntajes de evaluacion hoja de vida y entrevista, segun la siguiente ponderacion.

Evaluacion Hoja de vida 65 puntos
Entrevista 35 puntos
Total 100 puntos

18.1 Evaluacion Hoja de vida.

Las hojas de vida tendran una valoracién de maximo de 60 puntos sobre un total de 100, dividido de
la siguiente manera:

Formacién profesional 15 puntos
Experiencia laboral 50 puntos
Total 65 puntos

El/la Aspirante debera anexar, junto con la hoja de vida, fotocopia de los titulos de estudio o actas de
grado (cursos/seminarios/diplomados y pregrados/especializacién/maestria, asi como los soportes
de experiencia laborales para obtener el puntaje asignado.

e Formacion profesional: Titulo profesional en dreas de la salud, con posgrado en salud
publica, gestion sanitaria, gestion de proyectos sociales o afines.

Titulos/certificaciones L) Dl
15 puntos
Cursos, Diplomados relacionados con el objeto del contrato. Un 5 puntos
punto por cada uno
Posgrado/Especializacién adicional relacionados con el objeto del 8 puntos
contrato
Maestria adicional, relacionada con el objeto del contrato 15 puntos

e Experiencia laboral: Minimo 4 anos de experiencia profesional en el campo de la salud
publica y en Ia formulacién y ejecucion de proyectos de salud y desarrollo.

S Puntaje maximo
Experiencia
50 puntos
Hasta a 4 afnos de experiencia profesional en el campo de la salud
publica y/o en la formulacién y ejecucién de proyectos de salud y 15 puntos
desarrollo.
Financiado por 11
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Mas de 4 afos de experiencia profesional en el campo de la salud

publica y en la formulacién y ejecuciéon de proyectos de salud y 20 puntos

desarrollo.

Experiencia en proyectos de salud para poblacion migrante y en 5 puntos

proporcionar asistencia técnica a entidades territoriales/regionales

Experiencia de trabajo en hospitales publicos 5 puntos

Formacién y experiencia en proyectos de género. 5 puntos

18.2 Entrevista

La entrevista tendra una valoracién de maximo de 35 puntos sobre un total de 100. Se llevard a cabo

de manera virtual y versara sobre los siguientes aspectos:

e Experiencia en coordinacién de equipos profesionales

e Conocimientos sélidos en los temas objeto del contrato.

¢ Manejo de temas operativos de consolidacion y acompanamiento en territorio.

e Habilidades para el didlogo y el trabajo interinstitucional coordinado, respetuoso y propositivo
en espacios de participacién y representacion.

e Experiencia desde el trabajo con enfoque diferencial y la accién sin dafo.

e Experiencia en elaboracién y consolidacion de informes.

19 ADJUDICACION

Sumados los puntajes de evaluacién se recomendara la adjudicacién del contrato al candidato/ta con
el mayor puntaje y de no ser posible adjudicarla, se habilitara el sequndo mejor puntaje.

20 RECHAZO DE PROPUESTAS

Habra lugar a eliminacién o rechazo de propuestas en los siguientes casos:

e Cuando la o el proponente se encuentre inhabilitado o presente incompatibilidad, de acuerdo
con la ley.

e (Cuando se dejen de presentar los documentos de la propuesta.

e Cuando la(s) propuesta(s) supere(n) el presupuesto indicado en los términos de referencia.

¢ No presenten todo lo requerido en los términos de la invitacién que responde a estos términos
de referencia o no cumpla con todas las especificaciones solicitadas.

e Cuando la propuesta incumpla los requerimientos y especificaciones técnicas minimas,
requeridas en estos términos.

e Cuando la o el proponente intente influir de cualquier forma en el proceso.

21 COMITE DE EVALUACION

La evaluacién sera realizada por el comité de evaluacion el cual estara integrado en principio por
representantes del Ministerio de Salud y Proteccidn Social, AECID y Red Adelco
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RED CONSTRUCTORES
ADELC DESARROLLO

NIT: 900.266.136-1

Con el fin de disponer trazabilidad sobre el proceso es necesario que se elabore un informe de
evaluacion, en donde quede indicado, entre otros los siguientes aspectos

a) Fecha de inicio del proceso.
b) Integrantes del comité.
c) Cierre de la invitacion con la lista de las propuestas recibidas.

d) Comprobacion que no existe conflicto de intereses por parte de los miembros del comité de
evaluacion.

e) Compromiso del comité evaluador de confidencialidad de toda lainformacion que se maneje
dentro del mismo.

f) Relacién de las propuestas que no son aceptadas para iniciar el proceso y el motivo. (cuando
aplique)

g) Relacién de las propuestas que son aceptadas para iniciar el proceso.

h) Revisién de los criterios habilitantes.

i) Relacion de las propuestas que son aceptadas para el proceso de evaluacion.

j) Tablas de evaluacion.

k) Relacion de las propuestas con los puntajes obtenidos.

) Recomendacién del comité evaluador.

m) Firmas en este documento por parte de cada uno de los miembros del comité

n) Como anexos, los que se consideren pertinentes.

22 CRITERIOS DE DESEMPATE

Se entendera que hay empate cuando existan dos 0 mas proponentes cuyos puntajes sean iguales,
el comité evaluador es quien tomara la decisién de escoger la propuesta, teniendo en cuenta algunos
criterios descritos a continuacion.

¢ Mayor puntaje en la entrevista.

e Mayor puntaje de la experiencia.

23 CONTRATACION

Se notificara la adjudicacion del contrato a la candidatura seleccionada, una vez sea aprobado por el
Comité de Gestion del Proyecto

23.1 Firmay requisitos del contrato

El proponente favorecido con la adjudicacién debera cumplir con los requerimientos del
perfeccionamiento y constitucion de polizas.

23.2 Confidencialidad de la Informaciéon

El CONTRATISTA guardara confidencialidad sobre la informacién que obtenga en el marco del
proyecto y en desarrollo del objeto y obligaciones del contrato.

23.3 Formade pago
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Doce pagos mensuales a la entrega y aprobacion de los productos indicados y condiciones definidas.
(modificado lo de 15)

23.4 Garantias

La o el proponente seleccionado se obligara a constituir a favor de, la RED ADELCO una garantia para

amparar el Contrato asi:

e Cumplimiento de las obligaciones surgidas del Contrato por un valor equivalente al 20% del valor
total del mismo y con una vigencia igual a su plazo de ejecucion y cuatro (4) meses mas contados
a partir de la expedicién la misma.

e (Calidad del Bien o Servicio de los perjuicios derivados de la mala calidad del bien o servicio del
Contrato por un valor equivalente al 10% del valor total del mismo y con una vigencia igual a su
plazo de ejecucion y un (1) ailo mas contados a partir de la expedicién la misma.

23.5 Solucion directa de controversias contractuales

Las partes, en aras de solucionar en forma &gil, rdpida y directa las diferencias y discrepancias surgidas
en la ejecucion del contrato, acudiran a los mecanismos de solucién previstos en la Ley colombiana,
tales como la conciliacién, amigable composicion y transaccion.

23.6 Régimen legal

El contrato se regira en general por las disposiciones colombianas comerciales y civiles pertinentes,
y las demds normas que las regulan, complementan y modifican.

23.7 Otros aspectos

Deberd abstenerse de hacer declaraciones publicas sobre el proyecto. No puede comprometer en
modo alguno a la, la RED ADELCO al Ministerio de Salud o Proteccién Social o a la Agencia de
Cooperacion Espafiola AECID sin su consentimiento previo por escrito.

La o el contratista 'y su personal cumpliran los derechos humanos y se comprometeran a no contrariar
los usos politicos, culturales y religiosos. En particular, y conforme al acto de base aplicable, los
licitadores y solicitantes a los que se adjudiquen contratos deberan cumplir las normas laborales
fundamentales vigentes definidas en los convenios pertinentes de la Organizacién Internacional del
Trabajo (como los convenios sobre el derecho de sindicacién y negociacién colectiva, la eliminacion
del trabajo forzoso y la abolicién del trabajo infantil).

La o el contratista no podra aceptar ningun pago relacionado con el contrato que no sea el previsto
en el mismo. La o el contratista y su personal deberan abstenerse de ejercer cualquier actividad o de
recibir cualquier gratificacion que entre en conflicto con sus obligaciones para con la RED ADELCO o
MINISTERIO DE SALUD Y PROTECCION SOCIAL

23.8 Presupuesto Final

El presupuesto final del contrato correspondera a de la propuesta adjudicada incluida todos los
descuentos de ley.
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EN LOS PRESENTES TERMINOS SE DESCRIBEN LAS BASES TECNICAS, ECONOMICAS, LEGALES Y
CONTRACTUALES QUE LA O EL CANDIDATO/TA DEBE TENER EN CUENTA PARA PRESENTARSE A LA
CONVOCATORIA.

LA PRESENTACION DE LA HOJA DE VIDA CONSTITUYE EVIDENCIA DE QUE ESTUDIO COMPLETAMENTE
LAS ESPECIFICACIONES Y DEMAS DOCUMENTOS; QUE RECIBIO LAS ACLARACIONES NECESARIAS POR
PARTE DE LA RED ADELCO SOBRE INQUIETUDES O DUDAS PREVIAMENTE CONSULTADAS Y QUE HA
ACEPTADO QUE ESTAS BASES SON COMPLETAS, COMPATIBLES Y ADECUADAS. QUE ESTA ENTERADO
A SATISFACCION EN CUANTO AL ALCANCE DEL OBJETO DE LA PRESENTE Y QUE HA TENIDO EN
CUENTA TODO LO ANTERIOR INCLUYENDO MONTO, PLAZOS Y DEMAS ASPECTO.; IGUALMENTE
CONSTITUYE MANIFESTACION QUE NO SE ENCUENTRA INCURSO EN CAUSALES DE INHABILIDAD O
INCOMPATIBILIDAD.
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