APC-COLOMBIA

Agareia Prosches Ll o Soigmrielde Dmrrnacong

RESOLUCIONNo. 0714 DE 21 ENE 2019

“Por medio de o cual se efectia un encorgo en un empleo de carrera administrativa™

EL DIRECTOR ADMINISTRATIVO Y FINANCIERO DE LA AGENCIA PRESIDENCIAL DE
COOPERACION INTERNACIONAL DE COLOMBIA, APC-COLOMEIA,

En uso de sus facultades legales, en especial las que le confiere &l articulo 16, numeral 2, 28 dal
Decreto No. 4152 de 2011, y el numeral & del articulo 1, literal b} de |a Rasolucian No, 417 de 2018
8 |

CONSIDERANDO:

(lue el arficulo 34 del Decreto 1950 de 1973 establecs que "Hay ercango cuando se designa temporalmenta

& un empleado para asumir, tofal o parcialmente, las funciones de otro emplao vacante por falla temporal
o definitiva de su titular, desvinculdndose o no de las propias de su cargo.”

Que el articulo 22547, del Decrelo 648 del 2017, dispone: *Encargo. Los empleados podran ser
encangados para asumir parcial o tolalmente fas funciones de empleos diferenfes de aquelos para los
cuales han sido nombrados, por ausencia temporal o definitive del fitular, desvinculdndose o no de las
propias de su cargo, en los trminos sefalados en el siguisnis capituio,”

Que en la planta de personal de la Agencia Presidencial de Cooperacion Infermacional APC-Colombia,
existe una vacante lemporal en &l empleo de Profesional Universitario 2044 grado 10, perteneciente a la
Flanta Global de la Agencia Prasidencial de Cooperacion Intemacional APC-Calombia. con funciones an
la Direccion de Gestidn de Demanda, cuyo titular es el servidor JUAN CARLOS SANDOVAL PLATA,
identificado con Cedula de Ciudadania 93°376 160 de Ibagué, quien se encuentra encargado en un empleo
de supericr jerarquia, siuacion que genera la vacancia fransitora del empleo y, ademids, |z necesidad de
proveerio atendiendo los requerimientos del servicio.

Que revisada |a confarmacion de fa planta globalizada de personal establecida para la Agencia Presidencial
de Cooperacion Internacional APC-Colombia, consultado el perfil definido en el Manual Especifico de
Funciones, Requisitos y Competencias Labaorales de los empleos de |a Planta de Personal de la Agencia
Presidencial de Cooperacitn Intermacional de Colombia, APC —Colombia y demés normas y disposiciones
concordantes para el ejercicio del mencionado empled, y, respetando el procedimiento Inteme pars la
provision fransitoria de empleos mediante encargo de los servidores publicos con derechos de camera
adminisirativa de APC-Calombia, se pudo establecer que 1a servidora JULIETH MILENA ARIAS TORRES,
identificada con cedula de cudadania No. 1'026.263.083 de Bogota D.C., tilular del cargo de Profesional
Universitaric Codige 2044, Grado 0B, perteneciente a 12 Planta Global de la Agencla Presidencial de
Cooperaciin Inkermacional APC-Colombia, ubicado en la Direccion Administrativa v Financiera-Grupo
Interno de trabajo de Servicios Administrativos, servidora con derachos de camera administrativa, acredita
las aptitudes, las habilidades y los requisitos exigidos para el desempefo del emplea vacanie.

En ménto de ko anterlormente expuesto,
RESUELVE

ARTICULO PRIMERO, Encargar en & empleo Profesional Universitario 2044 grado 10, perenecienie a la
Planta Global de la Agencia Presidencial de Cooperacian Inlemacional APC-Colombia, con funclones en
ta Direccion de Gestion de Demanda, que tiene a la fecha una asignacion basica mensual de Dos millones
ochacientos cinco mil guinientos cincuenta y ocho pesos ($2.805.558), 2 la seniadora JULIETH MILEMA

Carrea 10 N"BYA-13, Pds 8, Tante & Bogoth - Colombia. Conmutador |67 1) 601 24 24, wwwapecalambi @.]

L, 12




APC-COLOMBIA

dgsnd Fresidencal de Coopenacidn imteenacioned

RESOLUCIONNo. 0714 DE 71 ENE 2018

“Por medio de la cual se efectun un encargo en un empleo de carrero administrativa™

ARIAS TORRES, idenfificada con cédula de ciudadania No. 1'026.263.083 de Bogota D.C., mientras el
titukar del cargo, se encuentra en la situacion administrativa que dio lugar & la vacancia temporal del empleo.

ARTICULO SEGUNDO. Los costos que ocasione el presents encargo se encuentran amparados por el
Certificado de Disponibilidad Presupuestal No.2119 de fecha ocho (8) de enero de dos mil diecinueve

(20r19).
ARTICULO TERCERO. La presente resohucion rige a partir de la fecha de su expedicidn,

Dadaen Bogotd D.C.. 8 los

COMUNIQUESE ¥ CUMPLASE

CARLBS 4 TEIEASTA CHARRY

petor Administrafivo y¥*inanciero
Flazertr JuloCatavd ﬁ‘l

Carrera 10 W'5TA-13, Piso &, Torre A Bogobh - Colombla, Conmulsdar (57 1] 861 24 24, www.aptcolombiagovco
22




APC-COLOMBIA

gk Tl el by b Cooores o M L b

ResolcioN e, BT o8 15 ENE 2019

“Far i caal 5 nochilegs en gm empien g2 Yhoe sombBramieto ¥ rAMIAcnn g 12rg senTard de correr
ercfrninisieg Sea ¥

LA DIRECTURA GENERAL DE L4 AGENCLA PRESIDENCIAL DE SOOPERACION INTERNACHINAL DE
COLOMBIA, APE - COLOMEBIA

En uso de sue acUliades legales, on especal s que b confiara el numeral 20 del aricule 12 ded Dacreto Mo
4152 de 2011 el ariculn 26 da ta Ley 309 de 2004, al Degrdn S4E de 2017, y

CONSIDERANDD:

Lue |a Ley 509 de 2004 "por la cual sa explden normes qua regulze el empleo paboe, b camers adminizirativa,
gietencia plblica y sa dctan olras disposicionag’, prevd el prooadimenta oe ingreso 3 ks emplecs de nalurakeza
gerancal, sin peuicio de los marganes d¢ discrecionalidad que caracteriza a estos epleos, ¥ e |8 evaluackin
dol cardwdatn o de los camdidatos propuestos por el minader podra ser realizada pOr un rgang Eenwo de la
enbidsd conformade par direclives: v corsuliones exlemas, o en su o550, podra @ encomendadn & una
universidad plblica ¢ pmada, 0 3 una ampresa consuliora extema especializada an eelecntn de direciivs.
lqualimente que el Dcpartamants Administrative de 12 Funcibn pibiica apevars eoricaments & lac diferenies
enbdades pibacas on el desamolo de elis procesos, Bn tode caso, 1a decisidn sobre o sambramianke dal
ermpheadn somesponderd a la awtoridad sominadors.

CQue el artlouln 26 de la Ley 019 dg 004 esiablece que oz ampleados de camera con evalracian del dasempetin
sabresalienis endrin derecho a quo 2o las olargus comision para desempedar emaiecs de Ybw nombramiento
¥ rernieace hiasia por af términa de ires (3] 8N0s. en penods cantnucs o disoonbnos.

Que el sticulo 2.2.5.5 30.0e! Dagrafe #48 de 2017, sobfe Lo comisianes para dasampefiar empleas de (e
nombrarrenle y ferocian, establece:”™ Comizmdn para desempenar erplens de lbre nombramientn ¥ I2MCCHn o
de parindo Cuando un empleade dr camera con evaluaclin anual ded desemperhs sobresatient: sea rombrds
2N LN cama e e nombranien:o ¥ remackin u de pericdo, -endrd derecha a que el iefe do |2 anbdsd a 3 cual
el wnGlliade Ie oforgue. modiante #cio adminisirativo moliviado, |a respecliva comisiin pers o cjarcioss del
e plen, con ¢ umit bn de peservatk los dereshos inheremtes a la carers L3 comisin para dagsmnpediar un
arnphan de libre nombramento y remocian o periodo =& rogird por 1o dispuesto en la Ley 508 de 2004 y an b
demas disposiciones ue la modifiquen, adkaren o susklyae

Llueen la plan'a de personal de & Agencia Presnenclal de Cooperaciin Interacional APC-Colombla, xiske yna
uacanle definiliva en &l emplea da Asesar codign 1020 Grado 14, parenacients a la Flanga el gespachc de la

Lireccitn {5enaral de Lla Agencia Fresidencial da Cooperscion ‘niemacional APS-Colbmbia con funcanas de
Dveccianarmentn Esfraldgica y Panescian,

Clue diexla la necesidad del warekin y enendo en cuenta los Ineamlentos sstabdecidos an la ley N, 539 de 2004,
=@ Nack Mecasamm numbres @ un servidor da carrara administativa, en ¢l empieo de Asesor codigo 020, grado

14, pertenecientz a la Planta Glabal de la Agencia Frascencial ge Cooperacion Incmacingl APC-Colombia con
furcicnes de Dvestaonammento Eslratégaco v Plaeeciin,

{lue mwrsada la confomeacion de 3 plarta globalizada de persanal esiablecida para b Agenca Prasdencidl de
{-acpersckan Infamacanal APC-Colombia, y conzubado e perfil definida en o Manual E<peifizo de Funcianes,
Frauisites y Compelencizs Laborales do los emplecs da la Fama de Parsarel de 1R fgencia Prasldanclal de
Chuperacion Inkemacienal de Colambla, APC —Colombia y demas nomnas ¥ dispomiciones concondames parg o
e&cicio del menconada emplea, se pudo esoblocer qua k saradors MARIA YICTORLA LOSADA TRUMILLD,
ideniificala oon Cedula de Chacadania 36°307.00 de Melva, Gtalar del camy Paolesional Especializady cbdige
2025 grado 18, pertensciente A la Manig Gioka da la APC-Colombia con funciones de Ciesccignamients
Esrataqicn v Plansadda, sorvidora con derechos de carmgta administralive, acredila aptitudes, les habadaies
¥ |08 requisies exigidos para el dessmpana & empleo vacante v, adards, dbne una calficacdn de senicios
sobresaliente en e] ditino aho. 5&5\\

wATER 10 N TTA-1S, Po & Torme & Figets - Cromiva Saonmukador 57 1] 801 24 4. WYEWALE L | O Bty e 212
n4d

‘\-\'l_--—-l—-_l—-—l—-—l—u ek s mmk o




f— e —————,—,— ..
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Pur Ju cual ve AeThRE 201 L el de B AemBrcmienta pooemeadn @ oo s sidira OF corrers
(el S T

Lue medurite Resoluciin No. 010 del 15 2 enarn de 2018, L3 Dirsctora Ganargl de @ Mgencia Prasdenclal de
Cooparandn Intemacional de Colembia APC-Colombia, crongd cormisdn parm desempefiar uin cargo de Bbe
nambramients y ramoclin 3 la senvidoez MARIA VICTORMA LOSADA TRUJILLO, denbficada con Cédula de |
Ciudadania 367307 085 de Meiva, para desempefiar & cargo de Aoescr codige 10X, grade 14, camo da lbe :
nombramienta y remocicn petenecienls a la Plania del Despacho du |a Dieerian Gonees de g Agangia
Pressdenclal de Cooperacidn Intemacional APC-Colombes con funciones de Direcrionsmiant Estralegion y
Planeacion, 2 partlr del 15 de eners al 15 de febrem oo 201%, relus ve,

L3ue de conformadad cor o previela en el numeral 20 dal anfeoln 12 del Decrstn 4152 e 201 1, comeeporde a 13
Diraclora (eneral de APC-Colambia, nombrad y remower 8 fos funcienarios de 3 entided da corkarmidad ton las
drspasiinnes legales vigemes.

taue en virlwd de b antenomente expessto;
RESUELYE: |

ARTICULG PRIMERD. - Nambrar en comisiin 2 .a servidors MARIA VICTORLA LOSADA TRUJILLO,
ldentiicada con Cédula de Ciwdadania 3657307.085 de Meng, en el campo de Asesar, Codino 1020, Grado 14,
cang: de e nombramierto y remecion, parteneclente 3 b Planta def Cespacha de la Direlon General de la
Agencia  Presidencial de Dooperaciin Intemacional APC-Colombia con fungiones de Dweccknamientn
Estratéqen y Maneackin, con ey comespondiante aslgnackin basica mensual, a partr 42l 15 de 2nem al 18 da
labreary de 2019, indusive. conforme (o depuestn en I parke medya,

ARTICULD SEGLINDQ, -Finalizade &l terming par & cual se obomo & comisan o oranda la servidora renuncia al
car de b nombrarmenlo ¥ remacian o 353 refirada antes del wercimiente ded 1enTing de |a colmmsion, 13
sanadira comisoaada, sefiora MARLA YICTORIA LOSADA TRUJILLD, identiicads con Cédu'a de Ciudadania
36°307 DES de Maiva, dobar asumin el smples respetts del cual esterla derechos de camerm. De no curiglse ko

afbe:finr, |3 ertidad declarar b vacantia de &ste y o provesrd en forma deflniieg & informara de la rovedad & 1
Comisiin Hamonal del Sanvers Chl,

ARTICULO TERGERD. La preseniz resalucitn rige 3 partr de | facha de su expadiabn,

Dada en Bogata, .G, & los i‘ 5 DA !

COMUNMIUESE Y CUMPLASE,

W 5-5: Ej lcir@“‘%

ANGELA MERCEDES OSPINA CE HICHOLLS
DIRECTORS GENERAL
AGENCIA PRESIDENCIAL DE CODPERACIGN INTERMACIONAL DE COLOMEILA, AP - CALDMBLA
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"Prie midin et cual 58 éferdin un Brcarge en un cmples de canere sdmitistratve™

EL DIREGCTOR ADMIMISTRATIVO Y FINANCIERO OE L& AGENCLA PRESIDENCIAL DE COOPERACION
INTERNACIGNAL DE COLOMEA, APCOLOMBLA,

En uso de sus facultades legales, en especid las que ke connane el aioko 16, numaral 2, 2% del Decreda Ho
415¢ de 2011, y el inineral & del arllculo 1, WMeral by de ‘a Resaluckin Mg, 417 de 2018

¥

CONSIDERANDD:

tiue el articai 34 del Decroto 1950 de 1973 establece que "Hey encango cosls go designa femacrAmente a un
ETIQIEEND PARE SEWTH, [CiR O pavrialments, kg luncenes de oir emmien vecanis por fals fewriparet o definitiva ok
Su fRuiAr, desriculEndoss o he de lpy nowas de s cans.”

L gl articuka 2.2.2.4.7. del Desrens 643 del 2017, dispore “Encarmo. Los ammaados INATHY SET SNCEfados para
etomie porcial o Ipfaknente las fncionss da ampecs difaendcs oo AQUEDDS PaE 108 CLAMS an sk nossbeads,
Par ausercia femporal o dafmibva del ks, desvnculimdoss o no de Jas popias de sy carpo, et (o8 Myminos
sefistados on of sypvenle capiin. ™

Qua an b planla de perzonal de 3 Agencia Presidonsal da Cooperacian Inkanvarivnal APC-Colombia, existe una
vaCantE farmparal en el empleo de Profesipnal Especializadn Cédigo 2025 Grado 20 ge la Planla Global de la AQEICE
Presidencial de Cooporackin Intemacional de Coloebes APC Colembia, ubseade en |3 Dicedn Adminisirativa ¥
Financicra. cuyt fltular es el seréder HERMAN ALONSD LOTERD ROUAS, identficado pon Céduls de Cudsdania
Fa0RB.S36 de Manizales. queén se encuentta nembrads, en penode de prusba. en € emples denominado
Frofesional Bspeculrado, Codign 2028, Grado 2 de |la Flanta de Pemonal Glebal de |8 Agercla pam la
Reincarparagion ¥ la Momallzacion - ARN, wbicaco en 6l Grupo de Sisternas e 13 Inormacion.

Auc rewsada |a conformaciin 4e a planta globalizada de personal estatleckda para 1 Agencia Praskencial de
Lnoperacion Inlemaconal APC Colomba, congulado o perfil dafrwda en ol Manual Especifico de Funclones,
Requisites y Competencias Laborales de los omplees de @ Manta de Fersanal de |3 Agencla Presidencial de
Coope-ackin |Memacional de Colombia, ARG —Coiombis y demcs nomas ¥ disposkednss concordantes para el
oercxle ded mencionado emples, y, espatanda el pocedimients |Marma pam |3 provisiéd transitona de armplecs
medianic encaro de o3 senvidares pobcas con densclis de camara sdminlslativa de APCCalombie, se T
etlablecer que la senwdors HELDIS LIZARAZO HERMANDEZ werdibcada con la peduls de ciedadania Mo,
32772664 de Barranquilz, tiular del carge Profiesional Linersitaris Gadinge 2044 grado 08, peranecients a la Flama
Ghabal de |3 Agenca Presidencisl de Cosperacion Inafnacsocd AFPG-Gobombla,  ubicade on la Dieccian
Administrativa y Fnanciera, serideea con derechos de carerm adminsteailva, scredita los aptludes, |as hakilidades
¥ ks mquUisilos axkhdos pera & descmpaia ded empleo vacada.

En menite oc 1o antenorments exgmesto,

RESLELYE

ARTICULO FRIMERD Encargar en gl empleo de Profecsea Especializady Cidigo 2028 Grado 20 de la Planta
Global de la Agencia Presidencisl de Coaperasin Intzmagional da Colombia-APC Colombia, ubicadn an (3 Diaceain
Admirestetiva y Financhrs, que lieno achaments una esignacion bamca mensual de oneo milonas sasrientos
vaintidds mil novecientos sesenta v nueve sesoe, ($h'E229691. a la senfdora HELDIS LIZARAZC HERNANDEZ.
idendicada o |3 cédula de audadania No. 32 775,663 4o Baranquila, mlantras & Giwar del cargo de Frodesional
Espocalizade 2028 grade 20, perleneciente a la Flania Global de la Agencia Presdercial da Cooperacin

Carres 10 NUBTA-13, PRt b, Tome & Bagedd — Colomiia. Conmispdur IET 11801 M Ja.  myw.apecnbsmbe gov.co ’@ J

- . . 1%




i lr B et |

AFPC-COLOMEIA

el okl P AL i ] S ar b P e o

RESOLUCION No. s o §7 .
“Par thedie dr br cuol 5e afechio un encargn en o esiplen 0 roaerens oM IR DM

Intemaciceal APC-Colpmbia, con fundenes en a Direccicn Adminlstrtive y Francicra. se encpentra en la siluacon
adminsirativa que dio lugar a la vacancia temponal del smplsg,

ARTICULD SEGUMDO. 1os toalie que oeasions &l prazenie encargo se encuaniran gmparadas por al cedificado
de dispanibilidad Peesupueslal Mo 2118 de fecha ogle (3] de enero de dos mil discinaeve (2010,

ARTICULD TERCERD. La presents rschucidn Hy a pertr 3z |3 lecha do su expedicion.

Dada en dcacda 0.0 alos  §7 ENE ZiiM

COMUNIQUESE ¥ CUMPLASE
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RESOLUCISN NG, D168 e 21 ENE 200

“Por la cuol 52 ileve o cobo wa nambromienio en provisfopalidad™

EL GIRECTOR ADMINISTRATIVC Y FINANCIERO DE LA AGENCIA PRESIDENCIAL DE
COOFERACION INTERNACIONAL DE COLOMBIA, APC — COLOMEBIA

En usu de sus faculfades legales, en espedial las que & conflers el numerl &, litaral b} ded arkicuio
primang 0 |3 Resalucian Mo, 417 de 2018, v

CONSIDERANDO:

faue i3 Loy B9 de 2004 "por la cual 52 expiden normas que requlan & emplea piiblico, 3 carera
adminizirativa, gerencla plblca v se dictan otras deposicones” . estabdace en sy aiculn 25
“Arficuly 25, Provisign de los empleas por vacancia kemporal Lus empleos de camass cuvws lilulares <
ENCUBMTEn en Situatknes adminisirafivas que mphquen saparackn lemporal de o mismos sersn
provistos en farma provisienal soho par el fiempa que duren aguellas siuacknes, cuando no fuerg
pesible proveetlas mediante cncango con servidones piblicos de catrers,

Que & Decreto 4968 del 27 de desmbre del 207 *por 2] cual se modifica of articule 5 del Dacratg 1227
de 2005, defire que no 2= mguertd aulenzecion de la Comislan Naconal del Servicio Civi BAR proyger
vacanrias femparales de empleos de canesa, fales coma vacacicnes, icentias, comisiones, £NLArgos g
suspansicn en el eiercizio ded cango. '

Lbac cl articulo 2.2.5.3.3 del Decreto 648 de 2017, *Por 8l cual se modifica v adiciona £ Desreto 1083 de
2015, Reglameniarla Unwo ded Sactor de 13 Funcion Publica dispuso: "Provisidn de las vacehclss
faricvekas. Les vacantas lemporaies en empisos de hire MMErsmemo ¥ remacion podran SO Prvistas
medEnde 1@ figura del encarga, &f cual deterd recaer on omplgados de fibre nombramianta ¥ Emocity ¢
te cewrers administraliva, previo cumpiimients de los requisios exigados parm o descmpeft def camo.

Las vaganles lemporales en emplus oo camera podrdn ser Pravickas mediante pombramienc
pravisinal cuandu ne fupm pasible proveerias mediants encangs con empleads de camera Tendd el |
CEWECIEr O Provisional ke wnculacin del eplbado que ejerza un empke de ibre pombemient |
remociin que an wintud de 2 ley se canvierta en cargn de carrera 5

El cardcler te adyuisrs & partir de iz fecha an qui npare of cambio de aahraless daf carge, ef cual dubers
Ser DIOKIEN teRiEnda en Cunid of order da pripndad estabiscios en of piesente fifuln, mediente ario
adrninistrafiva expadite por af nominador,

Paragrafe. Los ancargos o nombramianfos gue se reaficon o vacancias femparales, se efeciuardn por
f fempo Jus dure fe mismg.”

Qua de manera concomante el aticuls 7 2524, hidem, corsagr: *Tamanscian de aneare y
nombramientn prowsonel. Ames do cumplss & Bing de duracivin gt encargd, de g pownga o def
P AMEHIO provisiona), 8l Nowunagor, por reslucion mstvads padra darks por berrmnados.”

Caue en | planla de perscna de la Agencia Presidencial fe Cocperacién Intemzcional APC-Cokambia,
Susle una vagante lemporal an @l erapled de cago Profesional Gspecializado 2026 gradn 2. ‘

fiamera 10W9TA-13 Pikg §, Toarn & Bogeds — Sokvmbba G ovunubador (A7 10601 2424, miwrm pugoloenbla. gpu o ﬁ |

105 J




APC-COLOMBIA

RESOLUCION N, 373 DE 71 ENE om0

"Por to cual se ffeve & cobo un nombrontisato en provistarolidad™

pertencclente ala Plants Glebal de 1a Agetrs Preskencial de Soaparaclon intemacional APC-Colombig,
ubicada er |z Direcolén Administratva y Financiara-Geslian cantrachual,  civo liwlar 25 el =edgr
JHONATAN DAMIEL ALEJANDRD SANCHEZ MURCIA, wentificads eon Cédula de Ciudadania
T026.257.041 de Bogetd D.C, quisn se encuenla mombrada, en perioda de pruebz, en ol empled
denominade Profosional Espedalirade, Codian 2028, Gradn 22 derla Camislon Haciond del Satvcia Civil.

Ay verficada la plamta de persanal el Coeardinador ded (Grupa de Gestidn de Talenty Humana indica que
w1 hay servidores can derashes de camera de grado inferiar e Eumplan £an los requisiios eatablecidos
pra sar encangatos en el emplea de Profesional Espacializado 2028 grado 20, pertenecienie a la Plania
Giohal de 1z Agencia Presidencial de Cooperaciin Intemacianal APC-Colombia, ubicads en |g Direccidn
Administratva y Financiara-Sashdn wontraclual, razan porla cual precede el nambramient provisicn,
@l cuel =2 efoctuard por el liempo que durs 13 vacancia (emporal.

{Que el Ceordinadar del Grupe da Gestion de Talentg Humare corifics que analizada la hoya de vida de
I3 sefiora ANA CAROLING MENESES BENAVIDES, idenfificada con nimerg de cedula 1014 202 981
de Bogota 0.C., reine s requisiios v 2 perfl requando paa ser nombrada provisicnalmente en el camo
de Profesional Especializade 2028 grado 20, perlenecients 2 la Flanta Glopa de la Agenca Presidenclal
de Cooperacin Inlemacional APC-Calombia, ukeado en |3 Direccion Adminlstrativa y Financiera-
(Gestion Conalraciual, de acuerdo con laa exigencias del Manual Especfice de Funaones, Requisitos v
Competencias Laborales de ks emplecs de la Planta de Personal de 12 Agencia Presidencial de
Canperacion Iremaclional de Cokombia, APC —Colombia ¥ temas Noimas y dsposiciones concordanies
para el gjerclolo del mancionado empleo,

Clue na se reguiere aufonzacion de |a Comsan Naciona de Servicio Ciyll para afeciuar el nombramlenk
pravisanal, por tralarse da una vacantc temparal.

Lwe naa al alecio se expidis & certficads de disponibilidad presupuestal No. 211% de fecha ocho (8)
de enert de dos miT diecinueve (2019),

‘Juk 8N CONSECUENCia &x pracedents realizar of nambramisnis proviziang|
Qe en wirtud de In anledommente expuesto;

RESUELYE:

ARTICULO PRIMERQ. — Nombrar oon caracler PROVISIONAL a la seflora ANA CAROLINA MENESES
BENAVIDES, identificadz con nimem de cédula 1094203981 de Bogatd OC, on e came oo
Profesional Especializao 2028 grado 20, perfaneclente a la Planta Glabal de fa Agencia Presidencial de
Cooperacidn [ntemagional APC-Caolambia, ublesdo ¢n g Direcritn Administrallva y Financiera-Cestion
Contrectual, de acuendo con las exlgencigs del Manyal Especificn de Funcones. Reoquisios y
Compatencias Laborakes de ks empleas de la Planta de Perscoal de I3 Agencia Presdencial da
Cooperacion Milemational de Colombla, APC —Calombia con su cofrespondiante asgnacion bials
mensual. per sl fiempa que dure |a vacancia temparal {paragralo del adiculo 2.2 5.3.2 del Derreto 643 de

2.
R
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RESOLUCIONNo. [ 18 DE 21 ENrF 20

“Por la cual se leva a cobe un nombramienta en provisionalidod”

ARTICULO SEGUNDO. - Los costes que ocasiona el presente nombramienie provisianal 28 encuenten

Amparadas fara la wgeneia X8 er el Carlificadn de dispanibllidad 2118 de fecha wcho (8 da enetc de
tes rul diecinuovg [2018),

ARTICULO TERCERD, —La presents Resolugan rige & partir da |a facha de su expodigion.

COMUNIGUESE ¥ CUMPLASE

CARUOS AUBLUSPO-SESTENG CHARRY
=l BT j,u'Fl‘lEll'II:IE'I"I}
mﬁn Inlernacknal de Colombia, APC-Colambia,

Progieter - Julin o %S\

Camare 10 A4 A1), Prea &, Tome 4 Baatd — Coftmibia, Sonmesadar [57 1] Bo1 24 34, mrvew. apcCokomied go v Cy
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RESOLUCION No. g 9 9 DE 2 8 ENE 2019

“Por medio de la cual se efectda un encargo en un empleo de carrera odministrotiva™

EL DIRECTOR ADMINISTRATIVO Y FINANCIERO DE LA AGENCIA PRESIDENCIAL DE
COOPERACION INTERNACIONAL DE COLOMBIA, APC-COLOMBIA,

En uso de sus facultades legales, en especial las que e confiere el articulo 16, numeral 2, 28 del
Decreto No. 4152 de 2011, y el numeral § del articula 1, literal b) de la Resolucion No. 417 de 2018

Y
CONSIDERANDO:

Que &l articulo 34 del Decreto 1950 de 1973 establece que "Hay encargo cuando se designg temporalmente
8 uh empleado para asumir, fotal o parciaimenta, fas funciones de ofro empleo vacante por falfa temporal
o definifiva de su fitular, desvinculandose o no de las propias de su cango.”

Que el articulo 24 de |a Lay 909 de 2004 establece: "ENCARGO. Mientras se surfe el proceso de seleccion
para proveer empleos de camera adminisfrativa, y una vez convocado el respeciivo concurso, ios
empleados de camera tendran derecho a ser encargados de fales empleos si acreditan los requisitos para
sU ejercicio, poseen las aptiudes y habilidades para su desempedo, no han sido sancionados
disciplinaniamente en &f (limo afio y su ifima evaluacian del desempedio sea sobresafiente. Bl término de
esta sfuacion no podrd ser superfor & sels (8) mesas.

El encargo deberd recaer en un empleado que se encuenire desempenando el empleo inmediataments
inferior que exista en la planfa de personal de la entidad, siempre y cuando reuna las condiciones v
raquisitos previstas en [a nomna, De no acredifarios, se deberd encargar &l empleads que acreditandolos
desempeie @ carge inmediatamente inferior y asi sucesivaments®.

Clue en i3 planta de personal de la Agencia Presidencial de Cooperacion Infemacional APC-Colombia,
existe una vacante definitiva en el emplec de Profesional Especializado 2028 grado 13, perteneciente a la
Planta Global de la Agencia Presidencial de Coocperacitn Internacional APC-Colombia, can funciones en
la Direccion de Oferta de Cooperacion Infermnacional, y es necesaro proveerlo atendiendo los
requanmientos dal servicio.

(Jue revisada la conformacidn de la planta globalizada de personal establecida para la Agencia Presidencial
de Cooperacsin Inlemacional APC-Colombia, consultado el perfil definido en el Manual Especifico de
Funciones, Requisitos y Competencias Laborales de los empleos de la Planta de Personal de la Agencia
Presidencial de Cooperacion Internacional de Colombia, APC ~Colombia y demas normas v disposiciones
concordanies para el ejercicio del mencionado empleo, y, respetando e procedimiento Intemo para la
provision transitona de emplecs medianle encargo de kos servidores pablicos con derechos de camera
administrativa de APC-Colombia, se pudoe establecer que el servidor JAIRD ALBERTO BOLANOS
ZAPATA, entificado con cedula de ciudadania Ma. 1.130.668.097de Cali, fitular del cargo de Profeslonsl
Universitario Cddigo 2044, Grado 08, perteneciente 2 la Planta Global de la Agencia Presidencial de
Cooperacion Infemacional APC-Colombia, ubicado en la Direccidn de Coordinacidn Interinstitucional de
Cooperacion, servidor con derechos de carrera administrafiva, acredita las aptitudes, las habilidades y los
requisitos exigidos para el desempeiio def empleo vacante.

En mérito de o anteriormenie expuasto,
é |

Carrara 10 N*0TA-13, Pica &, Torme A Bogots - Colombia. Commutadar (57 1) 8041 34 24, www.apccolombiEogoy.oo
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RESOLUCION No.0 2% DE Z § ENE 2019

“Por medio de lo cunl se efectiia un encargo en un empleo de carrera administrativa™

RESUELVE

ARTICULO PRIMERO. Encargar en el empleo Profesional Especializado 2028 grado 13, pertenecienie a
la Planta Global de Ia Agencia Presidencial de Cooperacion Intemacional APC-Colombia, con funciones en
|a Direccion de Oferta de Cooperacion Internacional, que tiene a la fecha una asignaciin basica mensual
de Tres millones trescientos sesenta mil sefecienios cuarenta y un pesos micke,, ($3'360.741), al servidor
JAIRO ALBERTO BOLANOS ZAPATA, identificado con cédula de ciudadania No. 1,130.666.097de Cali,

por el término de seis (B) meses o anles si el cargo es provisto en forma definitiva de acuerdo con la
normatividad vigente.

ARTICULO SEGUNDO. Los costos fque ocasions el presente encargo se encueniran amparados por el
Cerlificado de Disponibilidad Presupuestal No.2119 de fecha ocho (B) de enero de dos mil diecinueve
(2019).

ARTICULO TERCERO. La presents resolucion fige a part de |a fecha de su expedicion.

DadaenBogeta DC. alos 7 g ENE 2019

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

CARLOS AHGUSTOCASTANG CHARRY

Director Administrativo y Financierc

Eisbora: Juloladauid @

Carrea 10 N*87A-13, Miso §, Tore A Bogoth = Colomiia. Conmutador (57 1) 801 24 24, wew.apceolomhia gow e
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RESOLUCION No. 7 3 1 pe 30 ENE 2015

“Por o cual se Neva o cobo un nombromisate en provisionalidad™

EL IRECTOR AGMINISTRATIVO Y FINANCIERC DE LA AGENCIA PRESIDENCIAL OE COOPERACHN
INTERNACIONAL DE COLOMBIA, APC-COLOMEBIA,

En uso de s [2oultades kegakes. an ecpecial las que le canfiere & articulo 16, namersl 7, 28 del Deceedo Mo
4152 de 2011, el articulo 2.2 5.3 1 ded Decroto 1083 & 2015, nurneral £° dal 2eliculo 1, likeral k) v La Resclucidn
Me. 417 da Ji k&, y

CONZIDERANDD:

Qua 2l arficde 2.2.5.3.1 dal Dacrste 643 de 2017 establecs que mientras 22 sure of proceso de selecadn para
PICVCES BMEs de cameta administativa, el emplen de carters vacanle de manera delinitive puede provearse
lransitociamente a raves de s figures del encame o 42 pombamients prowsionz, én los s sefixados en
laLey 548 de 2004 previo cunplirmeenta de lox requisiios exgides para el desemoeno del G,

L el Coorinador del Grupo de Gostién de Talents Humano cartifled que existe una waeanie en fama dofinia
el camgo de Frofosonal Espeializado Codigo 2028 Grads 17, perleneclente a I3 Plants Global da la fgentia
Fresiderclal e Sonperaciin Inemagenal APC Solombia, ubrad en Gestion Juridica

Le con €l fin de garantizar la conbenidad del sendcio, &l empheg en yacancia definlg deba ger provESt)
Transitoriamente, preva verfleatdn del cumplimierdo de los raguisitos exgios pans el desampedia del armpleg,

vz e Coomdinador dal Genpo de Gesion oa Talenty Hunano verificd ¥ carifcs que ng existe servidor pltHice e
la panta da personal que tumpla con los requisites pars sar encanguda y por ko tante e procedente nombrar con
caracter provisienal a3 sefiora SANJRA SORAYA VILLAMIZAR SANDOVAL, identdficada con tedulg de
ciudarania rosmern 63 351.526. quen cumpke con |05 equisites y las competencias axigdas para el emplso de
Frofesional Especializado Cindige 2023 Grado 17, paenecents & la Panta Glabal de la Agencia Prusidencid de
Cooperacion Intermaciona APC-Cokembia, ublcado Bn Gesbén Jurkdica, exigides en ol Manua Especifica de
Funciones ¥ de {.ompebencies Labaralas de L Enlidsd ¥ demds nomas y disposiciones concordantes

(e BN Consatue iz €5 protedenta efaciuar & rombramiemts prvisiangl,

En mernila de by axpmesst,
REGUELVE.

ARTICULD PRIMERO.- Mombrar eon cardcler PROVISIONAL 3 1a cenam SANDRA SORAYA VILLAMEZAR
SANDOVAL. identificada gon cédula de ciudatana nimem £3'951.528, &n o cargo de Profesional Especilizads
Codigo 2023 Gradn 17, camo on vocansla dahnfive pertenecicnts a la Planta Clabal de la Apencia Presidencial de
Cooneracian Inbernasicaal APC-Colomhia, ubicado an Gastlan Juridica, con una asgnacion basica mensual a la
fecha de Custre milones quinfentos nuswa mil venlo Ieintg ¥ £neo pesss [¥1.509.135), ¥ hasia puanda sa surta
el precasd de saleccibn para la provizidn defindiva del empleo.

ARTICULY SEGUNDD, - De conformidal won =l articulo 2 2.5.1 7 del Decralo 545 do 201 7,13 sehoa SAMDRA |
SORAYA VILLAMUTAR SAMOCGYAL, tendrd diez {10) Sias ronlados & parfr da la nolificackn de la nrege]e
resalucidn para nanitestar si acepka o rechazs ol nombeamienta, v disz [10; dias adicionakes Pard PoOScsion AsE
el el cango, 05 cuales s contardh a parir de |3 fecha de aceplackin del nombramiento. El étming de pasesitn
podra proomogarse, por cacrito, Fasta por noventa (40 dias conforma g o establecidn en o menclonado ducrbo,

’ |
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RESOLUCION No. = 9 | pE 30 ENE -jig

“Por fa cual se lleva 6 cobo uR nombramiemo gn grovisionatidad™

ARTIEULD TERCERD, - Loz coutis que ocasione al prranke nombramiems previscnal, e encuendran
amparados pada 2 vgencia 219 por el Certlcad; de disponitdidad presug-xsial Mo, 2113 ge fecha ocha (8] de
enete da gt mil decinueye (20119)

ARTICULO CUARTO. - La pracenie Reschicion rige a pantit de & ksha da su expedicién.

COMUNIQUESE ¥ ClOMPLASE

Dlrector Admintsirallve y Financlero,

Ehbw:Juhcmﬁ}é\
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“Por ig cual se ligve o cobo un nombraments en provisionchided®

RESOLUCION No.

EL MRECTOR ADMINISTRATIVO Y FINANCIERD DE LA AGENCIA PRESIDENCIAL DE COOPERACKIN
INTERNACKINAL QE COLOMBIA, APC — COLOMBIA

Enusn de sus facultrdes legales, en cspacial |23 que ke confiere el nurmerad B, likeral B} del aiculo pimer de la
Fiseducitn Mo, 417 de octubne 24 de 2014, y

CONHIERANDO:

Gz [a Ley 5039 de 2004 "por la cual =2 cipiden normas que regulan & ampqeo pdblic, |2 carrera sdrsnmbativa,
Qeseria poblics y ¢ detan clras dieposiciones”, cetablecs en su Brficule 250 “Aticaks 25, Provision de ks
EMpleos por vacacia emparal. ios emplecs de cemem cuynt Mubves se encuenimon en sdupcionss
admitesiiadives que impiquen separacian bemporal de s mismos seran provistos en loma prvvisional seed por
&l Bempo gue dureh aguelles silustlones, meando no fuers posble proveerios mediants BICAN0 COn Senvidoms
pabns de camers.

Ciez el Decreto 4968 del 27 e diciembre del 2007 “par el oual s2 modifica ol arizule 8 del Decrels 1227 de L
define cwe no se equenird auloizackin de la Comiesn Mecioral del Sorisa Civi para proveor
VECENCHS IEMparales de empleca de Cammers, lakes comD vacBrionss, ey, cOMISNGS, encaqos o
SUSRENSGN &t & gemicio del cargo.

“due B arflculn 2.4.5.3.2 del Decreto 645 de 2017, *Por &l cual se modifica v adiciona & Decretn 1083 da 2015,
Reglamentaria Unico del Sacior de |3 Funcion Pblica  dispuse; “Provision de fas vacminis iemrrEies. Las
vaCAMISS femporales ah sinplees de He nomiramionlu y retiociin podin ser plovislas metiante la ficuira ol
ncargo, &l piial daliard recaar on artyNuacns de Thre NOMmEEmEnl y amack o de carars samimsirativs, D
cumpimieto de fos ReQUIShGs Sxfgicos Darg ef dosamypedin el camgoe.

Las wacantes lampxrsios on Smpisns 4 £ahed, Qodran serprowisfas sediamia nomivamenio grovisiesd. cuanco
ha i positie proveedss mediate encargo con ompeatns de cevrra. Terdrs of cardtder de provisional
wircuiackin dal ampleak Ue Gierze un empeo de [lm pomBramHeRiD | remOCion que an wikud da fy fay 5e
Lofvrrta g cavgo da camara,

E varsicier 36 adquizr 2 parfir de la fecha en que cyswe & cambio de maturalozs sl cago, o cusl dabard ger
provisha femlerichs £ cuemla of ordan de prondsd sstaliecido on & iesants it mediants Ao simimistafva
eugieaito ov &l mominador,

Paragrafo. Lot eveenmus o nombramantos qua sa repliven an vacansias lemporsles, se alaciarss por & irarmpo
Que e & misma. "

Ciue de manar concardanls el ariculn 2.2.5.3.4, Ibidem, consagno: "Tamingodn 02 encago ¥ umyamienio
provisionsl. Antas de cunplirse el lerming oe duraekin sl ancago, de Ja ROt o del AamvemiEnale provsioms
& iewrwedor, par esoficion mathada podars dares por lermmades.©

Que cn la planta e perscnal da la Agencla Presidencial de Cooperacin Intenscional 4PC-Calombla, exste una
%3Nk Emperal £n al strpked S camo Profesional Especializadn A28 gredo 20, perenecients 8 la Flaria Siobal
de la Anancla Prasidencial de Cobperacsdn Inlamacional APC-Colombia, cuva Mular es el saflor HERNANDO
BENAYIDES, idznfificade con Cadula de Cdadania 2006433 dal Pefon {Cund.), quien sa eneyentra en periack
48 prucha en gl enplen denominada Profesionsl Especllaizadn, Cadigo 2025, Grade 22 de la Planta Globa de
cargos de [3 Corparaada Auignome Regional de Cundramara -CAR, sluaclin que genera 2 vacanca traimigria
del mnplac y, adernias, b necesidad de provesda atendierds los requarmesmos del se~vico,

CwTEra 10 NCBTA-13, P £, Torme 4 B — Cusunntin, Gonmulador 5T 1460 24 3. sew Apgcolamieg qpw.co
W12
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RESOLUCION No. 0 7 1 DE 78 FFB 2019

“Por i cuod <2 Neve o cabo wn normbramiento e provisianalidad®

Lo verificada la planta de personal of Coomlinador del Srape de Gestion de Takanks Humana ingica £ 1) hay
REnvidores oo derechos de camera de grado infered que cumplan con las requisitos eslabkcios pada Sef
encarpados en of emplen de Profesional Especolzadn 2028 grade 20, perkenstiente a 13 Flanta Global de 12
Agatcia Fesidencial de Cooperackin Inlemacions’ APC-Cotombia, razén por |a cual procede & nombramicnts
provizond, el cual =6 afectuara par o tizmpn que dure |3 vacancia temporal.

Glue ] Coardinador del Grgo da Gastdn de Talente Hurmane certifica qua analeeda bs hoja da vida de 13 sefara
ANGELA KATERINE PIRERGS FORERD, denlificada con rimera de pedula 57 105,851 da Bogeld D.C., mine
|5 requisitos ¥ el perfil requerida para ser nombrada provisionalmente an el ¢ango de Profosianal Especiciizada
2028 grado 20, pertcneciante B la Flanta Giehal do B Agencla Preswencial de Cooparsonn Irtemacional APC-
Colomtia, de acuerin con (a5 exipercias del Manual Eepeciicn de Funcones, Requisios v Compekencias
Lahorales de los emplaos de |3 Planta da Parsonal de la Agencia Presldencial de Cooparaatn Intemacional o
Colombia, APC —Cakmbia ¢ demas nomas y dispogiclanes cancordantes para gl gjercicio del mansoaada emplec.

L N0 22 BN Butorizackn oo la Comksion Macional de Senvicio Chll pewn efectpar &l nomhbramiento
peovisdanal, por mtarse de una vacants emporal,

tdue existe dispombilidad presupuestal de ascoardo o 2l COP Mo, 2119 & fecha oche (2} de enem de das mil
distinuese (2019).

Que en eonsecuencia as prcedande realizar el nembramiento provelonal,

Que envinud de ko antenarmgnte expuesio;
RESLUELYE:

ARTICULO PRIMERD. - Noribwer con carbcter PROVISIONAL a | sefiora ANGELA KATERINE PMIERCS
FGRERD, denlificada son mmen do océdula 52,105 851 de: Bogotd D.C., en e camgo de Probosnaal Especializas
2023 grado 20, pertenecicnte a la Planta Global de |3 Agencea Presidencial de Cooparacitn Intemagnng) APC-
Colomhey, de acuerda ton fas exigencl del Manual Especiico de Furclones, Requelies y Competenclas
Leborales de s empleos de la Plala de Pereonal 4e |a Agenoa Fresidencial de Coeperaciin Inttessional de
Colembia APC —Codomina con su corespondizne aagracin basica mengual, por el Gerge que dure la vacanta
temparal [paragrife del arlcubo 2.2.5.3.3 del Degreko G43 de 2017).

ARTICULG SEGUNDD. - Los costs que ocasione & presente nombamient prowisional, sa encueniEn

AMparados pars [ vigencia 2018 pat ol Certficado 4o dizponibilidag presupuessal Ne. 2119 de kcha ocho (8) de
enem de 4at tmil diecinueve [2014),

ARTICLLE TERCERY, —La Rreserts resohacikin nge a parts de |s lecha de su expadiclSn, pem sure ook
ficales a pariir de fafacha de la efectiva posasian,

COMUNRUESE ¥ CLIMPLASE

Clabord:faka Calann
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RESOLUCION No. 0 7 2 pe 78 FER 72079

“Por fo cuo! se lleva a cobo un nosnbromisate en provisignalidod”

EL DIRECTOR ADMINISTRATIVO ¥ FINAKCIERO DE LA AGENCLA PRESIDENCIAL DE COOPERACION
INTERMACIONAL DE COLCMBIA, AP - COLOMEALA

En w5z da sus [eulades legales, en ezpaclal lxs que b conficre al numersl €, literal ) dol anlleula primeso de la
Resolucsin No. 417 g8 cohibre 24 de 2016, y

CONSIDERANDD:

e B Loy 4 de 2004 *por |a cual e expiden nommas qua requian el empleo dtdn, 2 Lamens adminlslraliva,
gemncia piblica y 22 detan oiras disposicones”, estaiiece an su adlcuk 25: “Ariculo 25, Provsion de ks
emplecs por yacancia lemporal Lot empleos de camara coyds ttulares so encusntien en siecionss
adrinesirativas que imgpluan separacion temporal de ks miemos seran provistos en foma poveslonal soko por
el tiempo qua duren aquellss siiuacones, cuando no lwere poalbly poveerss medianta Ao con samvidoras
aihlicos de camera.

Lue ef Cecralo 4866 del 37 de dicierone ded 5007 “par el cual = modfica o articuko 32 ded Detreta 1297 de 205"
define que no se requerrd auboizacion de B Comisin Nackonal del Sendcio Civi para PrOvEST
vacanciss linparales de emplecs de coamera, fBles coma vacacwnes  licencigg, Comlgines, encamas o
TUEMENSKN en el ejencicio dal carmo.

Due el arffouln 2.2.5.3.1 del Decreto B45 de 2017, "Par & cual 32 modifica y diciona =l Dacreto 1063 de 015,
Reqlanenlaria Unico del Sactor de L Fancion Poblica, depuse: “Frovisie do 25 vacances defmiivas, Lat
vacamas dafinfvas e eniplvs de fve nombrameeriio ¥ renmckn sorn provislas meoiente somivamiianis
DrofTaee 0 Mgt ercamo, previc cimplinmis o Je Jos requisitos exigides Dery 8 desompofo dal LG,

Lag vacanios deMitiias cn dmyeos de Carmera 56 DR v perago de Qreba o o Ao, o (5 DErganEs
que hayan sido seleceinadss moediantn o sislerns o mérfo, de sonforsnidad cor o estebecit o la Ley W9 de
2006 0 et las olsROsiciones Qug feguen oy sisfamas capecifcns 9 CRTER, Sag ComRsInnDS

Mieriras se suro ef prevase de sefecoion, &f einpleg e carers vacanis oa Maners defmin PO praveerse
Trarsitornaenta 8 irves de fas fguras cul encengo o def Dombramianta provisional, on Jos emunes seqalados en
fa Ley 309 da 2004 y an af Codrele Ley 760 do 2005 & un s gisposiciones que rogulen fog sistemas espacifios
a9 Camers.

[ as veantas definitres an empleo tu peiods o do eloccitn £o Anvesrss siguando fs precediniontos seflaados
&1 153 fepes 0 dasiedng gis ko5 equien.”

taua de manerm concordanie el ariculo 2.2 5.3.4, ibidam, censagr; *Tamminacian de encargo y nombramiamg
provisiongl. Anfeg de clgnofirss of imming de duraite g6l encivge, de la pésogs o o o byemignin Powtsronal
i nuedrainr, par resafeciin moivedy, podra dares por lommnados, ™

CQuer an |3 planta de parscnel de la Agencia Preidencial de Cooperacion Intermacicnal APC-Colombiz existe uns
vacank: desinitva en &l empleo de cama Profesional Lnkversilaria 2062 grado 08, con hmicicnes de Gastén 42
Tocnokegias de 13 Informacion, perteneciante 3 B Plants Slobal de la Agungia Presidencial da Cogperacian
Iniernacianal APC-Colomia, y mbanies se surte el process da peovioeda definitiva por concirs, hay |8 necasidad
de provearo an prossnalidad, stendiends bos egusrlinents del servicio,

wJug vertficada b planta de personal e Soordinadar del Bnpo de Gestion de Takenis Humane indica qua ne =

sarvidores con derechos do carera de grado imenor que cumplan con os requisilos eslabiecidos para ser

en;agalos en al empled de Profesional Universilane 2044 grado 03, con tuncianes de Seshian de Tecnologias da

& Informacicn, sereneciente 3 fa Planls Globel de b Agenciz Presdencial de Cooperackn Inemacional APC-
Zarrvrg 10 N'BTA 1D, P b, Torme A Bogobi — Gulomnbla, Conneiador (57 1h601 4 M sy 3pcrolpqibla. gov.2e
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RESOLUCION No. 0 7 2 pe 28 FER 2019

"Por Ya cuol se fleve o tebo un nombramienio en provisionoticoed”

Candariibeas, razn por fa cusl procode ef nombremients previsonal & cual Eudrd YIGENCE hasta goe 52 proved ol
B3R PN CONCURS0 0 par deciskin ded nominadior por reselucion matwada.

Que el Coerdinador del Grope de Gasiin de Takmie Humang ceriic gue analizaca la kofa da vida def seer
WILLY ALEXANDER YiJALBA CABALLERC, denllficedn can nirmesry de cédula BD.727 0686 de Boga DD
meline los requisbos ¥ & pedil requards pare ser rambeado posisionalieeds  en B cargy de Pmfesional
Universitarle 44 gradae 08, con hrciones de Gestlin de Tecnohwyi2s de: la Informaciin . partenecionts a la Firig
Galobel de la Agencls Presidencial de Cooperacicn Intesnariang| AP.-Colombe, de scuende oo las sogencias del
Maruat Especfice de Funclones, Requisites y Competencizs Laborales de ks empeos be la Planta de Persanal
da la Agencia Presidencid de Cocperacion Imemackaal de Lalwmbia, AP LColbmbia v dernas mormas y
disprirskiones concordamtes pam ef Bjercio del mencionads emplac.

Gue 1o sa meqpeste autonizacidn g6 13 Comesiin Macional de Seniso Cnil pera efectuar gl nombramiento
provelaeng, por Lrtarsa de una vacanka kemporg!.

Que este dsponibilldad presupuestal da acuerdo con ol COP #a, 2119 de focha ocho it} de erero da dos mi
diecinueve (2013

fJUE &N cansecuencia os pracsdente realizar el sombramiento provesional,
{2ue en virtud de b anteniommante expuesto;
RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO - Nombrar con caricter PROVISIONAL al schoe WILLY ALEXANDER ViJALBA
CABALLFRO, dentificade con nimen de cédula 80 727 086 de Bogts D.C, on &l caga de Profeslonal
Unnrevaiterio 2044 qrade OB, con funcines de Gestién de Tecnologias de I Infonrmacian, pertenacignta 5 |8 Flanta
GGiotal e 13 Agencia Presidancl de Cooperacidn Inemacional APC-Colombia, de aruedrs con [3s exigencias del
Manual Especifica da Funciones, Requestios v Competencess Laborales de los empless & ks Flanta de Personal
te la Apencaa Presidencial de Cooperackan Inlemaconal de Calomba, APC ~Calombia con & LOTTES N dre e
a2ignacion bisice mensual. Misnires se surte el procesa de salecadn {adicul 225,31 del Decreto 648 da 201 7).

ARTICULG SEGUNDO. - Los costos que cosione el precenle nombramiento provisicnal, SCencuantmn
anparades para b vigencia 2019 por | Certificara da deponibilidad presupuestal Mo, 2119 da fecha ocho (3) de
nero de das mil diecinueve [2014).

ARTICULD TERCERG., - La presente reselucion rige a peati de |a fecha de ey expedicion, pem aurte efects
Recales a parhr da b focha de |8 efecliva pozasion,

COMUMKRIESE ¥ CUMPLASE

de la Agencia Presidencidt dar-Bromeras amacpnal de Colomba, APS-Colomba,

ko b i Ccigueg

Camera 10 W37 A-13, Piso B, Toare & Bogoad = Calombla. Connsigder (37 THEOT 24 M,  wwow.apccokombey gov £o
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RESOLUCION No, 0 7 3 DE 79 FEB 2018

“Por medio de Ia cual se efecida un encarga en un empleo de carrer
administrotive”

EL DIRECTOR ADMINISTRATIVO ¥ FINANCIERD DE LA AGENCG|A PRESIDENCLAL DE
COOPERACION INTERNACIONAL DE COLOMBIA, APC-COLOMBIA,

En ush da 5us [acultades legales, en especia las que ke confiefe & ariculo 16, numeral 2, 28 del
Decrelo No. 4152 de 2011, y & numeral & dal arvuio 1, literal b) de |a Resslucion No. 417 de 2014

¥
CONSIDERANDC:

taue ef artculy H g2l Decreto 1950 ge 1572 establecs que "Hay srrcama cuanio 5@ dosigna femporsiments @ wi
Mgl Parg SUTN, [oval 0 pavwighmenio. fos funciongs d ol emplen vacante poy falfs fempora o defita o
& fitwfar. dasvncivinduse o mo de las proplas & my cagn.”

tue el aiculn 24 de a Ley 09 de 2004 estatdece “ENCARGD. Minilrss 5o surle ef pmeeso fa saivoeidn para
provaar etnulens de carars sdmwietralive, | ona L2 comvoead af respectv cotenrsy, Ing empesdas do rarerg
tendrn darechn 2 ser encargadas o8 fas einples o screditan s ragutstos para sy ejorcic, paseen laz aptitudes
¥ hadidades pare oo desoirwdin, w1 hen sido ssmeonados Harigdraramante om el St &f0 p s dima ovaluats
del dessmpono sea sobrazsliente. £l finting dh wula stuacion Do podrd ser supwnior 3 sats (1] mezes.

B encanpo tabers recaer on ue anpesds que se ancuontn: desamgtands o emplen dus faaments nfaror que
fxisha &0 [a plarfa e persongl do ia enldad, semors v cuand fomg 16 comdicianes | mquisios peviics en (3
Aanma. Do no soredifatos, sa deberd encamer of emplesths oue oevadiandoios OESCMRNE & Lm0 e R
wlarior v 555 stcoshamenta”

Coe f Decreto 4368 del 27 de dicembre del 2007 "por ol <ual & madifica el articula B del Decretn 1227 da A0
define que i e requenira autorizacion de la Comisian Nacional 891 Senwio Civil parm proveer vaeantiss temporales
d& emplens de canrera, [3es como wacaciones, leerclas, comisiones, encargas & Suspension en o ajgrekle del
Camo.

Que el articul 2.2.5.3.3 dal Decreto 548 de 2017, “Por al cual 32 modifica ¢ adiclona 2| Decmetn 1083 da 215,
Reglarnanteia Lnico del Bector de la Fyncidn Publica  dispast. “Provision de fss vacancizs femporates. £as
vecantes femporaies an ertydens oo Jlve MomOrAmitD ¥ Femock pOArsn Ser piovizlas median a fnura dat
arcar, ol cua dobara recser 8n enyMeadis e fibre nombramienty | ramockin o da camees admunisiativa, provo
curhplvrierme 05 foc roquisifoe agidos para ef dosemped dul cama.

! 35 vacanios ionoese & empleos de compra, pookdt ser prowictas mesliank: rombremianio pravisianal, Guang
M fismir posiie proveedss medignle s con empeates do carers, Tondrd of cadoeler de provisions [
WINCLASCIENT chs Sanphaants (e eferza em emplaa de Sibke mombramienio y mmocss s an vitud de i ey $6 comvisrs
O LARN T CarrErS.

£l caracier &2 adquiery 7 parti de 17 fecha e (U openg &f camibio oe nafurile?a def cargo. o cuiad debars SAF eVl
ParMENTin et CoerAa & (DN 08 pritridad esluiverin en &l prosente filuo. Medisntz oo sommishisin et o
&f soamingdor

Parggraip Los encargos o NosmbeanEnios gue 32 realioan &V wrsgias famporalas, s¢ alevarsn por ef Samps gua
thir| 13 misma”

(e e manera corcoidante e aiicule 2.2.6.3.4, Ibigem, consagry: “Tomuweciin de encago ¥ anmbramismn
Flaviannet Ames da curnplinse ef ddmika di duraiin def encevge, de fa piraya o 07 Rembvamiants provisiona, |
RoMiGaden, por s molivaoa gods dartas por femmineoos. Q\

Larrers 10 N 97A.13, Poaa &, Tore A dagald - Colombia, Conmadador (87 1 pEOH a2, vraw acalombig yergo
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RESOLUCION No. 0 7 3 DE?B FEB 2019
"Por medic de fa cuol se efectda un encargo en un emplea de carera
Gdministrotive

Glue en |a planla de personal de la Agengia Presidenceal de Cooperacion Infemaciona APC-Colombia. exisle nna
vaCale temparal £n 21 empleo de Profesiong] Espedalizado 2044 grado 110, periensciente a fa Faria Glabal de |8
Agencla Presidencial de Cooperacion Inkemacional APC-Colonitda, con funciones &n la Dirersion de Cforta oe
Cooperacion nlemacional, cuyo ik &4 b senddora Angets Livna Fico Bonila, quien fue nombrada en pericda de
pruetia en el SEMA, y par tantn es necesana provesr |3 vacante aberderd |os reqUERrianos ded senicio.

Lhe mvsads |8 cordomiacidn dé ka plants giobaleada de perscnal ezlatenda paa |3 Agancs Presdencial de
Cooperscion Inemacond APC-Colombe, consulade & perfl dellndo en & Manua Especificn de Funcikanas,
Requisibes y Competentias Laborsles de ks ernpleas de 12 Planm do Parcsay e |9 Apencia Presdencia de
Cogperacian Imemadonal de Colombla, ARG —Colmbia v g nemmas y disposciongs concordantes para al
eferiio 08 rercionado emplen. v, reepetande o procedimients Imerno para 13 provigion mansdoa 42 empleos
medizme encargo de ks sendderes publices con derechas de carmm pdministrativa da APC-Colombia se pude
ealablecer que Iz servidora DLANA ALEXANDRA BRIGERO SIERRA, idantficada on cadula da ciudadania No.
32275453, tiar ded cargo de Secratano Egcutive Sodigo 4210, Grado 19, perteneciente a 1 Planta Clobal ds 1
Agercia Presidencial de Cooperacign Inmtemacional APC-Colombia, ubicade en |3 Diecciin de Oferta de
Looperacion, sarvidora oon derechos da caer edminizirativa, nsiine Ios requisiot awgidos para €l desarnpeita del
SMIpat vacanhbs.

Eh méritn de ke antencorments supuests
RESUELYE

ARTICULD PRIMERD. Enargar en el amplea Profesional nivarsitaria 2044 grade 19, pertenecieme a la Pantg
Global de ks Agancla Presidencial da Coopercidn Inbemiacianal APC-Colombe, con fencionas an 12 Direccicn o
Uferts de Cooperaciin ImMametona, que Bane a |g fecha una asignackin béskea nersual de gos millores
cchocientoa cincuenta mil quinieantos cnouerts v acho pests micte., (B2E50.550), a la seredorm DIAMA
ALEXANDRA BRICERD SIERRA, idenlificads con eédula de chidadania No, 52.225 559 por &l Ermino de sats 1]
MMEERS O arkes 5 Bl camg &8 provisto en fonna definitiva de atuerdo con la nomatided Wigernte.

ARTICULD SEGUNDD. Loe sastos que ocasiona o presents CLrG B encUenian anpamdos por el Sortficads
da Dhsponibilidad Prazupuestal No.2118 de techa ocho (8) da enerm de das mil deciiueye (2019}

ARTICUED TERCERD. La presente msoluadn fige @ parlir de |a facha de su expadicin, parn surte efecios fiscaes
a peanrlir oe |a fecha o 13 slectiva posesidn.

Cada enBogota D0 aks 7 8 FER 2019

COMUNIZUESE ¥ CUUMPLASE

Bl
GMW CHARRY
Drrector Adminlsratwe v Finatoerns de la Aganeka Presidencial de Cocperaciin Inkemacional de Colembia,

APC-Colmbia
Fhlarrs sl Cant it 5 \l

gt 10 WOETAAE, P §. Torme A Beeatd - Colonsbid Gammirtador {57 1) 881 24 34, Wave S CCO | DTUEE g, i
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RESOLUCION No, 0 T # DE [ 1 MAR 2019

“Por I cual 52 hoce un nombromiento ordinario”

LA DIRECTORA GENERAL DE LA AGENCIA PRESIDENCIAL DE COOPERACION
INTERNACIOMAL DE COLOMBIA, APC — COLOMBIA

En uso de sus facultades legales, en especial las que I confiere el numeral 20 dal articulo 12 del
Decreta Mo, 4152 de 2011, v,

CONSIDERANDO:

Clue 13 Ley 909 de 2004 “por la cual se expiden normas que reguian ef empleo piblico, la camera
administrativa, gerencia pablica y se dictan olras disposiciones”, preve el procedimiento de ingreso a
los empleos de naturaleza gerencial, sin perjuicio de los margenes de discrecionalidad que caracleriza
a esios emplecs, v que la evaluacion del candidalo o de los candidatos propuestos por el nominador
podra ser reafizada por un Organd lecnico de la enfidad conformado por direclives y consultores
extemos, o, en su caso, podra ser encomendado a una universidad piblica o privada, o a una empresa
consullora externa especializada en seleccion de direcfivos, lgualmenie, que el Departamento
Adminisirafivo de la Funcidn plblica apoyard tecnicaments a las difersntes entidades plblicas en el
desarrolle de estos procesos, en fodo caso, la decision sobre el nombramiento del empleado
comespondera a la auloridad nominadora.

Que la aspirantz MIRIAM PANTOJA OTALORA, identificada con cédula de ciudadania No.
27.081.781 de Paslo (Nanfio), cumple con los requisiios de estudio y experiencia establecidos en el
Manual de Funciones y Competencias Laborales para desempenar el cargo de Asesor, Codigo 1020,
Grado 14, cargo de libre nombramiento y remocion, ubicado en el Despacho de la Direccitn General
de la Agencia Presidencial de Cooperacidn Inkemacional de Colombia, APC-Colombia, con funciones
de |a Direccion de Cooperacion Interinstifucional -0DCI

Clue la Direccion General de la Agencia Presidencial de Cooperacidn Intemacional de Colombla, APC-
Colombia, en coordingcion con el Departamento Administrativo de la Funcion Pablica-DAFP, adelantd
la evaluacion de la candidata que frata la citada ley.

Clise en cumpliminto de lo dispeesto en &l articulo 2.2.13.2 3, Capitulo 2 dal Tituko 13 de la Parte 2 del
Libro 2 del Decreta 1083 de 2015, para la designacion de [a candidata a ocupar &l cargo de Asesor,
Codigo 1020, Grado 14, cargo de libre nombramienio y remocion, ubicado en el Despacho de |a
Direccitn General de [a Agencia Presidencial de Cooperacion Intemacional da Calombia, APC-Colombia,
con funciones con funciones en la Direccidn de Demanda, el dia 26 de febrero de 2012, &) Deparlamenta
Admiristrativa de la Presidencia de la Repiblica, public fa hoja de vida de la aspirante MIRIAM
PANTOJA OTALORA, identificada con cédula de ciudadania No. 27 081 781 de Pasto [Marifio),
para su respeciiva publicacion, lgualmente, el dia 28 de febreso de 2019, s pubBcd en la pagina web de
APC-Calombia, para conocimiento de |a ciudadania y la formulacion de observaciones,

Gue de conformidad con lo previsio en el numeral 20 del articulo 12 del Decrefo 4152 de 2011,
cormesponde a la Direclora General de APC-Colombia, nombrar y remover a los funcionarios de la
enfidad de conformidad con las dispasiciones legales vigentes.

Que en virfud de lo anteriormenie expuesto; /r{;\ ?i'

Carrara 10 N"97A<11, Pizo G, Torre A Bogotd - Colombia. Commutador (57 1) 291 34 24, wwrEapceotombE aoy.n”
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RESOLUCIONNe. 0 2 B pe 15 MAR 2MM9

“Par e cue! se fleva o coba un nambremients ardinans on 1o Plonta de Persanm™

EL DIRECTOR TECNICO CON FUNCIDNES DE DIRECCION ADMINISTRATIVA ¥ FINANCIERA
ENCARGADD DE LAS FUNCIONES DEL DESPACHO DEL DIRECTOR GENERAL DE LA
AGENCIA PRESIDENCIAL DE COOPERACION INTERNACIONAL DE COLOMBIA, ARC.

COLOMBIA,

En usc da sus lacultades legales, en especial las que le confiere el numaral 20 del articuka 17 dal
Decreto Mo. 4152 de 20114, la Resolucion M, $19y ge 2019, y

CONSIDERANTD:

Llue la Ley 909 de 2004 “par la cual se expiden narmas que requian & empleo piblice, la camera
administrativa, gedendia poblica y se dictan ofras dispeseclones’, pravd gi procaditients de ingrese a
less empleos de natursleza garencld, sin peruicio de los margenes de discrecionalidad que casctenza
= eslns empdeos, ¥ que |a evaluacion del candidalo o de os candidales propuestos par &l nominador
podra sar realizada por un dmano tecnico de 13 entidad comormada por directivas y consullanes
exlemos, 4, en su case, pedra sef encomendade a una universidad pabica a privada, o a une empresa
congultara extema especizlizada en selecedn de directivos. Igualments, que el Depatamends
Adminisiralivo de la Funcidn piblica apoyara wcnicamenis a las diterenies sntidades pablicas an el
cesamollo de estos peocesos, en fodo case, |3 decisidn sobre &l mombramients dol empleado
COmespondera ala autoHdal nominadora.

Qe el carga de DIRECTOR TEGHICO Cadigo 0100 Grada 22, con funciones de |a Direcarin De Ofsrla
de Coopergcion Internacional ce fa Planta Global da la Agencia Presidencial de Conperacidn
Intermacanal de Colambia, APC-COLOMBIA. 22 encuenkra vacante de maners definitiva.

e 13 seriidora Calaling Gulntero Buena, kentificada con eédula de ciudadania No. 52 425027 de
Bogota, cumple con ks requisites de educacidn ¥ axperiencia provistos en e inenual de fundicnes para
desgmpehar gl cango de Dirsctar Técnico Codigo T M0 grade 22, con funciones de |a Dircocitn De (fara
de Copperacién ntemacional de 1A plania giobal de [a Agencia Presidancial de Cooperacin
Intarnacetnat de Colambia, APC-Colombia,

(e en curpdimiento del Begreto Mo 4567 de diciembra de 2011, una vez efecluada la evaluaciin de
Iz cpmpetancias laborakes y prévie al nombramientn discrecional por parte de la auforidad nominadaora,
el dia U7 de marro de 2014, fue publleada, por 8l Dapartamanls Adiminlstrativo de la Presidensia de |3
Fepublica— DAPRE. la hojia de vida de [a asplrante 3 ooupar el carga de DIREGTOR TECNIC Sodigo
100 Graddo 22, sefiora CATALINA GUINTERQ BUENG, ldentiicada con cédula de cudadania Ho.
02425023 de Bogotd, asi como en |3 pagina web de |3 Agencla Presidencial da Cooperagkin

Internacinal de Colombia, APC-Crolainbia. para conocimients da la cludadania y 1a formulaciéin da
observationes.

{ue durante 13 wgencia de la publicacion. na ee presenlaron chservaciones w obfeciones a la hoja de
vida de la schicea Catalina Qunters Bueno, denliicada con oédula de cudadania Ho. 52. 435023 de
Hogota.

e de conformidad con |o previsto en @ numeral 20 del articuio 12 del Decrely 4152 de 2011,
camesponde 3l Dircckar Seneral de APC.Colembia, nombrar y remover 3 los oncicnarios de 2 entidad
de confommidad can 1as dispaslaiones kegales vigenlos, é\

'tﬂfm'm“'“"l-'m\-l:"ﬁﬂ B, TM‘Hm—mM. l:-unmﬂ.auurrﬁ-?’ﬂﬁl]i 24 Td wlmum
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RESOLUCION No, fi 8 B pE 15 MAR 2019

"Porla cual se levg @ cabo wa nombremienta ordinorio en lo Hlonta da Persarel™

Chae en virfud da ko arteriomente expuest;
RESLELYE:

ARTICULO PRIMERQ. — Membirar con cardcter ORDINARIO 2 la sefiors CATALINA GQUINTERO
BUEND, identificada con cadula e cisdadania Mo, 52425073 de Bogeta, en 2l cavo de DIRECTOR
TECNICC Ceodigo 0100 Grade 22, con funciones de la Direceldn De Ofarta de Caoperaciin

Intemacional de |a plania global de 13 Agercia Presidencial de Crooparacian Intemacicnal de Coloembka,
AFC-Colombia, con su camespondlents zsignaclin basica mansual,

ARTICULC SEGUNDO. - La aspiranie CATALINA QUINTERD BUENG, idenfiicada oon cadula da
visdadania Mo. 52 425023 de Bogota, de conformidad con lo dispuesto en el articwln 2.2.5.15 del
Decrgbo Mo 848 de 2(M7. lendrd 10 dias habikes luego de ser comunicada del prozgnfe athe
sdministrativo para manifestar si acepta o ng f presente nombramisata ¥ da acuardo con el articu
2.2:3.1.7 del Dacrets No. 648 de M7, una vez acepdack e nombramignta ordinario, cugnla s 14 dlas
habiles suentes para loenar posasion del Gamo. Este ermuno podra RrOMTGArsE, por ESCHto, hasls por
ngventa (I} dias habiles mas, s la designada no residiere en ol lugar de ubicacian ded ampléa, o por
causa jusilicada a jicks de la autoridad nominadera,

ARTICULO TERCERD. - La presenls Resalugion rige a partirde 2 fecha ge su Exqedicicn.

Dada en Bogala, D.C., alos 16 MAR 2019

COMUNIIUESE Y CUMPLASE

CARI 08 AYGUSTD CASTAND CHARRY

Filvtph Jodo Cavkd
Orapactt Danra

Carters 141 3741 Plso B, Tomme & Bogoad - Colowle. Canmaaadar (67 1] 801 24 34, P ppECy Lo
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RESCOLUCION No. 0 9 € pe 15 MAR 201§

"Por jo cugl se fleve ¢ cabo ur nombramiento ordwaria en lg Blanto de Personal™

EL DIRECTOR TEGNICQ CON FUNCIONES DE DIRECCION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA
ENCARGADD DE LAE FUNGIONES DEL DESPACHO DEL DIRECTCR GENERAL DE LA
AGENCIA FRESIDENCIAL OE COOPERACION INTERNACIONAL DE COLOMEIA, APE.

COLOMEIA.

En uso de sus facultades legales, en especial s que ke confiere ¢l numeral 20 del artloulo 12 el
Drecredn No.
4152 de 2011 la Resolucian Mo, {H%1 de 2014, y

CONSIDERANDD:

Qug |2 Ley SO0 de 2004 “por la cual s¢ axpiden nomas que reguian el emplen poblicn, | carers
adminstrativa,

qerencia pdblica y se dictan ofras disposiciones”, preva al pmcedimiento de ingreso a bs empleos de
nzturaicza gerencial, san perpicio de los magenes de discrecanalidad que sarackenza | estos emplecs,
y que la evaluacion del candidato ¢ de |os candidalcs peopuastos por el nominadar podré ser realizada
par un kgana feanico da la eniidad conformado por directivas v eonsullores extemos, 0, en =y asn,
podrt ser cneemendadu 3 una universidad publica o pivada, o & una empresa consultora extemna
especiahzade en salaccion do direclivos, lgualmenle, qua al Departamento Administrativo de [a Funclidn
Fublica agoyara tecnicamenie & las difarenles entldades paticas en el desamollo de estas procesas, en
ik c&80. Ya decision zobre el nambramiento del empleado comesponderd 4 1a autoridagd nominsdes.

Lue &1 cargo de ASESOR Codigo 1020 Grado 14, con funclones de la Direccion De Ofera de

Cooperacin Inlemacional da Ia Plania Ghbal de la Agencia Preskiencial de Cooperacsin Intemacianal
de: Colombiza, APC-COLOMBIA, se encuentra vacante de maness definitiva,

Que o getior DANIEL RODRIGUEZ RUBIANG, entificada con Cédyla de Ciudadanla N° 75,044 303
ce Bogota, cumale oon (s requisilos de sducacion y experlencla previslos an el manugl de funciones
para desempediar al cargo de ASESOR Codigo 1020 Grado 14, con funclones de la Cireccidn De Cfenta
te Cooperation Inlemacional de la planta globl de la Agencia Prestlenclsl de Conpemcion
Intemiacional de Colarmtsa, APS-Colombia,

Que en cumplimienta del Decrelo Mo, 4567 da dickembne de 2011, una vez efectuadaia evaluacion de
las compelenciss laborales y previo d nombramients discracional por partes de 13 astardad neminadora,
el dig 7 de marso de 2015, {ue publicada, por el Deparamenta Administrative de la Fresidencia de la
Fepiiblica — DAPRE, la hol2 de vida del aspiranta a ooupar &l cara de ASESOR Codigo 1020 Grado
14, DANIEL ROURIGUEZ RUBIAND, idenliicade con Cadula de Clutadanla N* 79.944.303 de Bogot,
25| camo en |a pagina web de 3 Agencia Presdencial de Cooperacion Intemaconal de Colombia, 4PC-
Colombia, para conocimienta de 12 ciudadania y |a formulacldn de obeervaciangs.

Gue durante la vigencla de Iz publicacidn, no se prsentaron observaciones u abjeciones a la heja de
vl del sefior DANIEL RODRIGLEZ RUBLANG, idenilificado con Codula de Cludadania N° 79 Gad 503
de Bogota.

(e de conformidad con o previsto en el numeral 20 del articuly 12 del Decreto 4152 de 2011,
camesponde al Cvecior General de APC-Colombia, nombrar v remower 3 bas funcionanas de 1a enfidad
de confonmidad con las deposicianes |egales vigertes.

Carmera 10WSTA-13, Flag &, Tome & Bogoly — Sodomea  Comtr otk (A7 1] 441 74 24, Ao kam ") -‘l'l i
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RESOLUCION No. 0 9 6 pE |5 WAR 2019

“Porla cual se Bevo o caba vn nombromienta ordineno en fa Elanta da Parsanal™

{ue en vidud de ko anterionmente expuecto;

RESUELYE:

ARTICULG PRIMERO. - Nombrar con carbcter ORDINARID al sefior DANIEL RODRIGUE?
RUBIANG, idanfilicade con Cédula de Ciudadania N® 79.944 303 de Begota, en el cango de ASEEOR
Codigo 1020 Grada 14, con funciones de |a Diregeén De erta de ooperacin Inkernaclnal de fa

planta global de fa Agencia Presdencial ds Cooperacion Intemacional de Colombia, APC-Colornbiy,
L0 U camespondiente asignaciin bisica mensual.

ARTICULD SEGUNDY. — El asplrante DANIEL RODRIGUEZ RUBIAND, idenfificadn con Cedula de
Ciudadania N* 79,944,202 de Bogot, de conformidad con (o dispuesto en of arliculs 2 25,16 dol
Decretn Mo, 642 de 2017, tendra 10 dlas hébiles wego de ser comunicado del presents acio
edminsiralivo para maniiestar & acepta o no el presanle nombeamients ¥ de atueddo con ol articulo
2.25.1.7 del Decrato No. 648 de 2017, una ver aceplado el nombramienio ordinaria, cuenta con 10 diss
Fiabiles siquientes para bmar posessn del carge. Este teming podra pramonarse, por escrilp, hasta por
nowenta [90) dias habikes mas, si la deslynada no reswdiers en al hmar de ubicaciin del emplen, o por
tausa justificada a juicio de 13 autandad nominadoes.

ARTICULO TERCERO. - La prasente Resolusion ripe & partir de la fecha de su expedician,

Dadaen Bogotd, 0C,aks 1§ MAR 2010

COMUNIGUESE ¥ CLMPLASE

CARLOS At 8STANG CHARRY

MiErsd; e Cadauig
Proyesit, Clagda Coune
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RESOLUCION e B B T DE 18 MAR 7019

“Par In cual se Revr 7 cabe un nambramients en pranetsion o o g™

EL DIRECTOR ADMINISTRATIVC Y FINANCIERO DE LA AGENCLA PRESIDENCIAL GE
COOPERACION INTERNACIONAL DE COLOMBLA, APC-COLOMELA,

En us0 de sus facultades legales, an especial las que ba confiere 2l nameral &, htzral b) del arficulo
prmena de Ly Resolucion Ne. 417 de octubre 24 de 2018, y

CONSIDERANDO:

Qe la Ley 809 de 2004 For Ja cual se expiden nomas que requiagn gl emplec publico, fo camens
edminisirative, gerencia niblica p se dictan otras dposiciones”, astablecs on su aficuls 25 *Adficui
2b FProvizitn de lbs empleas pov vacencia femporsl Los EMpIEas ¢ carera ogyos Mokes so
encuealien en sluaciones adminisirativas qua iImoRgLEN Separacdn fomparal de Ios mispios Seran
provishas en forma provisionsd sok por of liampo que duren agiseNes stoackngs, cuande mo forg
posibie proveeros medisme SHCAM0 tom seridones pUNNGOS de carmena”,

Que af Decreto Mo, 1227 del 2005 "For of cual se reglamenta parcialmente ia Loy 400 da 20047
estpulads en &l aticul 9 "o acuerde con fo establocido an fa Ley D09 dg 2004, en caso g4 vacavicias
IRMEOrales fos empeos da Carers padrdn Ser provistos mediante mombrarianio provizional cuanta ho
fuem posible mroveenas por matio de ercargo oo seradores piblcos de camera, por e rming que
duren? las sifraciones adminisirativas que 88 originaron, [, ) |

Que ef Decrato Mo 4968 def 27 da Dicismbre def 2007 “For &) cual se modifice ef ariiculn 89 el Decmic
1227 de 2005, defina que no se requenivs autor?ecian o fa Carmsin Macional daf Servicio Chil pars
PIOVER! VACRNGISS Imporales de emplsos do carera, takes como vacaciones, licantcias, comisings,
BINCAMOY O suEpansii an el sfercicit el cakps”

Que la Loy X8 de 2004 por f cual 22 expiden nomas que requian ef emplea pobica, fa camrers
adrnistrativa, gerencie poblica ¥ sg diclsn oiras dispasiciones”, asfablope en sy griculn 25-
“Aeiicul 25, Frovision 09 fos ampleds por vacandos lemparsl. Las empleas de carera Cupes iulares 5o
Ecuenlran en sibeciones administralives gue impliquen sepsrEcion termparsl de K05 MSMOS SorE
provisios en fora provsionat 5ok por ef iempo que diven squslies siluacones, cuando o fuere
pasthle proveerios Mediants encango con sefvidores piblicos da cargra.”

{ue & Decrctn 4962 del 27 de diciernbre del 2007 “par &f cual 52 modifica gl articuk 8 del Dacrals 1257
de 2005, define que no se reguerira autorizacion de la Comision Naconal ded Servicio Cril para proveer
vacancias temparaes da empleas de carera. {akes como VEBCIOnEs, licenclas, comisionas, andanics o
Suspensian en d ejereleln dal cano.

Que gl articuls 2.2.5.3.3 del Dacrelo 848 de X117, Prx ¢l cual se modifica y adiciona ol Decraln 1083 da
205, Reglamentaria Usico del Sechor de Iz Funcidn Pablica dispusn: "Browsdn de f8s vacanoes
temporales. Las vacantes lemparakss en emplsos da Mtve aombramisnla y remocin podidn ser provistas
medhants iz figura ool encarge. of cusl dabord mcaer sn empleadas de litra nombramiente ¥ famGewn o
te camers sdminisiralve, previe cumplmiento da ins requisios exigrios pars ef desompedin def cang.

Las vacantes femporales en ampkeos de camers, pOUMR ser provistas medianla  mambramianio
POVISIONAL, cusmdc m fugrs posive proweertas rediants encamo oom empeacs e camera, Tondig &f

Carrira 10 H'AT A1, Prac B, Toms 8 Bogotd — Colomble. Goneul e |57 1) 50T 24 24, W e il poy o g ﬁ | _.
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RESOLUCION No, 09 7 pE 189 HAR 2013

“For la coal e flewver a coba wn rombromicrta en @ravisianalidod”

CRISCIEr 0o prowvisional K Wiculacion gel ampleado L eherza un empleo de liva nombremiento v
FEMOCION (ke B ViU & 15 ey 2 comberls en cargo de carrera,

El caraeler 5o aduiane & pardir ve f fechs an Que apere e cambia de naturakezs el zarga, of cual dabers
ser provisto fenfentdo en cuenta al oaden de prigridad estatiecide an af presente e, medantes aoin
administrative expadidy oo &f nominmggr,

Paragrefo. Log encargas o nombvatienios gue 5& realCen an vacancias femparales, B2 elactuardn por
o ffermpa qua dure fa risma.”

Lue de manera concordante el articub 22534, ibidem, consagr); “Terminacion da envamo
MoMBramigto provisionat Ames de cumplise o) trmne de duracidn del encarga, el promga O cef
nomraimenio provisional, & nominedod, par resolucian molivads, Podrd daros por leminadng -

G & la plana de personal de |3 Agencia Presiderdzl da Cooperacian Intemaclonal de Colormbaa,
APC-LColombia, exicte una vacante lemporal en al emplen de PROFESIONAL UNIVERSITARIO
Cédigo 2044 Grado 08, perlencente a la Planta Global de 'a Agencia Presidencial de Cooperacin
Intamaclonal de Colembla APG- Colombra. ubicado en la Oirecgion Adminisirativa y Financier, cuyo
fitular & 8l sefiar Luis Angel Gil Gamia, identlficada con Cédula de Ciudadania No. 79,413 537 de
Bagala, guen s ancuenra en petiade de prucha en la Persaorerla, stuacion qQue qenerd da yacancia
lemporal, del empleo v, ademés, la necesidad de prerseedto slendiando 1os requerimientog del serdcio.

Que &l Coondinador del Grupa de Gestien de T alento Humane, veriticd qua en la planta de perscnai de
1a entldad, na hay seradoens con derechos de caners de gradn inferior que cumplan con los requisitcs
establecidos para ser encergacos en o ampleo Je PROFESIONAL UNIVERSTARIG Codige 2044
Grertdo 05 ybicada en laDireceldn Administrativa y Financiera — Grupe de Trabajo de Geslian Finamnciera,
razen por la cud procede el nombramiento provisional,

Lus el Goordinador del Srupo de Gesbin de Talenta Humano cerlihca que anallzada 13 hoja de wia de
la sefiora ADRIANA HAVARRO MORANTES, idenliffcada con Cadula de Ciudadanla N* 52.530.194
de Bogota, Telne ks requisios ¥ el partil requendo para ser nombrada provisionalmente en &l cargo de
PROFESIONAL UNIVERSITARID Codige 2044 Grado 08 ubwada en la Direockn Adminisiralna y
Finarciera - Grupe de Trabajo de Gestlén Financiera, de acuerdn con las exogenchas del Manugl
E=pacifice de Funcipnes, Requisitos y Sompalencias Laborales de ke empdecs de [a Plantade Passanal
dler [3 Agencia Presidencial da Cooperacian |ntemacianal de Colombia APC- Calombéa v demés normas
¥ Uisposiciones cancordantes para el ercicio del mencionado empkeo.

Cue no se requiers autwizacion de la Somision Macional del Servicip Clwl para efeciuar el
nambrarmiento provielonal, por ratarss de una vacarts ternporal,

Que para Il efecto seexpidio el certficadn de deponibilidad presupuesial Mo, 2110 de enem B do 2019,
(e &N conSecuencia es prooodenle realizar el nombramicnt provisional,

Case en virwd de lg anleromente expuesho,

Citrora 10 HPITA-13, Fisa €, Toree & Bogoid — Gidomie. Gonmissdor {57 1) 601 34 Ja, Ay ylooblagoe o @
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RESOLUCION No. ) § 7 DE 18 MAR 2019

"Pur b cuel se Meva o cobo o nemBramiento sn arovsonolidog”

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. — Nambrar con cardcler PROVISIONAL a la sefioia ADRIANA NAYARRG
MORANTES. wentificada con Cadula da Civdadania N° 52530 198 de Bogals, on el £amgo da
PROFESIONAL UNIVERSITARKD Codigo 2044 Grado 08 ubicado en |z Creceian Administiaina ¥
Financera - Grupo de Trabajo de Geslion Finantiera , pertenacients 3 )a planta global de |13 Agancia
Presicencial de Cooperacién Inlernacional de Colombla, APC-Colomba. con su coraspondints
BINacion basica menslal. meeniras el filrlar del empleo, @ seridor Luis Angel Gil Gareia, entificado
¢on Cedula de Ciudadania Mo, 79413537 de Bogotd, por &l tempo que dure la vacancia lemporad
(Raragratc g artiouks 2.:2.5.3.3 del Decrels 848 de 2017 .

ARTICULQ SEGUNDO. - Los costos que poasions el presente nombramients provisional, se ancuenira

amparados para La vigencia par el gerificade de disponibilidad presupuestal Mo, 2119 de energ B de
2119

ARTICULO TERCERO. - La presente Resolucidn rige a parti de | facha de =y axpedisitn,
DadaenBrgats, DC. alos 18 MAR 2019

COMUNIQUESE ¥ CUMPLASE

<4

CARLGSAJGISTO CASTARD CHARRY

Director Adminlsirativo y Financiero de la Agencia Presidancial de Cooperacion Internacional
d8 Colombia, APC-Colombia
Fesisd _Wuiad il ﬂ“\;h
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resoLucionne. 11 0 pe 01 ABR 7019

“Por kg cual se feve o cobo in nombramiento ardinaric en la Planto de Personal®

LA DIRECTORA GENERAL DE LA AGENCIA PRESIDENCIAL DE COOPERACION INTERNACIONAL DE
COLOMELA, APC-COLOMEILA,

En uso de sus faculades legales, en especial a3 que le confiere al numeral 20 def articulo 12 del Decreto MNo.
4152 de 2011, ¥

CONSIDERANDO:

Cue |a Ley 908 de 2004 “por la cusl $& expiden normas que regulan el emplac plblico, la carmera adminstrativa,
gerencia piblica y se dictan olras disposiciones”, prevé el procedimiento de ingreso a los empleos de naturaleza
gerencial, sin peruicio de fos mangenes de discrecionalidad que caractenza a estos empleos, y que la evaluacion
ded candidato o de los candidatos propeestes por &l nominador podra ser realizada por un organo técnico de la
enfidad conformado por directives v consultores externcs, o, en su casd, podrd ser encomendado a una
universidad piblica o privada, o & una empresa consultora extema especializada en seleccion de directivos.
lgualmente, que el Departamento Administrafivo de la Funcidn plblica apoyard Wecricamente a las diferentes
entidades publicas en el desarolio de estos procesos, en todo caso, fa decision sobre el nombramiento del
empieado comespondera a la autoridad nominadora,

Que el aspirante CARLOS FELIPE JIMENEZ URIBE, identificado con cédula de cludadania No. 80,195,849 de
Bogota 0.C., cumple con los requisitos de estudio y experiencia establecidos en & Manual de Funciones y
Competencias Laborales para desempediar ¢ cargo de Asesor, Codigo 1020, Grado 12, cargo de libre
nombramiento ¥ remacion, ubicade en el Despacho de ka Direccion General de la Agencla Presidencal de
Cooperacidn Intemacional de Cefombia, APC-Colombia, con funciones de la Direccitn de Cooperacion
Interinstiucional - DCIL

Que la Direccion General de i3 Agencia Presidencial de Cooperacion Intemacional de Colombia, APC-Calombia,
en coordinacion can el Depardamento Administrativo de la Funcian Pablica — DAFP, adelantd |a evaluacion del
candidato que trafa ks citada ey,

Que en cumplimiento de ko dispuesio en e articulo 2.2.13.2.3, Capitulo 2 del Titwlo 13 de la Parte 2 del Libro 2
ded Cecrata 1083 de 2015, para la designacin del candidato a ocupar el cargo de Asesor, Cédigo 1020, Grado
12, cargo de libre nombramiento y remocion, ubicado en & Despacho de ka Direccion General de la Agencia
Presidencial de Cooperacidn Intermacional de Colombia, APC-Colombiz, el dia 27 de marzo de 2019, &
Departamento Administrativo de |a Presidencia de la Repiblica - DAPRE, pubfica |a hoja de vida del aspirante
CARLOS FELIPE JIMENEZ URIBE, identificado con cédula de ciudadania No. 80.195 848 de Bogota D.C..
lguaimenta, el dia 27 de marzo de 2019, se publica en |a pagina web de la Agencia Presidencial de Cooperacion
Internacional de Colombia, APC-Colombia, para conocimiento de la cuedadania y la formudacion de
observaciones.

Que de conformidad con lo prevists en & numesal 20 del articulo 12 del Decreto 4152 de 2011, comesponde 2 la

Directora General de APC-Colombia, nombrar y remover 2 los funcionanios de 2 entidad de conformidad con las
disposiciones legales vigentes,

Clue en vifud de |0 anteriormenta expuasto;

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. — Nombrar con caracter ORDINARIO & sefior CARLOS FELIPE JIMENEZ URIBE,
identificado con cédula de ciedadania Mo. 50.195.849 de Bogotd D.C., en el cargo de Asesor, Codigo 1020,

Carrera 10 N"97A.13, Piso €. Torre A Bogotd = Colombia, Sonmetador (57 1) G071 24 24, | i - ﬁr
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resotucionme. 1 1 g oe O 1 ABR 2019

“Par fa cuel e fliera o coba vn nambramiente erdingria en fa Planta de Personal”™

Grado 12, carge de libre nombramiento y remocion, ubicado en el Despache de la Direccidn General de la
Agencia Presidencial de Cooperacidn Infemacional de Colombia, APC-Colombia, con funciones de la Direccion
de Cooperacién Inferinstitucional - DCI.

ARTICULD SEGUNDO. - EI aspirante CARLOS FELIPE JIMENEZ URIBE, identificado con cédula de
cludadania Mo. 80.195.843 de Bogota D.C.. de conformidad con lo dispuesio en el articulo 2.2.5 1.6 del Decreto
Mo, 648 de 2017, tendra deez (10) dias habiles luego de ser comunicado del presente acts adminisirative para
rnanifestar si acepta o no el presente nombramiento y de acuerdo con el articule 2.2.5.1.7 del Decreto Mo. 648
de 2017, una vez aceptado el nombramiento ordinario, cuenta con 10 dias habiles siguientos para tomar posesion
det emplen, Este lemino podra promogarse, por escrile, hasta por noventa (90) dias habiles mas, si &l designado
ne residiere en el kigar de ubicacion del empleo, o por causa justificada a juicio de la autoridad nominadora,

ARTICULO TERCERQ. - La pressnte Resclucion rige a partir de la fecha de su expedicidn,

Dada en Bogota, D.C. aks 0 1 ABR 2019

COMUMNIGUESE ¥ CUMPLASE

lragle Copre & tocholt>

ELAM ES OSPINA DE NICHOLLS

Apeope” S Gl
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RESOLUCION No. 1 1 1 pe 01 ABR 2019

"Par la cual se leva a cabo un nombramiento ardingrio en lo Blonta de Personal®

EL DIRECTOR ADMINISTRATIVIO ¥ FINANCIERO DE LA AGENCIA PRESIDENCIAL DE COOPERACION
INTERNACIONAL DE COLOMBIA, APC-COLOMBIA,

En uso de sus facultades legales, en espacial las que le confiers &l numeral 8, Beral b) del articulo primero de ka
Resolucidn No.417 de octubre 24 de 2018, y

CONSIDERANDO:

Que la Ley 309 de 2004 "por la cual se expiden nommias que regulan & empleo piblico, la carrera administrativa,
perencia pdbica y se dictan obras disposiciones”, prevé el procedimientn de ingreso a los emplecs de naturaleza
gerencial, sin perjuicic e los margenes de discrecionafidad que caraclenza a estos empleos, y que la evaluacion
del candidate o de los candidatos propuestos por el nominador podra ser realizada por un Grgano téenico de |
entidad conformade por directivos y consultores extemos, o, en su caso, podrd ser encomendado 3 una
universidad pablica o privada, o a una empresa consuliora extema especializada en seleccicn de directivas.
lgualmenta, que el Departameanto Adminstrative de fa Funcion pdblica spoyard tecnicaments a ias difersntes
enbidades pubicas en el desamolio de esios procesos, en todo caso, o decisidn sobre el nombramiento del
ermpleadn corespondera a la autoridad mominadora.

Cue la aspirante ANGELA MARCELA FORERO RUIZ, identificada con cédula de cludadania Mo, 20,738 159 da
Madrid (Cundinamarcs), cumple con los requisitos de estudio y experiencia establecidos en el Manual de
Funciones y Competencias Laborales para desempaiiar el cargo de Profesional Especializado, Codige 2028,
Grada 20, cargo de libre nombramiento y remocion de ka Planta Global de 2 Agencia Presidencial de Cooperacian
Intemacionai de Colomnbia, APC-Colombia,

Qe |a Direccion General de la Agencia Presidencial de Cooperacion Intemacional de Colombia, APC-Colombia,
en coordinacion con € Depatamento Administrativo de la Funcin Piblica - DAFF, adelanta la evaluacksn del
candidato que rata la citada ley

Que en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 2.2.13.2.3, Capitulo 2 del Titwo 13 de la Parte 2 del Libro 2
del Decreto 1083 de 2015, para [a designacion del candidalo & acupar el cargo de Profesional Especializado,
Codigo 2028, Grado 20, cano de Ebre nombramiento y remocion de la Planta Global de 1a Agencia Presidencial
de Cooperacion Intemacional de Colombia, APC-Colombis, e diz 27 de marzo de 2019, el Departamenta
Administrativo de la Presidencia de la Replblica - DAPRE. publict & hoja de vida de la asprante ANGELA
MARCELA FORERO RUIZ, dentificada con cadula de ciudadania Mo, 20.739.159 de Madnid {Cundinamarca),
lguzimente, el dia 27 de marzo de 2019, se pubdicd en la pagina web de la Agencia Presidencial de Cooperacion
Internacional de Colombia, APC-Colombia, para conocimiento de |3 cudadania y la formulacion de
obsanmaciones.

Que de conformidad con lo previsto en & numeral 20 del articulo 12 del Decreto 4152 de 2011, comesponde a la
Directora General de APC-Colombia, nombrar v remover a los funcionases de la entidad de conformidad con las
disposiciones legales vigentes, faculiad delegada en la Direccion Administrativa y Financiera mediante
Resolucion Mo. 417 de 2018 que en su numeral 6 literad b) articulo primer establece: “Nombrar y remover el
personal de fa enfidad, con sxcspcion de los niveles direchivo v asesor”

Clue en virtud de lo anterormente expuesio;

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. - Nomibrar con cardcter ORDINARIO a |3 sefiora ANGELA MARCELA FORERD RUIZ,
identificada con cedula de ciudadania No. 20.733.158 de Madnd (Cundinamarca), en &l cargo de Profesional

Carrera 10 N 9TA-13, Piso &, Torre A& Bogold = Colombia. Conmutador (57 171801 24 4.  sweapscelambis qov.co
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RESOLUCIONNo. 1 1 1 pe 01 ABR 2019

“Por la cual se leva o cabo un nombramiento ordinario en la Planta de Personal®

Especializado, Codigo 2028, Grade 20, cargo de libre nombramients y remacion de la Planta Global de fa
Agencia Presidencial de Cooperacin Inlemacional de Colombia, APC-Colombia,

ARTICULO SEGUNDO. - La asprante ANGELA MARCELA FORERO RUIZ, Menfificada con cédula de
caudadania Mo, 20.739.159 de Maddd (Cundinamarca), de conformidad con lo dispusste en el aticulo 2.25.1 6
del Decreto Mo, 648 de 2017, tendrd diez (10) dias hables Wego de ser comunicada del presente aclo
admirestrativo para manifestar si acepta o no el presente nombramiento y de acuerdo con &l articulo 2.2.5.1.7 del
Decreto No. 648 de 2017, una vez aceptado el nombramiente ordinanio, cuenta con 10 dias hables sigulentes
para tomar posesion del emplec. Esle bmmino podra promrogarse, por escrito, hasta per noventa (90) diss habies
mas, si la designada no resdiere en el lugar de ubicacion del emplen, o por causa justificada a juicio de la
Aulendad nominadora.

ARTICULD TERCERQ. - La presente Resolucin rige a pariir de la fecha de su expedicion,

Dada en Bogotd, .G als O 1 ABR 2019

COMUNIQUESE ¥ CUMPLASE

ﬁmmmmw}
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RESOLUCION No. 1 1 3 pe 01 ABR 2013

"Por lo cuol se lleva a cobo un nombramiento en provisionalidod”

EL DIRECTOR ADMINISTRATIVO Y FINANCIERO DE LA AGENCIA PRESIDENCIAL DE
COOPERACION INTERNACIONAL DE COLOMBIA, APC-COLOMBIA,

En uso de sus facultades legales, en especial las que ke confiers ef numeral 6, literal b) del articulo
primero de la Resolucidn No. 417 de oclubre 24 de 2018, y

CONSIDERANDO:

Que la Ley 909 de 2004 *Por la cual se expiden nommas que regulan & emples plblico, la carrera
administrativa, gerencia publica y se diclan olras disposiciones”, establece en su ariculo 25;
‘Articulo 25. Provision de los empleos por vacancia femporal. Los empleos de carrera cuyos
titulares se encueniren en situaciones adminisirativas que impliguen separacion femparal de los
mismos seran provisfos en forma provisional solo por e fiempo que duren aquelias situaciones,
cuanda no fuere posible proveerios mediante encargo con senvidores publicos de carrera”

Gue ef Decreto Mo. 1227 del 2005 “Por ¢l cual se reglamenta parcialmente la Ley 909 de 2004"
estipulada en el arficulo 8 *De acuerdo con jo esfablecido en la Ley 909 de 2004, en caso de
vacancias temporales los empleos de carrera podran ser provistos mediante nombramienio
provisional cuando no fuere posible proveerios por medio de encargo con senvidores pablicos
de carrera, por el lérmino que duren las situaciones administrafivas que las originaron, ()"

Que el Decreto No.4968 del 27 de Diclembre del 2007 “Por el cual se modifica el articuto 8° del
Decreto 1227 de 2005", define que no se requenira autorizacion de fa Comisfon Nacional del
Servicio Civil para proveer vacancias femporales de empleos de carrera, fales como vacaciones,
licencias, comisiones, encargos o suspension en el ejercicio del cargo”,

Que ef articulo 2.2.5.3.3 del Decreto 648 de 2017, “Per el cual se modifica y adiciona el Decrsfo
1083 de 2015, Reglamentaria Unico del Sector de la Funcion Piblica dispuso; *Prowisian de las
vacancias temporales, Las vacanfes femporales en empleos de libre nombramiento y remocidn
podran ser provistas mediante la figura del encargo, & cual debera recaer en empleados de libre
nombramiento y remocidn o de carrera administrafiva, previo cumplimiento de los requisitos
exigidos para ef desempefio del cargo.

Lag vacanfes femporales en empleos de carmera, podréan ser provislas mediante nombramiento
provisionai, cuando no fuere posible proveeras mediante encargo con empleados de carrera,
Tendra el caracter de provisional la vinculacion del empleado gue ejsrza un empleo de libre
nombramiento  remaocion que en virlud de la ley se convierta en cargo de carrera,

El caracter se adquiers a partir de la fecha en que opere ef cambio de naturaleza del cargo, el
cual debera ser provisto teniendo en cuenta el orden de prioridad establecido en el presente fitulo,
mediante acfo adminisfrativo expedido por el nominador,

Faragrafo. Los encargos o nombramienios que se realicen en vacancias femporales, se
efectuaran por &l tiempo que dure la mismea.”
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RESOLUCION No. | 1 9 DE (0 1 ABR 2019

"Par lo cuol se lieva o cobo un nombramiento en provisionalidad”

Que de manera concordante el articulo 2.2.5.3.4, ibidem, consagrd: “Terminacian de encargo y
nombramiento provisional. Antes de cumplirse el términe de duracion del encargo, de la prirroga
o del nombramiento provisional, e nominador, por resolucion molivada, podra darfos por
terminados.”

Que en la planta de personal de la Agencia Presidencial de Cooperacion Intermacional de
Colombia, APC-Colombia, existe una vacante temporal en el emplec de PROFESIONAL
UNIVERSITARIO Codigo 2044 Grado 08, perteneciente a la Planta Global de la Agencia
Presidencial de Cooperacion Internacional de Colombia APC- Colombia, ubicado en la
Direccion Adminisirativa y Financiera, cuyo titular es la sefiora Julieth Milena Arias Torres,
identificada con Céduila de Ciudadania No. 1.026.263,083 de Bogota, quien se encuentra como
encargada en el cargo PROFESIONAL UNIVERSITARIO Cadigo 2044 Grado 10, de la Planta
Global de la Agencia Presidencial de Cooperacion Infemacional de Colombia APC- Caolombia,
con funciones de la Direccion de Demanda, situacion que generd la vacancia temporal, del
empleo y, ademas, la necesidad de proveerio atendiendo los requerimientos del servicio.

Que el Coordinador del Grupo de Gestion de Talento Humano, verificd que, en la planta de
personal de la entidad, no hay servidores con derechos de carrera de grado inferior que cumplan
con los requisitos establecidos para ser encargados en el empleo de PROFESIONAL
UNIVERSITARIO Codigo 2044 Grado 08 ubicado en la Direccion Administrativa y Financiera
— Grupo de Gestion Administrativa, razén por la cual procede el nombramiento provisional,

Que el Coordinador del Grupo de Gestion de Talento Humano certifica que analizada la hoja de
vida de la sefiora JOHANA ALEXANDRA CHAPARRO SANCHEZ, identificada con Cédula de
Ciudadania N 1.022 386675 de Bogota D.C., redne los requisitos v el perfil requerido para ser
nombrada provisionalmente en el cargo de PROFESIONAL UNIVERSITARIO Cédigo 2044
Grado 08 ubicado en la Direccion Administrativa y Financiera - Grupo de Gestion
Administrativa, de acuerdo con las exigencias del Manual Especifico de Funciones, Requisitos
y Competencias Laborales de los empleos de la Planta de Personal de la Agencia Presidencial
de Cooperacion Intemacional de Colombia APC- Colombia y demas normas y disposiciones
concordantes para el ejercicio del mencionado empleo.

Que no se requiere autorizacion de la Comision Nacional del Servicio Civil para efectuar el
nombramiento provisional. por tratarse de una vacante lemporal,

Que para tal efecto se expidio el certificado de disponibllidad presupuestal No. 2119 de enero 8
de 2019,

Cue en consecuencia es procedente realizar &l nombramiento provisional,

Que en virtud de lo anteriormente expuesto;
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RESOLUCIONNo. 1 1 3 pe 01 ABR 2m9

"Por la cuol se llevo o cabo un nembramiento en provisionalidod”

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. - Mombrar con cardcter PROVISIONAL a la sefiora JOHANA
ALEXANDRA CHAPARRO SANCHEZ, identificada con Cedula de Ciudadania N°
1.022.386.675 de Bogota D.C., en el cargo de PROFESIONAL UNIVERSITARIO Codigo 2044
Grado 08 ubicado en la Direccion Administrativa y Financiera, perteneciente a la planta global
de la Agencia Presidencial de Cooperacion Intemacional de Colombia, APC-Colombia, con su
correspondiente asignacion basica mensual, mientras el titular del emples, la servidora Julieth
Milena Arias Torres, identificada con Cédula de Ciudadania No. 1.026.263.083 de Bogota, se
encuentre encargada en el cargo PROFESIONAL UNIVERSITARIO Cédigo 2044 Grado 10,
de la Planta Global de la Agencia Presidencial de Cooperacidn Internacional de Colombia APC-

Colombia, con funciones de la Direccién de Demanda, (paragrafo del articulo 2.2.5.3.3 del
Decrefo 648 de 2017).

ARTICULO SEGUNDO. - Los costos que ocasione & presente nombramiento provisional, se
encuentra amparados para la vigencia por el certificado de disponibilidad presupuestal No. 2119
de enero & de 2019

ARTICULO TERCERQ. - La presente Resolucion rige a partir de Ia fecha de su expedicién,

Dada en Bogota, D.C..alos [J 1 ABR 7N19

COMUNIQUESE Y CUMPLASE
a ;i /
CARL ASTANO CHARRY

Director Administrativo y Financiero de la Agencia Presidencial de Cooperacion
Internacional de Colombia, APC-Colombia

Riowisd: JufoCadawid é"‘

Proyectt: Clsuiz0zuna fo
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RESOLUCION No. 1 2 § pE 05 ABR 2013

“Por medio de lo cual se efectio un encorgo en un empleo de correro odministrativae™

EL DIRECTOR ADMINISTRATIVO Y FINANCIERO DE LA AGENCIA PRESIDENCIAL DE
COOPERACICN INTERNACIONAL DE COLOMBIA, APC-COLOMBIA,

En uso de sus facullades leqales, en especial las que le confiere el ariculo 16, numeral 2. 28 del
Decreio No. 4152 de 2011, y &l numeral & del articulo 1, Keral b) de la Resolucion No. 417 de 2018

¥
CONSIDERANDO:

Que el articulo 34 del Decreto 1950 de 1973 establecs que “Hay encango cuando se designa temporalments
a un empleado para asumir, tofal o parcialmente, las funciones de afro emplae vacante por falfa fempora!
o definitive de su titular, desvinculéndose o no de las propias de su cango.”

Que & articulo 24 de ka Ley 909 de 2004 establece; "ENCARGO. Mientras se surfe of proceso de seleccin
para proveer emplens de coamers edminisirativa, vy una vez convocado el respechivo concurso, los
empleados de carrera lendran derecho a ser encargados de lales empleos sf acreditan los requisifas para
su efercicia, poseen las aphifudes y habilidades para su cesempefio, no han sido sancionados
disciplinariamente en el aimo afio y su Glima evaluacion del desempeiio sea sobresalfente. E Wrming de
esta situacion no podra ser superior a seis (6) meses,

El encango debera recaer en uh emplsado gue se encuenire desempefiando &l empleo inmediatamenie
infenior que exista en la pianta de personal de [a enfidad, siempre y cuando redna [as condiciones
requisitos previstos en la narma. De no acreditarios, se debera encargar al empleado que acreditandoios
desempefe el cargo inmediatamente inferfor y asi sucesivaments”,

Que en la plania de personal de la Agencia Presidencial de Cooperacion Internacional APC-Colombia,
existe una vacante definitiva en ef empleo de Profesional Especializado 2028 grado 20, pereneciente a la
Ptanta Global de la Agencia Presidencial de Cooperacion Intemacional APC-Colombia, con funciones en
la Direccion de Demanda de Cooperacidn Intemacional, v €3 necesano proveerlo atendiendo los
requerimientos del servicio,

Qe revisada la conformaciin de la planta globalizaca de parsonal establecida para la Agencia Presidencial
de Cooperacion Intemacional APC-Colombia, consuitado el perfil definido en & Manual Especifico de
Funciones, Requisitos y Competencias Laborales d= los empleos de |z Planta de Persanal de la Agencia
Presidencial de Cooperacion Intemacional de Colombia, APC —Colombila y demas normas y disposiciones
concordantes para & ejercicio del mencionado empleo, y, respetando o procedimiento Intemao para la
provision transiioria de empleos mediante encargo de los servidores piblicos con derechos de carrera
adminisirativa de APC-Colombia, se pudo establecer que la servidora ANDREA DEL PILAR VACA
ANGEL, identificada con cédula de cludadania No. 52.387 223 de Bogota D.C., fitular del cargo de
Profesional Especializado Codigo 2028, Grado 18, perlenecienle a la Planta Global de la Agencia
Presidencial de Cooperacion Internacional APC-Colombia, ubicado en 1a Direccitn de Demanda de
Cooperacidon Intemacional, servidora con derechos de carmera administrafiva, acredita las apfitudes, las
habikdades y los requisitos exigidos para el desempefo del empleo vacants

En mérito de lo anteriormente expuesto, £
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RESOLUCION No. {1 2 9 DE 0 5 ABR 2018

“Por medio de lo cual se efectia un encargo en un empleo de carrera administrativa™

RESUELVE

ARTICULO PRIMERO. Encargar en &l empleo Profesional Especializado 2028 grade 20, pertenecienie a
la Planta Global de la Agencia Presidenclal de Cooperacidn Intemacional APC-Colombia, con funclones de
la Direccion de Demanda de Cooperacadn Intemacional, con la asignacién basica mensual vigente, a la
servidora ANDREA DEL PILAR VACA ANGEL, identificada con cédula de ciudadania No. 52,387,223 de
Bogota D.C., por el érmino de sais (6) meses o antes siel cargo es provisto en forma definitiva de acuerdo
¢on la normatividad vigente.

ARTICULO SEGUNDO. Los costos que ocasione el presente encargo se encueniran amparados por el

‘é‘;}fﬁgﬁﬂﬂﬂﬂ de Disponibilidad Presupuestal Mo.2118 de fecha ocho (8) de enero de dos mil diecinueve
1),

ARTICULO TERCERO. La presents resalucian rige a partir de la fecha de su expedicion.

Dadaen Bogota D.C. ales ] § ABR 2019

COMUMNIQUESE ¥ CUMPLASE
)] -
i 2t 3
' &
C S AUGUSTQ | HARRY
Diregtor-Adm ative'y Financiero
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	RESOLUCION 072 DE 2019 - Nombramiento Willy Alexander Vijala C
	RESOLUCION 073 DE 2019 - Nombramiento Diana alexandra Briceño S
	RESOLUCION 074 DE 2019 - Nombramiento Miriam Pantoja
	RESOLUCION 095 DE 2019 - Nombramiento Catalina Quintero
	RESOLUCION 096 DE 2019 - Nombramiento Daniel Rodríguez
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