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AGENCIA PRESIDENCIAL DE COOPERACION INTERNACIONAL DE COLOMBIA
INFORME CONTROL INTERNO

) EVALUACION DE DEPENDENCIAS Vigencia 2015
INTRODUCCION

Control Interno en cumplimiento de la Ley 87 de 1993, la Circular 04! de 27 de
septiembre de 2005, demas normas reglamentarias y haciendo efectivo su rol de
seguimiento y evaluacion procedié a realizar la evaluacién anual de la gestién por
dependencias.

OBJETIVO Y ALCANCE

Realizar la evaluacion de la gestion 2015 para las dependencias establecidas en la
estructura de la Agencia Presidencial de Cooperacion internacional de Colombia.

MARCO NORMATIVO

e Ley 87 de 1993 “Por la cual se establecen normas para el ejercicio del control
interno en las entidades y organismos del estado y se dictan otras
disposiciones”

e Ley 909 de 2004.” Por la cual se expiden normas que regulan el empleo
publico, la carrera administrativa, gerencia publica y se dictan otras
disposiciones.

e Circular 04 de 2005” Evaluacién Institucional por Dependencias en
Cumplimiento De La Ley 909 De 2004.

e Decreto 4152 de 2011 “Por el cual se escinden unas funciones de la Agencia
Presidencial para la Accion Social y la Cooperacion internacional— Accién Social y se
crea la Agencia Presidencial de Cooperacion Internacional de Colombia, APC-
Colombia.

e RESOLUCION 130 DEL 19 DE MARZO DE 20152 “Por la cual se definen los
factores que se utilizaran para acceder al nivel sobresaliente en el periodo anual de
evaluacion comprendido entre el 1 de febrero de 2015 y el 31 de enero de 2016 de la
Agencia Presidencial de Cooperacion internacional de Colombia APC-Colombia”.

! Consejo Asesor del Gobierno Nacional en Materia de Control Interno. “Las Oficinas de
Control Interno o quienes hagan sus veces, deberan evaluar la gestion de cada dependencia de acuerdo con los
resultados cuantitativos y cualitativos arrojados por la planeacién institucional, liderado por las Oficinas de
Planeacion o quien haga sus veces.”

Z Articulo Primero, Evaluacion de la Gestidn por Dependencias.
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METODOLOGIA Y ANALISIS DE INFORMACION

Conforme a lo establecido en el paragrafo del articulo 9 de la Ley 87 de 1993,
Control Interno utiliza mecanismos de verificacion y evaluacién que recogen normas
de auditoria generalmente aceptadas y la aplicacién de principios como integridad,
presentacion imparcial, confidencialidad e independencia los cuales se encuentran
sustentados en el enfoque basado en evidencias.

Se realizd revisidon y verificacion de la informacion consolidada en el instrumento
“Tablero de Control” enviada por el Asesor con funciones de Planeacion. Se cotejé
con la informacién que enviaron las dos direcciones que respondieron la solicitud de
informacion. A partir de lo anterior se obtuvo la evidencia documentada que permitio
proyectar la evaluacion y los aspectos por mejorar.

ANTECEDENTES

Durante el afio 2015 se establecio la hoja de ruta para la Agencia la cual fue
aprobada el dia 20 de mayo.

Segun lo reportado, durante los meses de Junio y julio de 2015 se realiz6 el ejercicio
de formulacién de planes de accién de la dependencia que conforman la estructura
organica de la APC- Colombia.

A la fecha (27 de enero de 2015) el plan de accién 2015 esta publicado en la pagina
web.
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RESULTADO DE LA EVALUACION DE DEPENDENCIAS
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Fuente: Informacién enviada Asesor con Funciones de Planeacion.

ASPECTOS POR MEJORAR

¢ Documentar los avances de cumplimiento de las acciones planeadas, facilitara
la labor de verificacion y evaluacion de los resultados alcanzados por cada
direccion.

e Definir y documentar a través del sistema de gestion integral una metodologia
de planificacién estratégica y operativa, la cual establezca los lineamientos en
términos de planificacion y seguimiento para la APC.

e Revisar la posibilidad de definir una metodologia integral de planificacion que
permita hacer seguimiento de avance fisico y presupuestal de las
dependencias y objetivos de la APC, lo anterior con el objeto de analizar y
contrastar ejecucioén financiera VS avance fisico de las metas.

e Considerar la posibilidad de realizar un plan de accion para periodo de
gobierno que permita dar continuidad a la gestion. (Plan macro superior a una

Conmutador (57 1) 601 24 24 Ext. 100 - Fax Ext. 333
Cra. 11 No. 93-53. Piso 7 - Bogota - Colombia
www.apccolombia.gov.co

4/6


http://www.apccolombia.gov.co/

Presidenciol TODOS PORUN

de Cooperacion 4
Internacional
de Colombia

PAZ EQUIDAD EDUCACION

vigencia desagregado por afios para ver continuidad y gradualidad en la
gestion).

Hacer del plan de accidén una herramienta articuladora de la gestion. En ese
sentido, lograr que el Plan integre disposiciones legales sobre compromisos
de acuerdos de gestion, Politicas de Desarrollo Administrativo, las estrategias
a desarrollar en el Plan Anticorrupcion y de Atencion al Ciudadano vy, en
general las asociadas al proceso.

Considerar que las acciones, actividades y productos definidos en los planes
de accion de la entidad presenten una ponderacién segun el nivel de
importancia y de aporte para la consecucién de los objetivos estratégicos.

Para la suscripcion de los acuerdos de compromisos de gestion con los
funcionarios de carrera administrativa, tener en cuenta el Plan de Accion que
defina cada dependencia.

En el reto certificar el Sistema de Gestién Integral de APC-Colombia,
considerar incluir dentro de los acuerdos de gestion de los directivos y en la
concertacion de compromisos de funcionarios de carrera el aporte para
fortalecer la implementacién y el aseguramiento del sistema de gestion.

Definir dentro de la guia metodoldgica propuesta, los lineamientos a seguir en
aquellas situaciones en las cuales no se logra la meta planificada.

Tener en cuenta que las modificaciones realizadas al plan de accion deben ser
actualizadas en la publicacion de la pagina web por cumplimiento de
lineamientos del estatuto anticorrupcion y la ley de acceso a la informacién
publica.

Ajustar el procedimiento codigo E-PR-003 denominado Formulacion vy
seguimiento de planes de accion estableciendo de manera explicita los plazos
y fechas limite para cumplir las diferentes actividades, toda vez que se
establece duracion de la actividad pero no dice plazos maximos lo cual queda
a la interpretacion del lector, generando impacto en la caracteristica de
oportunidad.

Se hace necesario usar la documentacion estandarizada en el sistema de
gestion integral por ejemplo el formato de plan de accién no corresponde con
el publicado en la herramienta Centauro. (El formato denominado de plan de
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accion V3 cédigo E-FO-018 no coincide con el formato en el cual se remiti6 la
informacion).
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